Vyro¢ni zprava MO 0SZSP CR ZZS OK za rok 2018

Jsme velmi trpéliva odborova organizace, i pres pretrvavajici problémy a kritiku zevnitf i
zvendi se snazime slusnou formou prosazovat lepsi podminky pro zamé&stnance. A ono to
pomalymi kricky jde. Naudili jsme se, Ze nema smysl se hadat a uraZet, ale dlouhodobé
pfesvédcovat padnymi argumenty. Proto spolupracujeme se zamé&stnavatelem a spoleéné
hledame feseni problému.

Vysledkem je nakup novych sanitnich vozidel, novych pracovnich odévu, zfizeni posadky RZP
v Pferové, budovani novych vyjezdovych zékladen, atd.

S feditelem jsme nedavno fesili moZnosti dopravy zaméstnanct na $koleni a nejasnosti
ohledné hodnoceni zaméstnanct.

Byl jsem informovan o problémech na vyjezdové zakladné v Hranicich, ale snaha o napravu
je plné v kompetenci jejich odborové organizace.

Nelibi se nam tvrdy postup proti pfes€asové praci u SZP a fidi¢a ve srovnani s lékafi,
extrémni pocet dohodarl (v prescasech by si pfisli na stejnou éastku za polovinu
odpracované doby viichni). K feseni by pfispél ro¢ni plan smén, kterému se vedeni
dlouhodobé brani.

Kolektivni jednani — v kolektivni smlouvé jsme pozadovali pouze dvé zmény, navyseni
pFiplatkd na 1000 a 3500 K¢ a upravu pravidel k poskytovani ochrannych napoja.

Dohodli jsme se pouze na navyseni sménnosti z 500 K¢ na 1000 K&, kdy zakonné minimum je
noveé 750 K¢. Vyjezdovy priplatek zdstal nezménén na 2100 K&.

Pfi kolektivnim jednani jsme upozornili pana feditele, Ze v tomto roce budeme poZadovat
navyseni priplatkQl na horni hranici, tj. sménnost 2500 a vyjezdovy 7500 K&. To bude tfeba
zohlednit pfi projednavani rozpoctu na rok 2020. Na tuto skuteénost jsem také upozornil
nameéstka pro zdravotnictvi Dalibora Horaka, ktery nase argumenty uznal.

Navyseni pfiplatkl je také v souladu s usnesenim Sekce zdravotnickych zachrannych sluzeb
OSZSP CR.

K prosazeni naseho poZadavku bude nejspiSe nutné pristoupit k néjaké natlakové akci.
Nejprve pfichazime s petiéni akci zaméstnancl ZZS OK na podporu navy$eni pfiplatkd.

NemUZeme pfipustit, aby nasi zaméstnanci méli niZsi pfijmy neZ pracovnici v lGZkovych
zafizenich. Naroky na nasi praci nartstaji, délame praci lékarl a nase platy tomu
neodpovidaji. Doposud byl problém s nedostatkem |ékar(, dnes se nedostava Fidi¢h a zitra
mUZou chybét zachranari. Dobré finanéni ohodnoceni je zakladern k udrieni zaméstnanca.



Dal3im faktorem jsou dobré pracovni podminky, kde nemZeme tolerovat $ikanovani
nepohodInych zaméstnanct a jejich diskriminaci. Povinnosti odborafii je branit slabé a byt
solidarni s ostatnimi zaméstnanci. Podpis petice za sjednoceni odmériovani ve zdravotnictvi
je praktickou formou solidarity.

V Cervnu jsme se zUc¢astnili konference Bezpeéna sanitka.
V fijnu jsme uskuteénili zajezd do Skody auto, Détenic a Prachovskych skal.
V letoSnim roce bychom mohli uskuteénit zajezd do madarskych termalnich lzni.

Hledame dalsi moZnosti zatraktivnéni clenstvi v odborech napfiklad slevy v obchodech a
nové pljcovani nosice kol. Pokud o tuto sluzbu bude zajem, mohla by se dale rozéifovat.
S novymi naméty prichazi predevsim Lukas Gebauer, za coz mu chci pod&kovat.

Za praci ve vyboru si zaslouZi podékovani i ostatni, Lenka Sakaéova, Jana Kubackova, Pavia

Lamacdova, Zbynék Patera a Kamil Kuncar. Nevahejte se na né obracet se svymi problémy.

Nase odborova organizace podporuje ti¢ast nasich ¢len na hokejovém, nohejbalovém a
fotbalovém turnaji. Také jsme podpofili détsky den v Dolnich Studénkéch a den otevienych
dvefi v Détském centru ostravek.

Prostfednictvim mé osoby jsme zapojeni ve Vykonné radé odborového svazu, v Krajské radé
odborového svazu, kde jsem nové predsedou, Gcastnim se také jednéni zdravotniho vyboru
na krajskem uradé.

Budeme nadéle prosazovat dofeseni socidlniho programu pro zachranare, zvla$té moZnost
pfedcasného odchodu do dichodu ze zdravotnich divodu a rekondiéni pobyty v [aznich.

VyuZivame benefity poskytované odborovym svazem, tarify od T-mobilu, pravni pomoc
D.A.S., pfispévky ze zajistovaciho fondu, pojisténi odpovédnosti atd.

K dnesnimu dni mame 133 élend.

Sledujte informace na nasem webu ODBORYZZSOK.CZ a na webu odborového svazu
zdravotnictvi (zdravotnickeodbory.cz).

Nase uloZisté fotek z odborovych akci https://odboryzzsok.rajce.idnes.cz/,

odkaz naleznete také na nasem webu.

V HanuSovicich 26. 4. 2018, Jan Zatloukal, pfedseda MO 0SZSP CR ZZS OK.
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