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Malé letni rozjimani

Po delSim c¢ase na mé vySlo napsani
uvodniku do nasSeho
Bulletinu. A je to tady, najednou mam
v hlavé prazdno a nevim, na jaké téma
se zamérit. Piitom se toho kolem nas
déje tolik, problému je vSude aZ nad
hlavu a ja nevim... Za¢nu tedy tim, co
mé v soucasné dobé tiZi asi nejvice. Blizi
se nam nejenom komunilni volby, ale
i sjezd naseho odborového svazu a s nim
i volby do jeho organi. Mame za za-
kladni organizace posilat nominace.

odborového

Koho navrhnout? S nominaci na vedeni svazu nemam problém,
ale horsi je to uZ s vykonnou radou a krajskou radou.

Ptisobim v odborech jiz fadu
let, stejné i v krajské radé a né¢ja-
ky cas i ve vykonné radé. Blizi
se mi odchod do dtichodu, zdra-
votni neduhy se hlasi, sily
ubyvaji. Navic mi v osobnim zi-
voté ptibyla dvé krasna vnouca-
ta, a tak jsem se po dlouhém
rozmysleni rozhodla, ze v dal-
$im volebnim obdobi jiz kandi-
dovat nebudu. A ouha, sehnat
Cloveka, ktery by se chtél ve
svém volném case veénovat praci
v krajské radg, je obrovsky pro-
blém. Oslovila jsem jiz nékolik
mladsich Clenek nasi zakladni
organizace a zatim stale bez
uspéchu.

Jsme pomérné velkd nemoc-
nice, ¢lenti v zakladni organiza-
ci neni malo, presto je vysledek
nula. N¢jak nevim, co s tim dal.
Jesté to nevzdavam, ale pokud
nikoho nenajdu, co bude? V této
situaci se mi bude obtizn¢ opou-

$tét pozice predsedkyné krajské
rady. Rada bych predala Stafetu
dal a odchézela s dobrym poci-
tem, Ze nékdo bude v dulezité
praci krajské rady pokracovat.
Ptrece kazdy je nahraditelny...
Sama za sebe se obavam, ze

ta o diichodové reformé, jednani
o navySeni platd, valka na
Ukrajiné, stoupajici pocet lidi
pozitivnich na covid.

V praci setrvaly nedostatek
personalu a na lepsi ¢asy se roz-
hodné neblyska. Na oddéleni
nam v prubchu roku sice nastou-
pilo pét kolegyn, ale zustaly
nam z toho dvé. A to si myslim,
Ze prace na novorozeneckém
oddéleni je ve zdravotnictvi asi
ta nejhez¢i. Piesto — moc prace,
obrovska zodpovédnost, viken-
dy, nocni... Kde je prostor pro
rodinu a osobni zivot? Je nds tim
padem na odd¢leni vétsina jiz ve
,wzralém veéku, tedy pomérné
kratce pfed odchodem do di-

MiluSe Vanova — vizitka

Ve zdravotnictvi pracuji od roku 1980 jako détska sestra. Pfevaznou ¢ast
této doby ve sménném provozu u lizka. Od roku 1983 jsem zaméstnancem
Nemocnice s poliklinikou Ceska Lipa, a. s., kde pracuji na novorozenecké
JIP. Do odbort jsem vstoupila pii nastupu do zaméstnani, jiz nékolikaté vo-
lebni obdobi jsem ptedsedkyné ZO. Dlouhodobé pracuji v krajské radé
Libereckého kraje, opakované ve funkci pfedsedkyné. Nyni jsem druhé
volebni obdobi ¢lenkou vykonné rady OS. Také pracuji v sekci nemocnic,
v soucasnosti jsem fidici této sekce. Zaliby: Cetba, turistika, cyklistika, za-

hradka.

ve stejné ¢i podobné situaci bu-
du za dva roky i v zakladni or-
ganizaci. Jak se fika, nadéje
umira posledni.

Navic okolo nas inflace, stou-
pajici ceny energii, znovu deba-

eew

Zeptali jsme se zachranari: Jak vnimate, Ze
poslanci neodsouhlasili napravu zikona o dii-
chodovém pojiSténi, ktera by zachranarim
umozZnila odejit do pred¢asného dichodu bez
kraceni penzi? Jejich odpovédi najdete na
stranach 5 a 6 tohoto Bulletinu.

7V O

chodu. Uz ted’ se nas ptaji, zda
zustaneme v duchodu alespori
na CasteCny tvazek ¢i dohodu.
Copak to 1ze dopiedu zodpove-
dét? Uvidime...

Nechtéla jsem, aby to moje
zamySleni vyznélo pesimisticky.
Trochu jsem si postézovala, ale
zatim stale zGstavam ,,véény
optimista“ a véfim, ze odborova
prace bude dal Gspésné pokraco-
vat. Hlavné at’ nam slouzi zdra-
vi, té8me se z kazdé malickosti,
kdo jesté nema po dovolené, tak
at’ si ji pofadné uzije. A véfme,
ze zase bude lip.

Miluse VANOVA,
¢lenka vykonné rady OS
za Liberecky kraj,
milusevanova@seznam.cz
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11. €ervence

= Odborové svazy zastupujici za-
méstnance vefejnych sluzeb se na
ptdé odborového svazu sesly s ge-
neralnim tajemnikem EPSU Janem
Willemem Goudriaanem. Obsa-
hem jednani, kterého se zcastnili
in¢ktefi ¢lenové vykonné rady OS,
byl socialni dialog v CR v souvis-
losti s ¢eskym predsednictvim EU.
« Odpoledne jednala ekonomicka
komise vykonné rady OS.

% Na spoletném jednani se sesly
vykonna a dozor¢i rada OS.

12. ¢ervence

+« Jednala vykonna rada odborové-
ho svazu.

% Jednala dozor¢i rada odborové-
ho svazu.

13. Cervence

« Zastupci odborafti ze zdravot-
nickych zachrannych sluzeb sledo-
vali jedndni Poslanecké snémovny
o moznosti preddichodi pro za-
chranéfe. V Poslanecké snémovné
spolu se zachranafi byla predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikové a mi-
stoptedsedkyné OS Jana Hnykova.
% Odpoledne se konalo on-line
jednani sekce pro praci s ¢lenskou
zékladnou a vedeni odborového
svazu s Agnieszkou Ghinararu na
téma podpory EPSU pro aktivity
svazu, které souvisi s naborem
a stabilizaci ¢lenské zakladny.

14. ervence

% Odborafi zastupujici zaméstan-
ce ve vefejnych sluzbach se sesli
na spolecné poradé o dalsim postu-
pu pii jednanich o navyseni platt.
% Odpoledne se formou on-line se-
§la s vedenim odborového svazu sek-
ce pro praci s ¢lenskou zakladnou.
15. Cervence

« Vedeni OS s ptedsedou LOK-
SCL MUDr. Martinem Engelem
projedndvalo aktudlni situaci ve
zdravotnictvi.

18. ¢ervence

« Probéhlo uvodni jednani zastup-
ctt MPSV, socialnich partnert a za-
stupcti odbornych skupin k nasta-
veni personalnich standardu v so-
cialnich sluzbach. Schizky se
zucastnila ptedsedkyné OS Dag-
mar Zitnikova.

19. ¢ervence

« Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova vystoupila na tiskové kon-
ferenci Ceské odnoze Mezinarodni
koalice Social Watch. Piispévek se
tykal zkuSenosti odborii z pande-
mie nemoci COVID-19. Celkové

Vlada prida 10 % jen do nejnizsi tabulky, ostatni letos

nedostanou do tarifa nic

Vitery 19. 7. 2022 se zastupci odborovych svazii vefejnych slu-
7eb a veiejné spravy spolu s mistopiedsedou CMKOS Vitem
Samkem opét sesli s predsedy koali¢nich stran a ministrem finan-
ci Zbyiikem Stanjurou kviili feSeni dopadi vysoké inflace na za-
méstnance vefejnych sluZeb formou tpravy plati. Jednani velmi
kratce zahajil premiér Petr Fiala, ktery poZadal ministra prace
a socidlnich véci Mariana Jurefku, aby odboraitim prezentoval

vladni nazor.

Piedseda KDU-CSL a ministr
prace a socialnich véci Marian
Jurecka zrekapituloval dosavad-
ni prubéh jednani a sdélil, ze
plati, co na ¢em byla shoda uz
minule.

e Vlada od 1. 9. 2022 upravi
platové tabulky pro zameéstnan-
ce, kteti jsou uvedeni v piiloze
¢. 1 nafizeni vlady ¢. 341/2017
Sb., a to zvysenim tarifii o 10 %.

e Statni zameéstnanci neobdrzi
plosné zvyseni, ale podle dohod
ve vlade¢ a zasluhovosti jednotli-
vych skupin obdrzi mimofadné
odmeény.

e Zidna jina skupina zamést-
nanci v letoSnim roce kompen-
zaci neobdrzi.

Dalsi navrhy vlady byly na-
sledujici:

e Piislusnici bezpecnostnich
slozek budou mit zvySené pla-
tové tarify od 1. 1. 2023 0 10 %.

e U vsech ostatnich zamést-
nancti (mimo pedagogickych
pracovniki) se vlada kloni k va-
rianté navySeni plati o 5 % od
1. 1.2023.

e ZvySeni 0 5 % se ovSem
vaze na ekonomickou situaci
statu a rist HDP, takze dalsi jed-
nani a upfesnéni ze strany vlady
by mohlo probéhnout v srpnu po
zvefejnéni makroekonomické
prognozy.

e Vlada bude samostatn¢ fesit
platy pedagogickych pracov-
niki, a to v navaznosti na vladni
zavazek, ze plat uciteld bude ve
vysi 140 % pramérné mzdy.

Premiér nésledné sdélil, ze k in-
formacim ministra nema zadné
doplnéni a to, co jsme si vy-
slechli, prezentuje nazor vlady
jako celku a odrazi ekonomické
moznosti statnitho rozpoctu.
Mistoptedseda CMKOS Vit Sa-
mek v uvodu svého vystoupeni
pripomnél Ctyfi varianty navrhu
na zvySeni platl, které odbory
obdrzely, a navrh odborti na mi-
nulém jednéni, aby se zvysily
také platy statnich zaméstnancti
0 10 % a dalsich skupin pevnou
castkou ve vysi 700 az 1000 K¢.

Vse do tarifi. Pripomnél, ze
vlada nemuze fikat, ze stat je ve
$patné ekonomicke situaci, kdyz
nepodnikla zadné kroky ke
zvySeni piijmu statniho rozpoc-
tu. Vlada naopak paradoxné
podnika kroky, které piijmy sni-
zuji a v neékterych oblastech vra-
ci ekonomiku do Sedé zony —
zruSeni EET. Neni spravné, ze
na vladni postupy doplati za-
meéstnanci.

Zavérem pozadal vladu o pre-
hodnoceni jejiho postoje, a to
také s odkazem na zamér vlady
plosné zvysit platy Gstavnim ¢i-
nitelim a soudctm.

Zavérem i on pozadal vladu
o ptehodnoceni sdélen¢ho sta-
noviska.

Predsedkyné OS zdravotnic-
tvi a socialni pée CR Dagmar
Zitnikova zddraznila, Ze by za
soucasné ekonomické situace
zaméstnanci neméla zvitézit
ideologie nad realitou. Koupé-
schopnost zaméstnanct klesa,
vysoké naklady na energie plati
uz ted’. Pfipomnéla nizkou pla-
tovou Uroven zaméstnancl v so-
cialnich sluzbach a vyjadreni za-
méstnavatelil ze socialnich slu-
zeb, ze nejsou na trhu prace kon-
kurenceschopni. Zaméstnanci
jsou pfetizeni, frustrovani, po
pandemii nemoci COVID-19
ma mnoho z nich zdravotni pro-
blémy, ¢isla o zvysujici se ne-
mocnosti to dokladaji. Pfipo-
mnéla také nezastupitelnou
praci pracovniki hygienické
sluzby, jejich pracovni pfetizeni

Ministr financi Zbynék Stan-
jura za vladu kontroval, ze oni

jako vrcholni statni manazefi
maji platy niz$i nez manazefi
v soukromych firmach a navyse-
ni jejich platd je v porovnani
s objemy zvyseni plat statnich
zaméstnanct nicotné. Pfipomnél
vladni opatfeni, kterd maji po-
moci lidem vyrovnat se s rostou-
cimi cenami energii a zdrazo-
vanim. Vldda pomaha ¢asti oby-
vatel plosn¢€ — ptispévek na ener-
gie a Casti cilené — socialni dav-
ky a jejich zvySeni. Zanedba-
telnd neni ani ¢astka urcend na
pomoc rodindm s détmi. Dané
zvySovat nebudou, toto podpofil
také premiér.

Piedseda OS statnich orgéni a
organizaci Pavel Bednaf se zno-
vu vratil k tématu zvySeni tarift
pro statni ufedniky. Piipomnél
naro¢nost jejich prace, a to na
zéklad¢ piikladd z praxe.

Str. 2
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a omezovani financi pro hygie-
nické stanice. Vznesla také do-
taz, jak se bude fesit rust nakla-
di ve zdravotnictvi. Zavérem
podékovala vladé za shodu na
zvySeni platll pro zaméstnance
v piiloze €. 1.

Premiér Petr Fiala sdélil, ze
hodnoceni odbort neni spraved-
livé, vlada problémy netesi ide-
ologicky. Vlada souhlasi s ndzo-
rem, ze prace se ma zaplatit,
ale ma jen omezené zdroje.
Finan¢ni prostfedky nedaji do
platd, ale zaméstnancim pomo-
hou naptiklad Gspornym tarifem
na energie. N¢kde fesi mzdy, né-
kde fte$i socialn¢ potiebné.
Uvedl, Ze objem statni pomoci
je srovnatelny s pomoci, kterou
davaji svym obcantim vlady
okolnich zemi.

poRracovdni na strané 3



se zprava vénuje otazce, zda maji
piednost lidska prava, nebo zisky.
Jednani se zastupci Ceské koalice
Social Watch se zucastnila i misto-
piedsedkyné OS Jana Hnykova.

% Odpoledne jednali o navyseni
plati pro zaméstnance ve vefej-
nych sluzbach zastupci odbort
s predsedy koali¢nich stran. Jed-
nani, které skoncilo nedohodou, se
zucastnila piedsedkyné OS Dag-
mar Zitnikova.

20. ¢ervence

= Probéhlo né&kolik on-line jed-
nani k piipravé IX. sjezdu odbo-
rového svazu.

« Vedeni OS a predseda LOK-
SCL Martin Engel formou on-line
jednali s pfedsedou a mistopiedse-
dou Asociace Ceskych a morav-
skych nemocnic CR, aby se vzi-
jemn¢ informovali o postojich k na-
vySovani uhrad a platt a mezd
v roce 2023.

25. €ervence

# Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se sesla se stakeholdery
projektu Prevence II, ktery fesi
systémové zapojeni psychosocialni
intervencni sluzby do systému po-
skytovani sluzeb zdravotnikim
v ramei CR.

26. Cervence

« Piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikovd se sesla s prezidentem
Svazu pacienti CR Lubofem
Olejarem k vyméng¢ informaci o si-
tuaci ve zdravotnictvi.

27. Cervence

« Opét se sesli zastupci odboro-
vych svazil vefejnych sluzeb, aby
koordinovali nasledné postupy
ohledné zvyseni plati. Jednani se
ucastnilo celé vedeni OS.

1. srpna

« Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova a mistoptedsedkyné OS
Jana Hnykova se sesly s misto-
predsedkyni CMKOS Radkou
Sokolovou k vyméné informaci
z resortl zdravotnictvi a socidlnich
sluzeb.

2. srpna

« Probéhlo on-line jednani tfi pra-
covnich skupin k personalnim
standardim. Zastupci socialnich
partnerti, MPSV a dalsich organi-
zaci projednali vzorce pro vypocet
poctu pracovniki v piimé péci
a socialnich pracovniki ve sluz-
bach domov pro seniory, domov se
zvlastnim rezimem a domov pro
osoby se zdravotnim postizenim.

Vlada prida 10 % jen do nejnizsi tabulky, ostatni letos
nedostanou do tarifii nic

poRracovdni ze strany 2

Piedseda Pavel Bednar se ze-
ptal, jaké jiné rozhodnuti nez
ideologické je rozhodnuti ne-
zvysit platy statnim zaméstnan-
cum. Celkové naklady na zvyse-
ni platd statnich Gfednikt o 10
% predstavuji ¢astku okolo 1,3
mld. K¢, coz je v bilionovém
statnim rozpoc¢tu zanedbatelny
vydaj.

Predsedkyné TOP 09 Markéta
Adamové Pekarova sdélila, ze
neni mozné pfilévat olej do
ohng, inflace je vysokd a dalsi
zvySeni platd bude mit proin-
fla¢ni disledky. Je nutné, aby se
lidé kratkodobé uskromnili,
kratkodobéjsi stradani zamezi
dlouhodobému. Pfipomnéla, ze
jsme ve valce. Vlada pomize li-
dem, ktefi jsou v nouzi. Odbory
maji pfipominat potfebnym, aby

si pozadali o socialni davky.
Mistoptedseda CMKOS Vit

odborového svazu pracovniki
Skolstvi FrantiSek Dobsik vy-

Samek reagoval, ze proinfla¢nim
prvkem nejsou mzdy a platy.
Lidem se ma vyplatit pracovat,
davky nejsou feseni.

Piedseda STAN Vit RakuSan
znovu piipomnél energeticky ta-
rif, pfes ktery obdrzi podporu
kazda domacnost. Tato forma
podpory je dle jeho nazoru stejné
dalezita jako platy. Vlada po-
maha plosné.

Ministr prace a socialnich véci
Marian Jurecka sdélil, Ze se uz
dal asi neposuneme, vlada jiz
své stanovisko sdélila.

Piedseda Odborového svazu
hasic¢u Jiti Jilek sdélil nesou-
hlasné stanovisko k postupu
vlady. Také hasi¢i ocekavali va-
lorizaci platd jesté v letosnim ro-
ce.

Piedseda Ceskomoravského

jadiil znepokojeni nad postojem
vlady vuci pedagogim a sdélil,
ze postojum vlady nerozumi.
Pfipomnél, Zze minulda schizka
skoncila s tim, ze se bude dal
jednat, ale to, co bylo odborum
predstaveno, neni o dohodé¢, ale
o jednostranném  vyjadfeni
vlady. Trpélivost ma své meze,
vlada ur¢ité vidéla protesty na
Slovensku a vi, jak budou pod-
pofeni zameéstnanci vetejnych
sluzeb u naSich sousedu.
Obrovské demonstrace vedly ke
skokové podpofe zaméstnancu.
Premiér Petr Fiala zavérem
pripomnél, ze k platim pro rok
2023 se vladni koalice s odbory
sejde po makroekonomické pre-
dikci ve druhé poloviné srpna.
Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

S MPSYV jsme zacali reSit vyjezdy ZZS do pobytovych zarizeni

socialnich sluzeb

Dne 18. ¢ervence 2022 se od 13 hodin konalo on-line jednani se
zastupci Ministerstva prace a socialnich véci k vyjezdum zdra-
votnické zachranné sluzby do pobytovych zaiizeni socialnich slu-
Zeb. Toto jednani bylo reakci na informace, jez zaznély na jed-
nanich o psychiatrické reformé a jednanich sekce social.

Jednani se za MPSV zhcastni-
li Be. Miloslav Cermak a Be.
Otakar Kalenda, za sekci ZZS
Vit Pribylik. Byla zhodnocena
data a jejich relevantnost ve
vztahu k financovani jednotli-
vych sluzeb, ve vztahu k jednot-
livym kritériim, ve vztahu k jed-
notlivym sluzbam, ve vztahu ke
kompetencim vSech zucastné-
nych. Byly vysvétleny duplicity

v systému poskytovani zdravotni
péce v pobytovych zatizenich
socialnich sluzeb, jejich nakla-
dovost.

Na zaklad¢ téchto informaci
dosla skupina k zavéru, ze tym je
nutné doplnit o zastupce pobyto-
vych zafizeni socialnich sluzeb
z praxe. Navrhl jsem ¢lenku sek-
ce social Mgr. Marcelu Holca-
kovou, ktera oblast dobfe zna

a problematikou se dlouhodobé
zabyva.

Zaver jednani je: prizvat do
tymu zastupce pobytovych za-
fizeni socidlnich sluzeb z praxe,
analyzovat data duplicity zdra-
votni péce v pobytovych zafize-
nich socidlnich sluzeb a nalézt
varianty feSeni, které budou
predlozeny vedeni MPSV. Do
konce srpna je nutné zpracovat
tyto ukoly, tak, aby zavéry moh-
ly byt podrobeny oponentufe.

Vit PRIBYLIK,
¢len vyboru sekce ZZS,
vitpribylik@seznam.cz

Piedsedkyné Zitnikova v poifadu 20 minut RadioZurnalu

Predsedkyné odborového sva-
zu Dagmar Zitnikova byla ve
sttedu 20. cervence 2022 hos-
tem pofadu Ceského rozhlasu 20

minut Radiozurnalu, kde popsa-
la soucasnou situaci v odméno-
vani zaméstnanci, snahu odbora
o zvySeni platl a piistup vlady

k témto pozadavkim, personalni
a dalsi problémy zdravotnictvi
a socialnich sluzeb.

Zaznam pofadu najdete na:
https://youtu.be/OtPDtiYmxHg
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Jednani se ucastnily pfedsedkyné
OS Dagmar Zitnikova a misto-
piedsedkyné OS Jana Hnykova.

% V odpolednich hodinach se for-
mou on-line sesla k dalSimu jed-
nani sekce pro praci s ¢lenskou za-
kladnou.

3. srpna

% DalSiho on-line jednani k perso-
nalnim standardim pro sluzbu
chranéné bydleni se zlcastnily
predsedkyné OS Dagmar Zitniko-
va a mistopiedsedkyné OS Jana
Hnykova.

8. srpna

« Formou on-line jednani se opét
sesli zastupci aktéri ze socidlnich
sluzeb, a to k projednani personal-
nich standardd pro sluzby osobni
asistence a tydenni stacionai. Za
odbory se opét zlicastnily predsed-
kyn& OS Dagmar Zitnikové a mi-
stopfedsedkyné OS Jana Hnykova.
9. srpna

« Pracovni skupina MPSV a za-
stupci odbort jednali o novele ka-
talogu praci. Projednavaly se sku-
piny zdravotnickych profesi.
Jednani se za odbory zlcastnila
predsedkyné OS Dagmar Zitniko-
va.

10. srpna

« Konalo se on-line jednani za
ucasti naméstkyné ministra prace
a socidlnich véci Zdislavy Odstr-
¢ilové a jejiho tymu se zastupci so-
cialnich partnert. Odbory a za-
méstnavatelé pozadovali vysvétle-
ni koncepéniho zdméru MPSV
v oblasti nastaveni persondlnich
standardli. Jednani se zGcastnily
predsedkyné OS Dagmar Zitniko-
va a mistopiedsedkyné OS Jana
Hnykova.

« Pracovni skupina MPSV formou
on-line projednala navrh personal-
niho standardu pro aktivizacni
sluzby pro seniory. Jednani se
zhcastnily predsedkyné OS Dag-
mar  Zitnikovd a mistopfedsed-
kyné OS Jana Hnykova.

11. srpna

« Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se spolu s advokatem
JUDr. Dominikem Brthou sesli
s naméstkem ministra zdravot-
nictvi pro legislativu a pravo
JUDr. Radkem Policarem. Obsa-
hem jednani byl dalsi postup od-
bori a Ministerstva zdravotnic-
tvi ve vztahu ke Zdravotnickym
novinam a kompetence zachra-
naru.

Poslanci vladni koalice zamitli preddichody zachranara!

Ve stifedu 13. ¢ervence méla Poslaneckd snémovna na progra-
mu jako prvni bod projednani navrhu zdkona o diichodovém po-
jisténi, ktery byl v patek odloZen. Na jednani opét prijeli zachra-
nafi z ruznych kouti republiky. Tentokrat se schiize zii¢astnil
i ministr prace a socidlnich véci Marian Jurecka, kviili jehoZ ne-
pritomnosti se v patek 8. Cervence projednani tohoto navrhu od-

lozilo.

Od zacatku jednani bylo té-
mef jasné, ze zastupci koalic-
nich stran nemaji zajem podpo-
fit navrhy na opravu zakona,
ktery mél umoznit diivéjsi od-
chod do dichodu pro zachra-
nafe, tak aby byl opravdu vyuzi-
telny v praxi. Existujici znéni to
totiz neumoziuje. Pistup koa-
licnich poslanct byl vidét i na
tom, ze pii uvodnim vystoupeni
ministra prace a socialnich véci
mnozi z nich opustili jednaci sal.

Musim fici, Ze mne jeho vystou-
peni velice nemile piekvapilo.
Viubec nebylo vécné, vlastné
vétsinu svého vystoupeni 0soco-
val poslance Brazdila z toho, ze
urazi ministra, a choval se velice
arogantné. Pfitom na svych
strankach ma v vodnim slové
uvedeno, ze: ,,Politika musi byt
postavena na slusnosti, pocti-
vosti a pracovitosti. Svoboda,
ucta k zivotu a solidarita jsou
pro m¢ zasadni hodnoty. Ty se

V uvodu_jeden z piedkladate-
o poslanec  Milan Brazdil
(ANO) znovu vysvétloval, o co
vlastné v tomto pozménovacim
navrhu jde, ze nejde a o zasadni
zmeny, ale pouze o Upravu tak,
aby zakon byl aplikovatelny
v praxi. Opét zdlraznil, ze zdra-
votnicka zachranna sluzba je si-
ce nejmensi slozkou Integro-
vaného zachranného systému
(IZS), ale ma nejvétsi pocet
vyjezdii. Piesto jeji zaméstnanci
nemaji oproti ostatnim slozkam
1ZS zadné vyhody. Uved! take,
ze v dobé epidemie covidu
vSichni zaméstnanclim zachra-
nek dékovali, ale sotva se situa-
ce zlepsila, tak uz se o nich
vlastn¢é nevi. Zduraznil také, ze
pro zakon, ktery Poslanecka
snémovna schvalila jest¢ na
zaver minulého volebniho obdo-
bi, hlasovali i ¢lenové poslanec-
kého klubu KDU-CSL, véetné
soucasné¢ho ministra prace a so-
cialnich véci Mariana Jurecky.

Na jeho vystoupeni reagoval
predseda poslaneckého klubu
KDU-CSL Marek Vyborny.

snazim chranit a prosazovat i ja-
ko poslanec za KDU-CSL.“
Poté vystoupili dalsi poslanci,
ktefi vyslovovali podporu tomu-
to navrhu na upravu zdkona
o dichodovém pojisténi.
Ministr _prace a socialnich
véci Marian Jurecka na jejich
vystoupeni nékolikrat reagoval
a opakoval, ze pfipravuji sviij
navrh zakona, ktery bude pro-
jednan a ktery bude platit od 1.
1. 2023. Ovsem v tomto navrhu
zakona se uvadi, ze platnost ma
byt od 1. 7. 2023. Dalsi rozpor je
v tom, Ze v tomto navrhu zako-
na, ktery se pfipravuje, se uvadi,

vvvvvv

do diichodu pro zachranare by se
stanovovala tak, ze za kazdych
10 let odpracovanych na ZZS by
mohli jit do dichodu o rok
diive, takze na moznost dfivéj-
$iho odchodu do dtichodu o pét
let by dosahli po odpracovani 50
let (11).

Kdyz se ho na to poslanci né-
kolikrat ptali, tak tyto rozpory
ministr Jurecka nevysvétlil.
Stale jen opakoval, Ze nepodpo-
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ruje tento navrh, ze pfipravuje
vlastni navrh, ovSem konkrétni
informace nepodal.

Predsedkyné  Odborového
svazu zdravotnictvi a socialni
péte CR Dagmar Zitnikové
v piedvecer tohoto jednani zno-
vu oslovila zastupce koalicnich
stran, znovu jim podala vysvét-
leni, pro¢ by bylo spravné tuto
upravu zékona piijmout. Bohu-
zel z jejich strany nepfisla viibec
zadna reakce.

Jak se dalo pfedem ocekavat
podle postoju a chovani poslan-
cti koalice, pfi hlasovani nebyly
navrhy na Upravu zakona tyka-
jici se moznosti drivéjsiho od-
chodu do dichodu zachranait
prijaty.

Je zajimavé, ze pii projed-
navani tohoto navrhu zakona
byly jesté podany pozménovaci
navrhy tykajici se péstounti, na
kterych méla koalice zajem, a ty
byly prohlasovany a pfijaty.

Po skonceni projednavani na-
vrhu zdkona se konala tiskova
konference poslaneckého klubu
hnuti ANO, na kterém vystoupi-
la i predsedkyn¢ OS Dagmar
Zitnikova a zachranaii z riz-
nych kraji republiky. Zaznam
tiskové konference mizete
shlédnout zde:

https://videoarchiv.psp.cz/pla
ya.php?cast=1177

Co fici zavérem? Bohuzel se
opét ukazalo, ze jen politicka
prislusnost a politicka rivalita
jsou pro mnohé poslance rozho-
dujici. Zajem pomoci zachrana-
fim v jejich narocné a zodpo-
védné praci a pomoci jim v pri-
padé, kdy uz nebudou moci ze
zdravotnich divodl svou profe-
si vykonavat, bohuzel v této
bitvé nezvitézil, zvitézily poli-
tické zajmy. Pro takovy piistup
mne napada pouze jedno pojme-
novani, a to je arogance moci.

Byla prohrana bitva, ale odbo-
rovy svaz bude samoziejmé bo-
jovat dal. Musime nyni pockat,
jak bude vypadat kone¢ny navrh
zékona o dichodovém pojisténi,
ktery pfipravuje Ministerstvo
préce a socialnich véci. Opét bu-
deme vSemi silami prosazovat,
aby zachranafi mohli vyuzivat
moznost diivéjsiho odchodu do
dichodu bez jeho kraceni.

Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz
Foto autor
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Jak vnimate, Ze poslanci neodsouhlasili napravu zakona o du-
chodovém pojisténi, ktera by zachranaiim umeoznila odejit do
predcéasného diichodu bez kraceni penzi?

Vit Pribylik, zachranaF, predseda odborové organizace ZZS
Moravskoslezského kraje:

Politické hry a pohrdani zdravotnickymi zachranati mé zklamalo!
Poslanci méli napravit legislativni zmetek, ktery sami vytvotili. Jejich
odtrzenost od reality bézného Zivota, jejich neschopnost rozpoznat
podstatu své Spatné prace vedou k dal§imu zvySovani nedivéry
bézného obcana ve své parlamentni zastupce. Ano, zvolili jsme si je,
pou¢me se! Kdyby takto pracovali zdravotniéti zachranati, méli by
nejvice prace hrobnici a kamenici!

Ondi‘ej Vrbicky, dispecer, ZZS Moravskoslezského kraje:

Za mé je to nefér jednani ze strany vlady, nebot’ mit alespon tuto
vyhodu s ohledem na vysluhy jinych slozek by znamenalo, ze zalezi
na lidech, ktefi tuto praci délaji, ne na praci samotné ¢i hiife na pené-
zich.

Martin Vostal, zachranar, piredseda odborové organizace ZZS
Pardubického kraje:

V prvni poloviné ¢ervence poslanci rozhodovali o pozménovacim
nani v patek 8. 7. pfedvedli koali¢ni poslanci, Ze pokud chtéji, tak si
zméni program, a navrh se viibec nehlasoval. Pfi dal$im jednani ve
stitedu 13. 7. koali¢ni poslanci navrh neschvalili s odivodnénim, ze
obsahuje legislativni chyby. Bohuzel nikdo s oslovenych poslanct ne-
dokazal tici jaké. Koalice sice prislibila, Ze vlada ptipravuje sviij na-
vrh, ale je velmi nejisté, jestli a kdy vejde v platnost a v jaké podobé,
zda na néj nékdo viibec dosahne.

Poslanci ocefiuji nasi praci, vyjadiuji nam obdiv a neSetii slovy
chvaly. Bohuzel v hlasovani a okolnostech kolem n¢&j potvrdili, a to
predevsim koali¢ni poslanci, ze zistava jen u slov. Zachranafim
a pravdépodobné i ostatnim naroénym profesim nejsou ochotni po-
moci ani takovym opatienim, Zze pokud nebudou moci svoji praci vy-
konavat az do fadného odchodu do penze, mohli by jit do ni dfive. Je
to tak pomyslIné plivnuti do tvare.

Zachranat, ZZS Moravskoslezského kraje:

Jsem, slusné feceno, velmi rozezlen nad tim, jak si vlada s nami
utira zadek. Povazuji to za podvod na zachranate. VSichni maji vys-
luhy, jen zachranaii nemaji ani tu jistotu, ze se stat o né postara, kdyz
uz nebudou moct. At' si to nase vlada zkusi, makat 12 hodin téméf
v plném nasazeni, ohfivat si jidlo natfikrat, o zachodu ani nemluvé.
A konec smény byva taky v nedohlednu, protoze kdyz je vyjezd, tak
se bohuzel jede. Zachranky jsou nejvice vytizena slozka 1ZS. Zacal
jsem jezdit s pfevozkou v roce 1986. Od roku1992 na rychlé zdravot-
nické pomoci, tak vim dobfe, o ¢em pisu. VSichni ti Jure¢kové a spol.
by se nam méli podivat do o¢i a hluboce smeknout za ty spousty za-

chranénych zivotl. Copak si par desitek zachranait nezaslouzi jako
podékovani ten dichod v 60 letech? Vlada rozhazuje miliardy a o své
lidi se nestara. Ale aby je nedohnala karma...

Zachranatka, ZZS Moravskoslezského kraje:

Normalné na ankety moc neodpovidam, ale tady piispéji svou tro-
Skou do mlyna. Vzhledem k fyzické a psychické namaze v dne$ni
zrychlené a moderni dobé by néjaka odmeéna za narocnost prace mé-
la byt. A zdravotnici se piedevsim vydavaji ze svych sil jak fyzickych,
tak psychickych. Kompenzace v podob¢ ped¢asného odchodu do di-
chodu by bodla. Ono opravdu tu praci nejde délat donekoneéna — ne-
moci, degenerativni onemocnéni, psychické nasledky, pourazové sta-
vy spojené s vykonem povolani a jiné potize, které souvisi s 1éty vy-
konavaného zaméstnani. Ruku na srdce, piece jen kvalita oSetfovani
zdravotnikem klesa s nartstajicim vékem.

Diky za vas Cas a silu pro nas pracovat a bit se za nas.

Marek Nerusil, zachranay, ZZS Moravskoslezského kraje:

Opét se ukazalo, Zze jsme na pomyslném chvostu v ramci 1ZS
ohledné socialniho zabezpeceni (poc¢tem vyjezdl jsme na S$pici).
Vnimam to jako absolutni vrchol neucty ke v§em lidem pracujicim na
zachrankach napfic republikou.

Michal Cerveiiak, zachranaf, ZZS Moravskoslezského kraje:

Netusil jsem, Ze je to jesté mozné! Ano, sleduji tuto ¢ast v politice.
Védel jsem o "drobné" chybé a povazoval jsem to jen za mirné admi-
nistrativni zdrzeni. Ale jak jsem se dovédél, ze soucasna vlada chce
udélat svoji verzi, piestal jsem véEfit, Ze néco pro nas udélaji. Béhem
covidové krize jsme byli vychvalovani, skoro blahofeceni, ale jak po-
litici prestavaji mit strach z COVIDU-19 ¢&i jinych podobnych "pru-
serd", prestali se bat a rusi pfedem ptipravené dobré rozhodnuti.
Povazoval jsem tento zakon o dichodovém pojisténi pro zachranafre
za rozumny krok i za odménu za tuto praci. Nyni si myslim, Ze si mé
prestali vazit. Jedina odpovéd’ je, Ze si prestavam vazit ja jich.
Zachranat, ZZS Moravskoslezského kraje:

Bohuzel mé osobné poslanci nijak nepfekvapili. Vnimam nastalou
situaci pouze jako obraz moralnich hodnot nasich politikt. Bohuzel.

Dékuji vam vSem, ktefi za zachranaie bojujete.
Petr Buchta, zachranar, ZZS Moravskoslezského kraje:
P{sti rok mn& bude 60 let, od roku 1983 v OUNZ, n&kteii uz neznaji
tuto zkratku. Pfi prvni vIin€ covidu jsme byli za hrdiny, ted” jsme zase
upadli na podlahu. Renty maji napfiklad celnici nebo dopravni poli-
cie. Dalsi véc je pocet vyjezdu. Pan Jurecka nam slibil, Ze v zafi vse
dofesi tak, abychom od roku 2023 mohli odchazet do diiv dichodu.
Takze jesté budu ¢ekat a pak uvidime.

Jinak obrovsky dik v§em odboraitim, ktefi za nas bojuji.

pokracovdni na strané 6
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pokracovdni ze strany 5

Pavla Floridnova, operatorka tisniové linky 155, ZZS Karlovar-
ského kraje:

Pro mistni odborovou organizaci pfi Zdravotnické zachranné sluz-
bé Karlovarského kraje je neuvedeni zdkona o piedcasném odchodu
do dichodu zachranati v zivot velké zklamani. Nas kraj byl pred dvé-
ma lety téZce zasazen covidovou pandemii, zasahla nas masivni vlna,
ktera zabijela, a pfisli jsme o dva nase kolegy — Cest jejich pamatce.
Kolabovala ndm zde zdravotnicka zafizeni, denn¢ se transportovali
pacienti do zdravotnickych zatizeni v ostatnich krajich. Nés zachra-
nare ale nesmetla, stali jsme na nohou a pomahali, nikdo z nas nemé¢l
osobni zivot, silu jsme Cerpali z uzndni, vdécnosti a dikti spolecnosti,
jednotlivych zachranénych pacientii a jejich rodin. Tuto dobu jsme
preckali a znovu se zacali vénovat praci, kterd nas provazi vsednimi
dny. Délame ji radi, napliuje nas, podékovani za zachranu zdravi ne-
bo zivota je na§ motor. Platy u nas jsou solidni, nestézujeme si — po-
kud zvladame.

A to je ono — pokud zvladame. Ptijde Cas, kdy uz zdravi fekne dost.
V tento moment jsme spoléhali na nase zakonodarce, ze nam dopieji
v Poslanecké snémovné a bylo mi pokazdé do place. Jak to fict svym
kolegtim na domovské zakladné? Minimaln¢ dva méli o tuto vyhodu
zajem, nebot’ jejich zdravi uz neslouzi, jak by mélo. Smula, hosi,
vladnouci pétikoalice si sice vasi prace velmi vazi, ale neud¢lala pro
vas vubec nic, na vasem zdravi jim viibec nezalezi.

Presto mé podékovani patii tém, co se o zakon zaslouzili, ne-
tnavnému MUDr. Brazdilovi, MUDr. Maskovi, Jané Pastuchové
i Alené Schillerové, ktera nas velmi podporuje, a ostatnim poslanctim,
kteti pro né&j hlasovali.

A obrovsky dik pro nasi predsedkyni Dasu Zitnikovou a ostatni ko-
legy z ustiedi odborového svazu. Urcité se nechceme tak lehce vzdat,
umime se porvat se smrti, trpélivost a silu miizeme rozdavat.
Roman VI¢ek, zachranar, ZZS Moravskoslezského kraje:

Vnimam to velmi nelibé, jelikoz pracuji na zachrance jiz od roku
1985 a nikdo si nedovede predstavit, kolik pacientti ¢lovék za tu do-
bu musi odnést vsed¢, nebo vleze. Nase zada a ruce starnou a pacien-
ti pribiraji na vaze. To nemluvim o neustalém psychickém vypéti.
Velmi rad bych uvital diivéjsi odchod do penze, jako maji jiné slozky
1ZS.

Zachranat, ZZS Jihomoravského kraje:

Pracuji u Zdravotnické zachranné sluzby Jihomoravského kraje
témeét 17 let. To, ze zakon neproSel, vnimam velmi negativné.
Prestoze jsme velmi vytizenou slozkou v ramci IZS (mozna i nejvy-
tizen€jsi), nemame jako jedini zadné vyhody jako ostatni slozky.
Soused je cely zivot u hasi¢t a v 52 letech odchézi do duchodu s pl-
nou rentou, coz my zachranafi nemame.

Jakub Herout, zachrana¥, predseda odborové organizace ZZS
Jihodeského kraje:

Pfedné bych chtél pod€kovat za moznost zGcastnit se 8. 7. 2022
v Poslanecké snémovné prvniho dilu nejlepsi komedie poslednich let.
Druhé déjstvi 13. 7. 2022 s ministrem prace a socidlnich véci
Marianem Jureckou v hlavni roli dalo tusit, jak si vladnouci koalice
vazi slozek 1ZS. Snad v nasledujicich dilech zvitézi zdravy rozum
a opakovana chvala za zvladnuti COVID-19, tornada a dal$ich akei se
proméni v realné Ciny, které pozitivné ovlivni vykon nasi profese.
Markéta Stétkova, operatorka, mistopiedsedkyné odborové or-
ganizace ZZS hlavniho mésta Prahy:

Byla jsem ucastna na druhém jednani Poslanecké snémovny v Cer-
venci 2022. Vsichni jsme byli plni oéekavani, ze nebude problém
upravu zakona schvalit. Po par vstupech pana ministra Jurecky bylo
vice nez jasné, ze novela neprojde. Sviij ¢as, mnozi z nas mezi noc-
nimi ¢i dennimi sluzbami, jsme vazili zbyte¢né. Pan ministr dokazal,
ze se v dané problematice zcela neorientuje, a vyhybal se nam pred
nasi tiskovou konferenci pohledem. Doufam, ze se nakonec pro
zachranate podaii prosadit smysluplny a Zivotaschopny navrh, tako-
vy, jaky navrhuje OS. Byt osobnim svédkem politickych Sarvatek ne-
ni nic pfijemného a je smutné, Zze jsem nabyla dojmu, jak jsou poli-
tickda moc nez samotni lidé.

Luka$ DoleZel, zachrana¥, mistopiedseda odborové organizace
ZZ8 Zlinského kraje:

Za zaméstnance zachranné sluzby Zlinského kraje mizu konstato-
vat, ze jsme byli vysledkem jednani v Poslanecké snémovné znacné
rozhoi¢eni, protoze jsme méli za to, ze diivejsi odchod do dichodu
nam pieje kazdé politické uskupeni, jak bylo odhlasovano za minulé-
ho volebniho obdobi. Je smutné, ze se politikafeni dotyka i zachra-
naid. Zaroven je vidét, jak moc to dekovani predstavitela vlady
hlavné pii covidu a dalSich mimotadnych udalostech bylo upfimné.
Pfitom jde jen o minimalni podporu, ktera se neda srovnat s vysluho-
vou rentou u kolegii z Policie CR a Hasiéského zachranného sboru.
P. S. Doufam, ze se nasi zakonodarci domluvi a diivéjsi odchod o ma-
ximalné 5 let odsouhlasi, za splnitelnych a realnych podminek.

Jména vsech odpovidajicich jsou odborovému svazu znama.

Fotografie Jany Hnykové jsou z 8. cervence.
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Oznameni

Po dohod¢ s vedenim odborového svazu bude pozici regionalniho managera pro Plzensky, Jihocesky
a Karlovarsky kraj i nadéale zastavat Bc. Vaclav Matousek, ktery se t€si na dalsi spolupraci se vSemi ¢leny OS.

Vybor sekce social jednal se zastupci zachranaria a Mgr. Vrbickym z MPSV

Sekce socidl se na svych pravidelnych jednanich zabyva aktu-
alni problematikou v oblasti socidlnich sluZeb. Na jednani vyboru
sekce dne 6. ¢ervna byli pfizvani také zastupci sekce zdravotnic-
kych zachrannych sluzeb Vit Pfibylik a Martin Vostal a vedouci
oddéleni koncepce socidlni prace a vzdélavani Ministerstva prace
a socialnich véci Mgr. Jan Vrbicky.

Vybor sekce se na jednani za-
byval aktualnimi informacemi
z resortu, navySenim plati za-
meéstnancii a navrhy na zmény
v legislativé, probihajici trans-
formaci psychiatrickych nemoc-
nic a dopady do socialnich slu-
zeb. V souvislosti s prub&hem
reformy psychiatrické péce a je-
jim dopadem do socidlnich slu-
zeb byl schvalen navrh na uspo-

fadani konference v roce 2023
na téma ,Jak poskytovat bez-
pecné sluzby zdravotni a social-
ni v souvislosti s reformou psy-
chiatrické péce*.

Hlavnim bodem na programu
jednani sekce bylo zajisténi
zdravotni péée ZZS v pobyto-
vych zafizenich socidlnich slu-
zeb. Diskusi o astych vyjezdech
Z7S do pobytovych zafizeni

socialnich sluzeb oteviel Vit
Pribylik ze ZZS Moravsko-
slezského kraje prezentaci vy-
jezdu, a to nejen dle zavaznosti
stavu klientn, ale i v souvislosti
s naklady. Informace doplnil
Martin Vostal ze ZZS Pardu-
bického kraje. Z predlozenych
dat vyplynula cetnost vyjezda
v ptipadech minimalnich zdra-
votnich potizi klientd, které
byly oSetfeny na misté, a ne-
zavaznych onemocnéni, kdy ne-
byly ohrozZeny vitalni funkce kli-
enta.

Clenové vyboru sekce infor-
movali o nedostatku personalu

v socialnich sluzbach, o jeho
kompetencich, nedostatku zdra-
votnich sester na smén¢. V mno-
ha zafizenich zajistuje zdravotni
péci jedna sestra na sméné, ane-
bo z divodu nedostate¢ného po-
¢tu personalu nejsou na nocni
sméné sestry vibec.

Mgr. Jan Vrbicky se se zdj-
mem zapojil do diskuse a na za-
klad¢ pfedanych informaci k ak-
tualnimu tématu byla dohodnuta
dalsi spoluprace.

Mgr. Marcela HOLCAKOVA,
¢lenka vyboru sekce social,
socsluzbyvs.zoos@centrum.cz
Foto Jana Hnykovad
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Personalni standard v socialnich sluzbach je opét na stole

Personalni standard v socialnich sluzbach je
opét na stole a Ministerstvo prace a socialnich
véci na to jde od lesa. Svolalo na 18. ¢ervence
2022 on-line pracovni schiizku k personalnim
standardiim za ucasti v§ech aktéri pusobicich
v socialnich sluZbach. Na ni jsme se dozvédéli, Ze
ministr Marian Jurecka rozhodl zatadit do p¥i-
pravované novely zakona o socialnich sluZbach

vedle materialné technického standardu i personalni standard.

Pfipominam, ze u¢innost nove-
ly zakona o socialnich sluzbach
by méla vejit v platnost od 1. 7.
2023 a personalni standard by
meél nabihat postupné s Gi¢innosti
od 1. 1. 2024, aby jednotlivé so-
cialni sluzby mély dostatek Casu
se na zmény piipravit.

Cilem personalniho standardu
je stanoveni poctu pracovniki
v socialnich sluzbach a social-
nich pracovniki pro jednotlivé
sluzby pii zachovani kvality slu-
zeb. O ostatnich zaméstnancich
se zatim nemluvi, tak uvidime,
kam se personalni standardy bu-
dou ubirat. Finanéni prostiedky
jsou potieba pro vSechny zamést-

nance pusobici v socialnich sluz-
bach. Jisté si vzpominate na po-
sledni novely zakona o socialnich
sluzbach, kde MPSV navrhovalo
zavést minimalni a optimalni per-
sonalni standard. Minimalni per-
sonalni standard by byl pro regis-
traci dané socialni sluzby a opti-
malni pro kvalitu sluzeb. Vzdy
jsme se proti takovému navrhu
postavili a odmitali zavedeni
jakéhokoliv personalniho standar-
du vzhledem k nestabilnimu fi-
nancovani socialnich sluzeb a zku-
Senostem ve zdravotnictvi. Mini-
malni personalni standard ve
zdravotnictvi se stal standardem
optimalnim a doplaceji na ngj

dnes vsichni, jak pacienti, tak
i personal. Tudy cesta nevede.

Pracovnici MPSV pfisli s po-
stupem, ze nejdiive vse prodisku-
tuji s odbornou vefejnosti a na-
sledné zapracuji personalni stan-
dard do novely zakona o social-
nich sluzbach.

Do konce zaii 2022 se setkaji
se zastupci jednotlivych social-
nich sluzeb v pracovnich skupi-
nach, coz bude slouzit ke sbéru
materialu a ptikladi dobré praxe
jednotlivych druhd sluzeb pro
vytvofeni navrhu personalniho
standardu. Samotna setkani
dil¢ich pracovnich skupin budou
probihat formou on-line. MPSV
vytvoii on-line sdilené uloziste,
kde bude ukladat veskeré materi-
aly, zapisy a dalsi dokumenty,
aby se mohl kazdy z ucastnikti
podivat na vse z jednotlivych jed-
nani. Zaroven bude vytvofen har-
monogram termind setkani pra-
covnich skupin.

Do jednotlivych pracovnich

skupin se mohou ptihlasit jak or-
ganizace, tak zastupci jednotli-
vych socidlnich sluzeb. Po set-
kani vSech pracovnich skupin bu-
de vytvofen prvni navrh perso-
nalniho standardu pro jednotlivé
sluzby. Ptihlasily jsme se s ptred-
sedkyni  odborového svazu
Dagmar Zitnikovou do vétiiny
pracovnich skupin, jak pobyto-
vych, tak terénnich, a jsme plny
ocekavani, jakym zptisobem se
bude personalni standard vyvijet.
Na zavér se musim s vami vse-
mi podé€lit o své obavy, zda bude
dostatek finan¢nich prostredki
na personalni standard, nebo zda
se bude Setfit na personalu. To si
pak mizeme o kvalité sluzeb jen
nechat zdat. O vyvoji personal-
niho standardu vas budeme pra-
videln¢ informovat, a pokud nam
budete chtit sdélit zpétnou vazbu,
napiSte nebo zavolejte. Budeme
radi za kazdy pohled a zkusenost.
Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz

publikovali jsme

Zdravotnické odbory: Finan¢ni prostiedky pro socidlni sluzby by mély byt
mandatornim vydajem statu!
Rozhovor s mistopiedsedkyni OS zdravotnictvi a socialni pé¢e CR Janou Hnykovou

Kazdoro¢né, zhruba v poloviné
roku, vas odborovy svaz obvykle
apeluje na vladu, aby byly dodate¢-
né navySeny financni prostfedky
pro pobytové socidlni sluzby. Jak
jsou na tom socialni sluzby letos?

V leto$nim roce to vypadalo tipIné
stejné, jako tomu bylo i1 v predcho-
zich letech. To znamena, Ze jsme
opét zadali o dodate¢né navyseni fi-
nan¢nich prostiedkti na socialni
sluzby. Proto se také v pondéli 27.
¢ervna uskutecnilo, pod vedenim
namestkyné ministra prace a social-
nich véci Zdislavy Odstr¢ilové, jed-
nani pracovniho tymu Rady hospo-
détské a socialni dohody CR pro so-
cidlni otazky a koncepci diichodové
reformy. Na programu tohoto jed-
nani byly tfi hlavni body. Jednak to
bylo dofinancovani socialnich slu-
zeb v roce 2022, dale novela zakona
o socialnich sluzbach a tfetim bodem
byla otazka podpory pro zdravotné
znevyhodnéné osoby.

Pokud jde o prvni bod, to je dofi-
nancovani socialnich sluzeb, jenom
pipomenu, ze prvni tii mésice letos-
niho roku nebyl schvalen statni roz-
pocet pro rok 2022, takze socialni
sluzby byly financované v systému

rozpoctového provizoria, coz pro né
nebylo lehké. Vzhledem k velké ne-
jistoté vsichni poskytovatelé v pod-
stat¢ svym klientim poskytovali
pouze zékladni péci, a to prakticky ve
vsech druzich sluzeb, které svym kli-
entiim bézn¢ nabizeji. Po schvaleni
statniho rozpoctu jsme se opét dosta-
li do necekanych problému. Zvyso-
valy se ceny energii, potravin a dalsi
naklady, které socialni sluzby potte-
buji pro svoji Cinnost, a hlavné pro
poskytovani kvalitni péce o své kli-
enty. Je logické, ze z jednotlivych
krajti postupné prichazely pozadavky
na dofinancovani socialnich sluzeb.
Pfipominam, ze pro letos$ni rok byla
puvodné schvalena castka ve vysi
20,4 mld. korun. I pivodni ¢astka ne-
byla z hlediska kraji dostacujici
a vzhledem k dal$im zvySenym na-
kladtim krajti proto pozadovaly dalsi
navyseni financi, a to o 4,4 mld. K¢.
Odbory samoziejme pozadované na-
vySeni podporovaly. Dnes uz vime,
ze vlada rozhodla o dofinancovani
socidlnich sluzeb ve vysi 3,2 mld.
Myslim si, Ze je to zasluzné navyse-
ni, protoze se timto krokem Mini-
sterstva prace a socialnich véci situa-
ce v socidlnich sluzbéach zklidnila.

Pokryje toto navySeni naklady
pobytovych zafizeni socialnich
sluzeb?

Tento dotaz nelze vzhledem k mno-
ha proménnym skute¢nostem piesné
zodpovédét. Do socialnich sluzeb
jde letos skute¢né vice finan¢nich
prostredkd. K 1. bieznu letosniho ro-
ku doslo k navyseni thrad v pobyto-
vych zafizenich socialnich sluzeb za
pobyt a stravu. Ani provedené
zvyseni ovSem nepokryje naklady,
které pobytova zatizeni v poslednich
mésicich maji. Césti klientii se totiz
zvySeni nedotyka, takze zvysené
naklady stejné nesou jednotlivi po-
skytovatelé. Jde totiz o to, Ze, podle
zakona o socialnich sluzbach, musi
klientiim socialnich zafizeni zlstat
minimalné 15 procent ¢astky z jejich
dichodd. Poskytovatelé maji pro-
blém, ale pokud by klientim finance
nezlstaly, tak jesté vetsi problém
by méli oni. Financni prostredky,
které jim zUstavaji, klienti pouzivaji
na uhrazeni svych osobnich potieb,
a hlavné také na doplatky za 1éky.
Problémy maji vSichni. Prosté¢ do-
chazi ke zdrazovani vseho, co
¢lovek potiebuje ke svému Zivotu.

Takze, kdyZ to shrnu, jsme radi,
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ze doslo k navyseni finan¢nich pro-
sttedki v socialnich sluzbach.
Nicméné si myslime, ze kazdorocni
handrkovani o finance pro ty nejzra-
niteln€j$i je nedistojné, a proto
dlouhodobé prosazujeme, aby fi-
nan¢ni prosttedky pro socialni sluz-
by byly mandatornim vydajem
statu. Podle nas v pfipravované no-
vele zékona o socialnich sluzbach
by mélo byt toto zakotveno. Situace
v socidlnich sluzbach by se tim vel-
mi zklidnila. Zafizeni, ktera socialni
sluzby poskytuji, by véd€la, ze po-
trebné financni prostredky dosta-
nou. Znamenalo by to, ze by se jiz
nesvadél kazdoroéni boj se statem
o finan¢ni prostredky do socialnich
sluzeb. Na nastaveni financi jako
mandatorniho vydaje by m¢la na-
vazat jeho automaticka valorizace.
Finan¢ni jistotu pottebuji vsichni.
Poskytovatelé a také zfizovatelé by
méli jistotu, Ze prislusné penize do-

pokracovdni na strané 9
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stanou a ze sit’ téchto zafizeni a slu-
zeb bude fungovat. Do zdkona by
mélo byt také zakotveno, aby stat
mohl do financovani v mimotad-
nych piipadech zasdhnout. V této
souvislosti jenom piipomenu, Zze
v dob& uplynulych dvou let covi-
dové pandemie zna¢né, az ne-
umérng, socialnim zatizenim vzrost-
ly jejich naklady.

Je zajistén dostatek financnich
prostiedkii i pro poskytovani soci-
alni péce v domacnostech?

Pokud jde o socidlni péci v do-
macnostech, musim tuto otazku
roz€lenit na dvé oblasti. V prvni
fad¢ jde o poskytovani pecovatelské
a asistencni sluzby, ve druhé jde
o osetfovatelskou péci, a to v pfiro-
zeném prostiedi klienta, to je v jeho
doméacnosti, kdy potiebuje obé
sluzby.

Kdyz se zaméfime na pecovatel-
skou a asistencni sluzbu, ta je ve
vetsing piipadli provozovana mésty,
obcemi nebo 1 soukromymi subjek-
ty. Tyto sluzby jsou soucasti sité po-
skytovatelti v prislusném kraji, coz
znamena, Ze je tato sit’ schvalena za-
stupitelstvem daného kraje. Takze
poskytovatelé, kteti tuto pecovatel-
skou sluzbu poskytuji, na to od
statu, kraje, mésta, obce dostavaji
potiebné  finanéni  prostiedky.
PfiCemz si samoziejmé na sluzbu
priplaceji i klienti téchto sluzeb, a to
z jejich piispévki na péci, které do-
stavaji od statu pravé na tuto péci.

Logicky k tomu musim dodat, ze
i na tyto sluzby, poskytované v do-
macnostech, se vztahuje jejich dofi-
nancovani. Pfirozené, Ze tuto oblast
postihlo piedevsim zdrazovani po-
honnych hmot, nebot’ jind je dostup-
nost klientli v Praze ¢i krajskych
méstech, jina je na venkove, v ma-
lych obcich. Bézné se stava, ze po-
skytovatel této péce musi od jedno-
ho klienta za druhym piejet vzdale-
nost 10 az 15 kilometrd, coZ tuto
sluzbu pfi dnesnich cenach znacéné
prodrazuje. Proto také navyseni fi-
nancnich prostiedki bylo pozado-
vano i do této oblasti. To je k zajis-
téni této péce v domacnostech.

Pokud jde o odbornou zdravotni
péci v domacnostech, jeji hrazeni je
vykazovano z finan¢nich prostredki
zdravotnich pojistoven. Jenom pii-
pomenu, ze pied tiemi roky jsme,
jako zdravotnické odbory, organizo-
vali protestni akci nazvanou ,,Deveét
proti kolapsu zdravotnictvi®, kde,
kromé otazky financovani zdravot-
nictvi a socialnich sluzeb v pobyto-

vych zafizenich, se k této nasi akci
piidali i zastupci poskytovateli péce
v domacnostech. Protoze i oni tehdy
nedostali dostatek finanénich pro-
stiedkll na svoji ¢innost ze zdravot-
niho pojisténi. Podotknu k tomu, ze
je to kazdy rok, co probiha boj o fi-
nance pro tuto oblast péce.

Pokud jde o poskytovani socialni
péce v domdcnostech, da se fici, ze
i pfipravovana novela zakona o soci-
alnich sluzbach podporuje prede-
vs$im péci v domacnosti. To zname-
n4, aby tito lidé mohli ziistat ve svém
piirozeném prostiedi co nejdéle, a to
za pomoci lidi jak z peCovatelskeé,
tak i z asistencni sluzby. Pfipomi-
nam, ze jim byl v minulosti navysen
piispévek na péci pro osoby, které
jsou ve 3. a 4. stupni. Jsme toho
nazoru, ze kdyz jde o rodinu, ktera
poskytuje tuto péci ve vlastni do-
macnosti, je to péce velmi naroéna
a potiebuje podporu socialnich slu-
zeb, bez té se neobejde.

Mimochodem, z vlastni zkuSe-
nosti socidlni pracovnice v poby-
tovém zafizeni v domové seniorti ve
Velkych Hamrech na Liberecku, kde
jsem dfive pracovala. Nabizeli jsme
svym klientlim fadu volnocasovych
aktivit, aby tak lépe prozili své stari.
O tyto aktivity byl veliky zijem
i z fad nove prichozich klienti.
Prosté, ¢eka na n¢ kulturni vyziti, be-
sedy a diskuse se svymi vékovymi
vrstevniky apod. OZiji a ocefuji to,
ze maji tuto moznost, kterd mnohdy
v nékterych domacnostech chybi.
Proto mne také mrzi, kdyz v nasi
spolecnosti se vyskytuji i taci jedin-
ci, ktefi pobytové sluzby kritizuji
a takzvané uprednostiuji péci v do-
macnostech. To neni tak jedno-
znacné. M¢lo by se to nechat na kaz-
dém cloveéku, ktery druh socialni
sluzby mu bude vyhovovat. Proto
nam, odboriim, jde také o to, aby kli-
enti v pobytovych zafizenich méli
dobie zajisténé kvalitni sluzby kva-
litnimi zaméstnanci, kterych bude
dostatek a budou i fadné zaplaceni.

MuiZete Fici, co socialni sluzby
potfebuji z hlediska zajisténi je-
jich dalsi existence?

PredevS§im musim zdaraznit, ze
pobytové socialni sluzby, ale i péce
v domacnostech, potfebuji piede-
vSim stabilitu a jistotu v oblasti fi-
nancovani. Jejich provozovani nepo-
mahaji ani Casté zmeény filozofie po-
skytovani sluzeb. Pfed nami je dalsi
novela zakona o socialnich sluzbach.
Nejprve snad tzv. technickd novela
a piisti rok by se méla pfipravit vel-
ka novela zakona o socidlnich sluz-
bach, kterd bude obsahovat také

zmény ve financovani. V této sou-
vislosti opét pfipominam, ze snahou
odbort je, aby v socialnich sluzbach
pracovali zaméstnanci bez fyzického
a psychického pretézovani a samo-
ziejmé také slusné zaplaceni. V ram-
ci jednani o statnim rozpoftu na
piisti rok proto budeme jednat o na-
vySeni potfebnych prostiedkd pro
rok 2023. A jak uz jsem sdélila, pro-
toze financovani povazujeme za
zésadni, tak opét budeme pii novele
zékona o socilnich sluzbach navr-
hovat, aby financovani socialnich
sluzeb bylo nejen posileno, ale aby
se nepovinné a meénici se dotace
zménily na mandatorni vydaj stat-
niho rozpoctu.

Jesté dodam, ze pro kvalitni sluz-
bu potiebujeme také motivované
pracovniky. A proto jsme uvitali pii-
slib vlady, ze zaméstnanci, ktei ne-
jsou v tzv. pfimé péci o klienty, to
jsou naptiklad kuchatky, udrzbafi,
uklizecky a samoziejmé také THP
pracovnici, dostanou piidano na pla-
tech a mzdach od 1. zaii letosniho
roku 10 % do jejich tarifi.. Neni to
castka, kterou odbory pozadovaly,
chtéli jsme kompenzaci propadi je-
jich pifjma, ale z hlediska jejich zi-
votnich nakladd jim pomtize kazda
koruna. Stabilizace personalu je
nejdalezitéjsim ukolem. Z demogra-
fického hlediska je jasné, ze pokud
se nam bude postupné zvySovat po-
Cet lidi v seniorském véku, tak bude
potieba mit lidi, kteti péci o jiné za-
jistl. A ti pracovnici musi byt samo-
ziejm¢ dobie zaplaceni. V tomto
piipad¢ jde jak o kvalitu Zzivota lidi,
ktefi v zafizenich pracuji, tak také
0 to, aby zafizeni socidlnich sluzek
byla na trhu prace konkurenceschop-
na.

Jesté bych se zeptal, jak tato po-
bytova ziizeni zvladala covidovou
pandemii?

Myslim si, ze zaméstnanci to
zvladali velmi dobfe, a to bez ohledu
na slozité hygienické a epidemiolo-
gické podminky, které ke své praci
méli. Je tieba je ocenit, a to zv1asté
i proto, ze néktefi z nich svoji praci
pro druhé, pro spolecnost, zaplatili
i svym zivotem. To bych zde zdtiraz-
nila.

Mimochodem, jako odbory jsme
byli iniciatory sbirky pod patronaci
Nadace Via. Vytézek sbirky byl roz-
délen mezi pozlstalé zaméstnanci,
kteti v disledku nemoci COVID-19,
kterou pii péci o klienty onemocnéli,
piisli o to nejeennéjsi, o svij zivot.
Veérim, ze feditelé jednotlivych za-
fizeni dbaji na to, aby jejich zamést-
nanci, personal pobytovych zafizeni
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a dalSich sluzeb, mél dostatek
ochrannych pomucek a to vzdy.

Co je, podle vas, potiebné zlep-
Sit z hlediska legislativy?

Jde nam o novelu zakona o social-
nich sluzbach. Naméstkyné ministra
prace a socidlnich véci Zdislava
Odstréilova si nas, to je i odborafe,
pocatkem Cervna svolala, kdy jsme
absolvovali spole¢ny seminaf k to-
mu, co by se v ramci zakona o soci-
alnich sluzbach mélo nebo mohlo
zménit. Utastniky tohoto seminaie
byli hlavn¢ pracovnici ze socialnich
sluzeb, kteii se vyjadrovali k jednot-
livym oblastem této novely zékona.
Podle harmonogramu, to je do konce
srpna, bychom méli obdrzet navrh
paragrafovaného znéni novely zako-
na. Nas odborovy svaz se k jeho zné-
ni samoziejme vyjadii.

Jenom k tomu dodam, Ze do soci-
alnich sluzeb, podle navrhu novely,
se ma zavést tzv. personalni stan-
dard. Jeho tikolem je, mimo jiné, na-
stavit i minimalni pocet zaméstnan-
clt v daném pobytovém zafizeni pii
registraci pobytové sluzby. Abychom
zajistili velmi dobrou kvalitu této
sluzby, odmitdme minimalni perso-
nalni standard, jako je to mu ve zdra-
votnictvi, kde se stal de facto opti-
malnim personalnim standardem. Ve
zdravotnictvi s tim maji totiz velmi
$patné zkusenosti, kdy se zdravot-
nicka zafizeni kvili tomu potykaji
s nedostatkem zdravotnického per-
sonalu. Protoze potom lidé odchaze-
ji ze zdravotnictvi pro piilisnou psy-
chickou a fyzickou zatéz. To nechce-
me opakovat i v socidlnich sluzbach.

Co byste k problematice social-
ni péce iekla zavérem?

Prala bych si, aby socialni sluzby
u nas byly kvalitni a dostupné. Chci,
aby klienti dostavali potfebnou pé-
¢i a aby zaméstnanci socialnich slu-
zeb byli fadné finanné ohodnoceni
a aby jejich pracovni podminky byly
bezpecné. Primarné jde o to, aby si
nase spolecnost, potazmo i vlada
a Poslanecka snémovna uvédomily,
jak potfebné jsou socialni sluzby
v zivoté Clovéka. Nikdo z nas nevi,
kdy a jak je bude potiebovat. Tomu
by méla odpovidat i materialni a fi-
nancni péce naseho statu pro jejich
fungovéni. Personal socialnich slu-
zeb by mél mit podminky pro vykon
kvalitni a ohodnocené sluzby a kli-
enti by méli pii poskytovani social-
nich sluzeb plnohodnotné prozivat
svij zivot.

Ptal se Miroslav Svoboda

Rozhovor byl publikovany 9. srp-
na 2022 na webu
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Vysoc€inska krajska rada jednala s hejtmanem Schrekem

Krajska rada Kraje Vyso€ina poZadala v ¢ervnu hejtmana kra-
je Vitézslava Schreka o setkani a projednani problematickych ob-
lasti v socialnich sluZbach a ve zdravotnictvi. Pracovni setkani se
uskute¢nilo 13. cervence 2022 v odpolednich hodinach na
Krajském uradu v Jihlavé. Setkani se zicastnil i naméstek pro
zdravotnictvi Vladimir Novotny a tiskovy mluv¢i Krajského ia-
du Radim HoSek. Za krajskou radu se zucastnila jeji predsed-
kyné Jifina MareSova a ¢lenky Hana Kabatkova, Hana Lisa
a Jana Pohankova. Za vedeni odborového svazu byla nominova-
na na jednani mistopiredsedkyné Jana Hnykova a zucastnila se

také regionalni manaZerka Jana Woffova.

Predsedkyné krajské rady Ji-
fina Maresova na uvod podéko-
vala za moznost se setkat a po-
zadala hejtmana kraje o uvodni
slovo k socialnim sluzbam. Dis-
kuze sklouzla k ptidélené ¢astce
na dofinancovani socialnich slu-
7eb v ramci celé Ceské republiky
a jeji vySi vzhledem k inflaci
a zvysujicim se cenam ve vSech
oblastech. Obé¢ strany se shodly,
ze dodatecné dofinancovani so-
cialnich sluzeb by mélo pfijit co
nejdiive do organizaci.

V oblasti socialnich sluzeb na-

Se otazky smétovaly k prevodu
Domova pro seniory v Humpolci
pod soukromou spole¢nost Sene-
Cura. Odborovy svaz pomaha
zakladni odborové organizaci
kolektivné vyjednavat a zajima-
ly nas otazky k dofinancovani té-
to sluzby v ramci kraje po tomto
pfevodu. Zaméstnancim, ktefi
presli pod nového zaméstnavate-
le, se den ze dne se zménil jejich
platovy vymér na mzdovy a fada
jich v diisledku téchto zmén ode-
Sla z pracovniho poméru. Byly
jsme ubezpeceny, ze finanéni

prostiedky od kraje dostava i ta-
to soukroma spolecnost, tak jako
ostatni pobytové sluzby. Hejt-
man Schrek zdiraznil kvalitu
poskytovanych sluzeb v novém
prostiedi pro klienty a personal
a veii i ve stabilitu personalu.
Nasledné néas seznamil s trans-
formaci pobytovych sluzeb pro
osoby se zdravotnim a mental-
nim postizenim a vystavbou
domova seniort v Jihlavé. Otaz-
ky smétovaly i ke krajské siti
poskytovateli a jejimu rozvoji
v Kraji Vyso€ina, byly podany
informace o fungovani.

V oblasti zdravotnictvi jsme
se ptaly na zajisténi péce o neu-
rologické pacienty v nemocnici
v Pelhifimov¢ a byly jsme ubez-
peceny, Ze se toto lizkové odde-
leni otevie ke konci srpna letos-
niho roku.

Na jednani byl piedstaven
motivaéni program k naboru 1é-
katti a dalsich nelékatskych pra-

covnikil pro zajisténi péce v ltuz-
kovych zdravotnickych zatize-
nich a v terénu.

Projednali jsme také vyjezdy
zdravotnické zachranné sluzby,
jejich spolupraci s jednotlivymi
nemocnicemi v ramci kraje.

V zavéru setkani jsme fesili
ubytovani ukrajinskych uprch-
liki v ramci kraje a jejich
uplatnéni na trhu prace.

Setkani bylo pfinosné a ¢len-
ky krajské rady dostaly odpove-
di na vSechny otazky, které byly
panu hejtmanovi v piedstihu za-
slany.

Socialni dialog na Grovni kra-
je, ktery vedou nase krajské ra-
dy, neni jednoduchy, ale véfim,
Ze otevienost, ktera pii tomto
jednani panovala, pomize fesit
problémy v oblasti zdravotnictvi
a socialnich sluzeb.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto autorka
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Navstivili jsme nemocnice v Rokycanech a v Pisku, vidéli jsme obrovské rozdily

Vyjezdni jednani vyboru sekce nezdravotnickych pracovniki
se naplanovalo na pidé Ceskomoravské konfederace odborovych
svazi s predsedou Josefem Stiedulou jiZ 22. biezna 2022. V patek
13. kvétna jsme rano o pil sedmé vyrazili z Prahy do Rokycan.
V sedm hodin se seSli vSichni zainteresovani pied areilem
Rokycanské nemocnice, a. s., kde jsme byli o¢ekavani nasimi ko-
legy Petrem Veselym a FrantiSkem KuneSem.

Jednani se zucastnili predseda
CMKOS Josef Stiedula, misto-
predsedkyné CMKOS Be. Rad-
ka Sokolova, piedsedkyné¢ Od-
borového svazu zdravotnictvi
a socialni pé¢e CR Bc. Dagmar
Zitnikové, regionalni manaZer
OS Bec. Vaclav Matousek, za ve-
deni Rokycanské nemocnice
Clen predstavenstva odpovédny
za piimé fizeni nemocnice Ing.
Michal Filat. Dal§imi Gcastniky
byli ¢lenové vyboru ZO OSZSP
CR, zaméstnanci Rokycanské
nemocnice a $éfredaktor Roky-
canského deniku Vaclav Havra-
nek.

Prvni kroky vedly do jidelny
mistni nemocnice, kde jsme se
privitali se zdejsimi zaméstnan-
ci. Diskutovali jsme za pfitom-
nosti zastupci ¢lent zdejsi ZO,
ktefi pro pfitomné pfipravili po-
hosténi. Probéhla ziva diskuse se
zaméstnanci nemocnice, do kte-
ré se pozdéji pripojil i Ing. Mi-
chal Filaf. Pfitomné seznamil
s ekonomickou situaci, ktera ne-
ni pfizniva. Nemocnice se po-
tyka s tim, ze pfevazna vétSina
pacientl je v seniorském véku,
coz se promita v nakladech na
1é¢bu. Bylo uzavieno oddéleni
porodnice, a to se odrazi na plat-
bach od pojistoven. I kdyz ne-
mocnice ma kapacitu i personal
na provadéni operaci, ¢asto paci-
enti radéji mifi do krajské ne-
mocnice.

Ptedsedu Stifedulu zajimalo,
jak se vede zdejsim zaméstnan-
clim.

Debaty se zGcastnili zamést-

nanci provozi, ktefi nejsou se
zpusobem navySovani mezd
a svym odmeénovanim spokojeni.
Pfipomnéli, ze jsou soucasti
tymu a zabezpecuji zazemi pro
zdravotniky, bez kterého by
nemohli kvalitni sluzby po-
skytovat. Bohuzel jejich mzdy se
v nékterych zatizenich i dva ro-
ky nenavySovaly, a to i piesto,
ze zdravotnikim se piidavalo.
Z diskuse vyplynulo, Ze naSim
cilem je dosahnout spravedli-
vych podminek pro odménovani
vSech pracovnikl ve zdravotnic-
tvi.

Piedsedkyn& Zitnikova po-
zadala Ing. Filafe o podporu pii
jednanich s Ministerstvem zdra-
votnictvi o kompenzacni vy-
hlasce.

O pul devaté nasledovala pro-
hlidka nezdravotnickych provo-
zi. Mluvili jsme se zaméstnanci
udrzby, pracovnice v pradelné
nas provedly jejich usekem.
Meéli jsme moznost nahlédnout
do zakulisi chodu nemocnice
a vidét, ze zazemi jak pro udrz-
bu, tak pro zaméstnankyné pra-
delny neodpovidad pozadavkim
dnesni doby.

V pul desaté jsme se rozlouci-
li s mistnimi ¢leny ZO a pokra-
Covali jsme v cesté do nemocni-
ce v Pisku, kde nas ocekéval
piedseda ZO OSZSP CR Roman
Carda, ktery nas provazel po ne-
mocnici. Po spole¢ném obédé
s feditelem Nemocnice Pisek,
a. s., MUDr. Jifim Holanem,
MBA, jsme méli moznost pro-
hlédnout si jesté areal nemocni-

Setkani v Rokycanech

Zazemi nemocnice v Rokycanech

ce. Vitaly nas upravené zahrady
s kvetoucimi rododendrony a po
prohlidce zahrad jsme navstivili
nékolik oddéleni.

Na tfinactou hodinu bylo na-
planovano setkani se zamést-
nanci v mistni kapli. Z rozhovo-
ri vyplynulo, ze ve zdejsi ne-
mocnici nedochazi k diskrimi-
naci nezdravotniki, coz je vy-
sledkem i dobré prace vyboru
Z0. Pokud se v nemocnici navy-
Suji mzdy, navysuji se vSem za-
méstnancim.

Co fici na zavér? MéEli jsme
moznost porovnat chod dvou
zdravotnickych zafizeni a tam,
kde zalezi managmentu nemoc-
nice na tom, aby se vedlo dobie

Jednani v Pisku
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vSem zaméstnancum, odrazi se
to na odvedené praci a nejen na
jejich spokojenosti. Na druhé
strané, pokud se managment ne-
postara o zazemi a mzdy zamest-
nanct, tak by se mohlo stat, ze
se budou nékteré nemocnice za-
virat. Coz uz se nejednou ukaza-
lo i na demonstracich. Kdo jiny
nez managment, spolu se zamest-
nanci, by mél mit zajem na tom,
aby nemocnice dobfe fungova-
la? Otazkou je, zda Casto prefe-
rovana politickd vymeéna statu-
tard bez vybérovych fizeni po-
véfenych vedenim nemocnic ne-
ni nékde zamérem.

Podékovani patii vsem Cle-
nim sekce nezdravotnickych
pracovniku, kteti se nevzdavaji
a poukazuji na problémy ne-
zdravotnikll a také na mnohdy
demotivujici situaci v jejich
odménovani. V neposledni fadé
bych chtéla pod€kovat vedeni
sekce, Petru Veselému, Romanu
Cardovi a jejich spolupracov-
nikim za perfektni organizaci
vyjezdniho jednani.

Libuie PAVLIKOVA,
garantka sekce
nezdravotnickych pracovniki,
odbory@janskelazne.com
Foto Dagmar Zitnikova




Mezi finalisty soutéZe Andél mezi zdravotniky je i Jana Kudova

V sobotu 27. srpna se bude konat v Méstském divadle Nachod zavé-
recny vecer soutéZe Andél mezi zdravotniky. Mezi dvanécti finalistky
je i Jana Kudova, kterou Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péce
CR navrhl na ocenéni Andél mezi zdravotniky za socialni oblast. Jana
Kudova je pracovnice v socidlnich sluzbach v Méstské spravé social-
nich sluZzeb v Mosté — Domov pro seniory Barvii'ska a zarovei je pied-
sedkyni zdejsi mistni odborové organizace.

V nominaci zaslané organi-
zatorovi soutéze odborovy svaz
uvedl: ,, Pani Jana Kudova je
dlouholetou clenkou odborii.
Mimo péci o klienty se vidy sna-
zila ,, pecovat ““ také o své kolegy.
Pred dvéma lety byla zvolena
predsedkyni odborové organiza-
ce a najednou musela resit mno-
ho dalsiho. Vztahy na pracovisti
mezi zaméstnanci a vedenim or-
ganizace nebyly nejlepsi. Teh-
dejsi vedeni nemelo spokojené
zaméstnance jako prioritu a ten-
to pristup se odrazel také v at-
mosfére na pracovisti. Bylo by to
na dlouhé vypravéni. Jana
Kudova se do napravy pustila

a zacala pomalu vse davat do-
hromady. Chodila, vysvétlovala,
argumentovala. Jeji pile a pra-
covitost nese své ovoce. Vztahy
na pracovisti se urovnaly, za-
méstnanci maji pocit, ze jim ve-
deni rozumi, a navic také ziskali
dalsi i financni ocenéni. Kolegy-
né si pani Kudové vazi, ocenuji
Jjeji pristup a podporuji jeji pra-
ci. Mnohokrat jsme od nich sly-
seli, ze Jana je andél. Nase no-
minace je proto plné zaslouzZend.

Skloubit péci o klienty s péci
o své déti a rodinu, a pritom
zvladnout jesté starat se o kolegy
a dalsi zaméstnance a pomdahat
Jjim pri FeSeni jejich problémii, je

obdivuhodné. Moc bychom si
prali, aby jeji kazdodenni prace,
kterou pani Kudova povazuje za
obycejnou a normalni, byla
ocenéna. Moc si jeji prdce
vazime a jsme radi, ze takovi
lidé, kteri nezistne pomahaji ji-
nym, jsou mezi nami.

Reditel Méstské spravy soci-
alnich sluzeb Ing. Lubos Troj-
na jako zaméstnavatel k tomu
doplnil: , Osobné vnimam panit
Kudovou jako clovéka empaticke-
ho, schopného naslouchat, sobé-
stacného a proaktivniho, schop-
ného formulovat své myslenky, ja-
ko cloveka majiciho starostlivou
pozornost ke svym spolupracov-
nicim i k uzivatelum DpS, cloveka
vlidného a schopného kondani
swch povinnosti, houzevnatého
v praci, ktery je ochoten myslet
do budoucna, cloveka dobré viile,
horlivého a neoblomného, nend-
rocného a rozvazeného i vytrvalé-
ho. Tyto a dalsi viastnosti uplat-
niuje v obou funkcich a je pro na-
Si organizaci diilezitou osobou. *

Jsme radi, Ze organizator sou-
téZe ocenil praci Jany Kudové
zafazenim mezi finalisty, a drZzi-
me palce.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz

Generalni tajemnik EPSU Jan Willem Goudriaan jednal na Ministerstvu zdravotnictvi

Generalni tajemnik Evropské federace odborovych svazi ve-
Fejnych sluzeb (EPSU) Jan Willem Goudriaan a ¢lenka vykonné-
ho vyboru EPSU za Ceskou republiku Ivana Bieiikova se 11. Eer-
vence 2022 sesli na jednani s naméstkem ministra zdravotnictvi
Josefem Pavlovicem. Generalni tajemnik EPSU poZadal o jednani
s ministrem zdravotnictvi Vlastimilem Valkem, ktery se musel
omluvit z diivodu zahrani¢ni cesty. Jednani se proto ujal namé-
stek ministra Josef Pavlovic. Divodem jednani bylo ¢eské pred-
sednictvi v Radé EU, které ma tento podzim na starost také kom-
pletni agendu zdravotni a socialni péce.

Generalni tajemnik EPSU disku-
toval o rostoucim poctu novych va-
riant koronaviru COVID-19 a o do-
padech této pandemie na zamést-
nance ve zdravotnictvi a v social-
nich sluzbach. Zaméstnanci byli
a jsou v prvni linii, pandemie
zpusobuje jejich vycerpani a ohro-
7uje zdravi. Zaméstnanciim, nabo-
ru a jejich udrzeni je nutné vénovat
pozornost, nedostatek personalu ve
zdravotnictvi a v socidlnich sluz-
bach negativné pociti celd spolec-
nost.

Generalni tajemnik sdélil, ze na

evropské urovni je jednou z priorit
EU Healtd Data Space (EHDS).
Jedna se o navrh nafizeni Evropské
komise, kterym se zfizuje evropsky
prostor pro zdravotni data. Navrh
podporuje jednotlivee, aby pievza-
li kontrolu nad svymi vlastnimi
udaji, podporuje vyuzivani Gidaju
o0 zdravotnim stavu v zajmu posky-
tovani lepsi zdravotni péce, vyzku-
mu, inovace a tvorby politik. Na-
vrh umoziuje EU pln¢ vyuzivat
potencial, ktery nabizi bezpetna
a zabezpecena vyména, vyuzivani
a dalsi pouziti idaju o zdravotnim

stavu obyvatel. Ceské predsednic-
tvi chee v navrzich pokrocit, nutné
je tesit otazky napiiklad vlastnictvi
dat, infrastruktury, datovych clou-
di, dopadu na zaméstnance ve
zdravotnictvi, potfeby Skoleni.

Generalni tajemnik s niméstkem
ministra diskutovali o vystupech
konference o budoucnosti Evropy.
Konference probihala v obdobi od
dubna 2021 do kvétna 2022 for-
mou diskusi s obcany, lidé mohli
sdilet své myslenky, postoje a pfi-
spét tak k utvafeni budoucnosti.
Slo o prvni takovou akei. Zdravotni
péce, dobré zivotni podminky a zdra-
vy Zivotni styl jsou pro obyvatele
Evropy velmi dilezité.

Generalni tajemnik zdtraznil, ze
obyvatelé Ceské republiky nechté-
ji, aby zdravotni sluzby byly ote-
vieny konkurenci, nechtéji, aby se
vetejné prostiedky vyuzivaly k zis-
kim soukromych spole¢nosti, ne-

chtéji komercializaci a liberalizace
téchto sluzeb.

Nasledné generalni tajemnik Jan
Willem Goudriaan zaslal namést-
kovi ministra zdravotnictvi Josefu
Pavlovicovi a naméstkovi Jakubovi
Dvorackovi dopis, v némz Pavlovi-
covi pod¢koval za jednani a Dvo-
fackovi nabidl v dobé& ptedsed-
nictvi spole¢nou akci. Dopis zaslal
na védomi ministrovi zdravotnictvi
Vlastimilu Valkovi.

Dopis v anglicting i jeho Cesky
pteklad najdete jako soubory ke
stazeni na svazovém webu:
https://www.zdravotnickeodbory.c
z/generalni-tajemnik-epsu-goudri-
aan-jednal-na-ministerstvu-zdra-
votnictvi/

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pravniho

a socialniho oddéleni OS

a ¢lenka vykonného vyboru EPSU,
brenkova.ivana@cmkos.cz
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Generalni tajemnik EPSU Goudriaan jednal s predstaviteli odborovych svazi

Zastupci odborovych svazii vefejnych sluzeb Ceské republiky
se sesli s generdlnim tajemnikem Evropské federace odborovych
svazi veiejnych sluzeb (EPSU) Janem Willemem Goudriaanem.

Mimoradné setkani se konalo 11.

¢ervence 2022 v sidle

Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péce CR, a to p¥i prile-
Zitosti ¢eského predsednictvi v Radé Evropské unie. Jednani se
zucastnili predsedkyné a predsedové odborovych svazii veirejnych

sluZeb a verejné spravy.

Ptitomni byli predseda Cesko-
moravského OS civilnich zamést-
nanci armady Michal Petrovka,
mistopiedseda ECHO Karel Klu-
sak, predseda OS hasicu Jiti Jilek
se svym 1. mistopfedsedou Pet-
rem Jahelkou, piedsedkyné OS
pracovnikt dfevozpracujicich od-
vétvi, lesniho a vodniho hospo-
daistvi v CR JUDr. Jaroslava Ne-
stérova, predsedkyné OS pracov-
nikt kultury a ochrany ptirody
PhDr. Miroslava Knofli¢kova,
predsedkyné OS UNIOS JUDr.
Jitka Kocianova a odborny pra-
covnik pro zahraniéni agendu
Michal Votava, piedsedkyné SOS
ENERGIE Sarka Vojikova, za
0SZSP CR se zidastnili predsed-
kyng Bc. Dagmar Zitnikova, mi-
stoptedsedové Mgr. Lubomir
Francl a Mgr. Jana Hnykova, Cle-
nové vykonné rady Ing. Tomas
Havlasek a Martin Vostal, ¢lenka
dozor¢i rady Be. Jana Prochazko-
va a Fidici sekce pro praci s ¢len-
skou zékladnou Be. Jan Susta.
Jednani se konalo v ¢eském a ang-
lickém jazyce pomoci tlumocent,
které finan¢n¢ zajistila EPSU.

Jednani zahgjila piedsedkyné
Dagmar Zitnikovd a seznamila
tajemnika Goudriaana s priorita-
mi Ceského predsednictvi, mezi
které neni zahrnuta personalni sta-
bilizace zaméstnancii vetejnych
sluzeb, dale s vyvojem socialniho

Natizeni vlady byla uvefejnéna
ve Sbirce zdkontd dne 30. 6. 2022
a konkrétné se jedna o:

e nafizeni vlady ¢. 190/2022
Sb., o vyhrazenych technickych
elektrickych zafizenich a pozadav-
cich na zajisténi jejich bezpecnos-
ti,

e nafizeni vlady ¢. 191/2022 Sb.,
o vyhrazenych technickych plyno-

dialogu a kolektivniho vyjed-
navani o platech zaméstnanct ve-
fejnych sluzeb a spravy v CR.
Odborové svazy organizaci rozpo-
Ctové a piispévkové sféry jsou ve
stavkové pohotovosti, nebo ji
podporuji.

Postupné se ptedstavili vSichni
ucastnici jednani s informaci ze
svych odborovych svazli. OS ne-
jsou spokojeny s vyvojem jed-
nani, socialnim dialogem a piistu-
pem vlady k zastupcim odbort.
Jednani jsou sice slusnd, ale doho-
da o navyseni plati stdle neni uza-
viena. V soucasné chvili je pied-
poklad zvyseni platovych tarif
od 1. zaif o 10 % délnickym
a technickohospodatskym katego-
riim zaméstnanct, kterym se tari-
fy od ledna 2022 nezvySovaly.

Ve vefejnych sluzbach nejsou
zamg&stnavatelé pii naboru za-
méstnancti  konkurenceschopni,

dochézi k odchodiim zaméstnanct
a destabilizaci vefejnych sluzeb
a spravy. V kultuie se mluvi o za-
méru ministra Martina Baxy
(ODS) zménit systém odmeénovani
platovymi tarify na mzdy. Ministr
kultury tento zavazny zameér s od-
bory nekoordinuje.

OS civilnich zaméstnanct ar-
mady vznesl dotaz na moznost
vstupu vojakti do odborti v zemich
EU. V Ceské republice to zakon
neumoziuje, Jan Willem Goud-
riaan zasle informace piislusnému
odborovému svazu.

Zastupci odborti z energetiky
konstatovali, ze nedostatek ener-
gie se bude prohlubovat a naklady
si ponesou ob¢ané a zaméstnanci.

Jan Willem Goudriaan sdélil, ze
podobna situace je ve vsech
statech EU. Odborafi vefejnych
sluzeb poradaji, nebo se chystaji
uskutecnit demonstrace. Vlady
odmitaji zvySovat dan€ nejbohat-
$im osobam a firmam. Nutné je fe-
Sit dopady inflace, potiebu zvyse-
ni mezd, zajisténi zdravého a bez-
pe¢ného prostiedi pro vykon
prace, fesit nedostatek zaméstnan-
ct. Tyto otazky vsak nejsou sou-
¢asti priorit ceského predsednic-
tvi. EPSU chce cenovou regulaci

energif, udrzitelnost vefejnych
sluzeb ve vetejném vlastnictvi, je
proti privatizaci, komercionalizaci
vefejnych sluzeb.

Za OSZSP CR vystoupil také
Jan Susta, fdici sekce pro praci
s clenskou zakladnou. Vedeni OS
a sekce tizce spolupracuji s EPSU
pii poradani akcich pro nabor
a udrzeni ¢lenské zékladny, coz je
jednou z priorit v§ech odborovych
svazu.

Jan Willem Goudriaan vidi
nabor jako jeden ze stézejnich
ukolti EPSU, pouze se silnou ¢len-
skou zakladnou budou odbory
schopné prosadit zajmy zamést-
nanct na evropské i narodnich
urovnich.

Odborové svazy vefejnych slu-
7eb Ceské republiky sdruzené
v EPSU se sejdou 7. zafi, aby se
ptipravily na on-line setkani za-
stupcti regionu stiedni Evropy
a zapadniho Balkanu dne 20. zafi.
Nutné je piipravit se také na kon-
gres EPSU, ktery se bude konat
v roce 2024 v Rumunsku.

Ing. Ivana BRENKOVA,
vedouci pravniho
a socidlniho oddéleni OS

a ¢lenka vykonného vyboru EPSU,

brenkova.ivana@cmkos.cz

Vyhrazena technicka zarizeni od 1. 7. 2022

Dne 1. 7. 2022 nabyl uéinnosti zakon ¢. 250/2021 Sb.,
0 bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhra-
zenych technickych zarizeni a 0 zméné souvisejicich
zakon, a spole¢né s nim vstoupila v u¢innost i pii-
slu$na natizeni vlady vydana k jeho provedeni.
Jedna se o komplexni zménu pravni dpravy v ob-
lasti vyhrazenych technickych zafizeni a jednotlivi
provozovatelé jsou povinni na ni reagovat.

vych zafizenich a pozadavcich na
zajisténi jejich bezpecnosti,

e nafizeni vlady ¢. 192/2022
Sb., o vyhrazenych technickych
tlakovych zafizenich a pozadav-
cich na zajisténi jejich bezpecnos-
ti,

e nafizeni vlady ¢. 193/2022
Sb., o vyhrazenych technickych
zdvihacich zafizenich a pozadav-

cich na zajisténi jejich bezpecnos-
ti,

e nafizeni vlady ¢. 194/2022
Sb., o pozadavcich na odbornou
zpusobilost k vykonu ¢innosti na
elektrickych zafizenich a na od-
bornou zputsobilost v elektrotech-
nice.

Zakon upravuje:

® pozadavky na bezpecnost pro-
vozu vyhrazenych technickych za-
fizeni a ochranu zdravi pfi praci,

e vykon statni spravy vzhledem
k provozu vyhrazenych technic-
kych zatizeni,

® prava a povinnosti osob, které
provozuji rizné ¢innosti v souvis-
losti s vyhrazenymi technickymi
zafizenimi,
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e predpoklady a zplsob ovéio-
vani odborné zpusobilosti osob
k ¢innostem na vyhrazenych tech-
nickych zafizenich a predpoklady
a zpusob ovéfovani odborné zpu-
sobilosti k vykonu ¢innosti osob
vykonavajicich obsluhu a praci na
elektrickych zafizenich bez napéti,
v blizkosti elektrickych zafizeni
pod napétim a na elektrickych za-
fizenich pod napétim.
vySe uvedenych pravnich ptedpi-
sech. V pfipadé potieby se lze
rovnéz obratit s dotazy na nase in-
spektory BOZP v jednotlivych
krajich.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,

randova.stepanka@cmkos.cz



Rok 2013 - stavkova pohotovost, petice za zachranu lazenstvi

i celého zdravotnictvi

V roce 2020 oslavil nas odborovy svaz tficaté narozeniny, proto
si postupné, kdyZ to prostor v Bulletinu dovoli, pfipomindme je-
ho ¢innost v uplynulych letech a problémy, které tehdy ve zdra-
votnictvi a v socialnich sluzbach resil. Smutné je, Ze ¢asto jsou to
tytéz, kterymi se odborovy svaz zabyva dosud. Pfipadné se po-
tyka s dopady tehdejSich rozhodnuti, jimZ se marné snazil zabra-

nit.
Rok 2013

V cele vlady stal do 10. Cer-
vence 2013 Petr Necas (ODS),
vysttidal ho nestranik Jifi
Rusnok.

Ministrem zdravotnictvi byl
do 10. cervence 2013 Leo$
Heger (TOP 09), vysttidal ho ne-
stranik Martin Holcat.

Ministryni prace a social-
nich véci byla do 10. Cervence
2013 Ludmila Millerova, vy-
stiidal ji nestranik FrantiSek
Konicek.

Ministrem financi byl do 10.
cervence 2013 Miroslav Kalou-
sek, vystfidal ho nestranik Jan
Fischer.

Rok 2012 byl rokem plnym
protesti a skvélym vysledkem
bylo, ze se podatilo zabranit zru-
Seni 32 nemocnic, jak to mélo
v planu Ministerstvo zdravotnic-

tvi spolu se zdravotnimi pojis-
tovnami.

Krizovy $tab sdruzujici Aso-
ciaci Ceskych a moravskych ne-
mocnic, Asociaci krajskych ne-
mocnic, Svaz pacientd CR, Na-
rodni radu osob se zdravotnim po-
stizenim CR, Odborovy svaz
zdravotnictvi a socialni péce CR,
Lékaisky odborovy klub — Svaz
Ceskych lékaftu, za podpory
Odborového svazu pracovnikiu
dopravy, silniéniho hospodarstvi
a autoopravarenstvi Cech Mora-
vy, Odborového svazu dopravy,
Federace strojviidett CR, Svazu
odborati sluzeb a dopravy, Ces-
komoravské konfederace odboro-
vych svazii, Ceské lékaiské ko-
mory, Rady seniortt CR a Ceské
internistické spole¢nosti CLS JEP
ve svém prohlaSeni z 11. Unora
2013 varuje, ze Ministerstvo zdra-

votnictvi dal prohlubuje krizi ve
zdravotnictvi. Kdyz se nepodatilo
nemocnice zlikvidovat administ-
rativné, vydalo se cestou ekono-
mické likvidace nemocnic, a to
formou thradové vyhlasky, ktera
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méla podobu nevidaného snizeni
thrad za poskytnutou zdravotni
péci.

Odborovy svaz se intenzivné
zabyval také hrozbou krachu
lé¢ebnych lazni a inicioval usta-
veni Krizového §tabu lazni.

Resil rovnéz hrozici dasledky
snizenych dotaci v socialnich
sluzbach.

Piedsedkyné Zitnikova se 18.
dubna 2013 s zadosti o urych-
lené feSeni téchto problému ob-
ratila dopisem na premiéra Petra
Necase.

Odborovy svaz se angazoval
v podepisovani petice Chceme
kvalitni zdravotnictvi i petice za
zachranu ¢eského lazenstvi.

Odborovy svaz finan¢nimi da-
ry pomohl koleglim postizenym
povodnémi.

Ve dnech 23. az 25. kvétna se
vykonna rada OS v Banské
Stiavnici sedla se slovenskymi
kolegy.

Odborovy svaz tvrdé vystupo-
val proti odstatnéni fakultnich
nemocnic a jejich pfeméné na
univerzitni nemocnice, v nichZ
by neplatily platové tarify.

Odborovy svaz peclivé sledo-
val situaci v krajich a vystupoval
proti riznym transformacim
a zakladani spolec¢né akciové
spole¢nosti.
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Odborovy svaz se vyznamné
a uspésné angazoval v zachrané
lécebny Vesna v Janskych laznich.

Kvuli hrozbé rychlé likvidace
Ceského lazenstvi se Krizovy
$tab lazni 8. srpna 2013 obratil
otevienym dopisem na premiéra
Jititho Rusnoka a ministra zdra-
votnictvi Martina Holcata.

Vykonna rada OS vyzvala 10.
zaii 2013 premiéra Rusnoka,
ministra Holcata a celou vladu
k wurychlené akci na zachranu
nemocnic, ¢ili k co nejrychlej-
$imu poskytnuti finan¢ni pomoci
nemocnicim.

Krizovy $tab lazni jednal 17.
zai1 2013 o kritické situaci v laz-
nich s ministrem zdravotnictvi
Martinem Holcatem.

Dnem 9. fijna 2013 vstoupil
odborovy svaz do stavkové po-
hotovosti. Reagoval tak na nefe-
Sené naléhavé problémy ve
zdravotnictvi, vcetné lazenstvi,
a v socialni péci.

Tlak odborového svazu vedl
k tomu, ze byly zvyseny uhrady
za statni pojisténce. Vykonna ra-
da OS na svém jednani 12. listo-
padu ocenila, Ze se vlada snazila
zlepsit financovani zdravotnictvi
a pomoci laznim.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz

Foto archiv odborového svazu




Rok 2014: obnoveni socialniho dialogu a VII. sjezd odborového svazu

Rok 2014

V cele vlady stal do 29. ledna
nestranik Jifi Rusnok, vystiidal
ho Bohuslav Sobotka (CSSD)

Ministrem zdravotnictvi byl
do 29. ledna nestranik Martin
Holcat, vystiidal ho Svatopluk
Némecek (CSSD).

Ministrem prace a social-
nich véci byl do 29. ledna ne-
stranik FrantiSek Konicek, vy-
stiidala ho Michaela Marksova
Tominova (CSSD).

Ministrem financi byl do 29.
ledna nestranik Jan Fischer, vy-
stfidal ho Andrej Babis (ANO).

Odbory i zaméstnavatelé oce-
nili, ze nova vlada ma zajem fe-
§it problémy, které netesSily
vlady predchazejici. Odborovy
svaz velmi pfivital zménu filo-
zofického pfistupu ke zdravot-
nictvi. Odbory vzdy tvrdily, ze
zdravotnictvi je vefejna sluzba
zalozena na principech solidarity
a pomoci. To programové pro-
hlaseni akcentovalo jiz v tivod-
nich vétach. Pro odborovy svaz
bylo velmi dulezité, ze vlada
chce garantovat sit’ nemocnic ve
form¢ vefejnopravnich nezisko-
vych organizaci a ze v koali¢ni
dohodé je zakotveno, ze zameést-
nanci téchto nemocnic budou
odménovani tarifnimi platy.
Pozitivni byl i dliraz na prevenci
a zastaveni likvidace lazenstvi.
V souvislosti s uvazovanym pie-
chodem financovani socialnich
sluzeb na kraje odborovy svaz
pozadoval, aby jim nejen byla
prevedena od statu stejnéa céastka,
jako v predchazejicich letech,
ale aby byla navysena tak, aby
mohl byt naplnén dlouhodoby
pozadavek OS, Ze se zvysi platy
zaméstnancll v socialnich sluz-
bach.

Naplno se rozjelo vyuzivani
svazového Zajistovaciho fondu,
ktery zahajil fungovéani od 1.
cervence roku 2013.

Ve dnech 4. a 5. bfezna se
v Brné sesli zastupci odboro-
vych organizaci nemocnic z Ces-
ké a Slovenské republiky na
konferenci s nazvem ZhorSujici
se podminky pro vykon prace
a vliv demografického vyvoje na
socialni dialog v nemocni¢nim
sektoru, ktera byla pofadana pod
zastitou Nadace Friedricha
Eberta. Probirali vliv personalni
vyhlasky na socialni klima v ne-
mocnicich a na vyvoj socidlniho

dialogu, nabor mladych a udrze-
ni starnouci pracovni sily.
Vénovali se také ziskavani mla-
dych pro praci v odborech, mezi-
generacnim vztahtim v odborové
organizaci a jejich vlivu na soci-
alni dialog ve vztahu k mezige-
nera¢nim vztahtim mezi odboro-
vymi funkcionafi a managemen-
tem nemocnice.

Predstavitelé organizaci sdru-
zenych v krizovém Stabu nemoc-
nic, odbori a pacientil jednali
7. dubna o kritické situaci, v niz
se ocitaji nemocnice poté, co
vlada prerusila jednani o slibe-
nych kompenzacich za zruSené
poplatky v nemocnicich. Shodli
se, ze text koalicni smlouvy
a programové prohlaseni vlady
privitali s nadéji, ze se zacnou
feSit vazné finanéni problémy
nemocnic. Nyni jsou velmi zne-
pokojeni, ze misto toho nejsou
plnény ani zavazky podepsané
v koali¢ni smlouvé a nové piija-
ta politicka rozhodnuti dal situa-
ci nemocnic zhorSuji. Zdravot-
nictvi, véetné zamestnancii a pa-
cientd, se podle ¢lenti krizového
Stabu opét stalo rukojmim v po-
litickych hratkach.

V patek 25. dubna byl na VL
sjezdu CMKOS zvolen novym
predsedou Josef Stfedula, misto-
predsedkyni byla znovu zvolena
Radka Sokolova a mistopredse-
dou Vit Samek.

Ve stfedu 11. Cervna se v Pra-
ze v Domé odborovych svazii
s vedenim odborového svazu se-
§li ¢lenové vykonné rady, cle-
nové dozorci rady a po dvou za-
stupcich krajské rady z kazdého
kraje. Vedeni odborového svazu
je informovalo o jednanich s mi-
nistry a vladou, které odborovy
svaz vede kvili platim a mzdam,
pracovnim podminkam, snizo-
vani poctu personalu a dalSim
pal¢ivym problémtim, s nimiz se
zaméstnanci zdravotnictvi a so-
cidlni péce potykaji. Velky pro-
stor byl vénovan diskusi a infor-
macim z regionl o situaci na
pracovistich. Ugastnici se shodli,
ze snizeni prostfedkl pro zdra-
votnictvi a socidlni pé¢i minu-
lymi vladami zptsobilo ve zdra-
votnictvi a vSech jeho ¢astech
i v socialnich sluzbach dlouho-
dobou a hlubokou krizi. Za vel-
mi varovné odborafi povazuji
zjisténi OS, Ze mnozi zamést-
nanci vSech profesi (!) se v pfi-

padé jiné nabidky chystaji svoji
praci ve zdravotnictvi a social-
nich sluzbach opustit.

Tradi¢ni spolecné jednani
vykonné rady OS a vykonného
vyboru partnerského slovenské-
ho odborového svazu se konalo
ve dnech 15. az 17. kvétna ve
Znojme.

Ve stfedu 21. kvétna se konala
tradicni konference Bezpecna
sanitka, tentokrat s mottem Dva
roky zakona o ZZS v praxi.

Ve dnech 26. a 27. kvétna se
konala konference sekce pracov-
nikt hygienické sluzby. Byla za-
hajena na Ministerstvu zdravot-
nictvi, kde se uskutecnila spolec-
né jednani zastupcii zaméstnava-
teli a zaméstnanci hygienické
sluzby.

Odborovy svaz se intenzivné
zabyval situaci na prazské
zachrance.

O aktudlni situaci v lazenstvi
v Ceské republice, na Slovensku
a v Mad’arsku jednali 19. a 20.
zaii v Priessnitzovych lé¢ebnych
laznich v Jeseniku ctyfi desitky
odborait z téchto zemi.

Jednani vykonné rady OS se
14. fijna zacastnil ministr zdra-
votnictvi Svatopluk Némecek,
hlavnim tématem bylo zvySo-
vani platl.

Ve dnech 20. az 22. listopadu
se konal VII. sjezd odborového
svazu. Zvolil nové vedeni OS —
piedsedkyni Dagmar Zitniko-
vou, mistopfedsedkyni Ivanu
Bfeitkovou a mistopfedsedu
Lubomira Francla, zvolil dozor¢i
radu OS, potvrdil nové cleny
vykonné rady a jejich néhrad-
niky, ktefi byli zvoleni na kraj-
skych konferencich, a schvalil
zékladni svazové dokumenty.
Dlouholeté funkcionaiky Jaro-
slavu Dolezelovou a Ivanu
Doubkovou sjezd jmenoval
Cestnymi ¢lenkami OS. Jednani
sjezdu se zucastnili ministii
Andrej Babi$, Michaela Mark-
sova Tominova a Svatopluk
Némecek a zastupci socidlnich
partnerti, premiér Sobotka se
omluvil kvili cesté do USA.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz

Foto archiv odborového svazu
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