Zapis
z jednani o uzavieni Kolektivni smlouvy na obdobi

od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 ze dne 13.10.2023

Zacatek jednani: 9:00 hod

Pritomni:
Ing. Andrea Rakovic¢ova, MBA, feditelka ZZS OK, Bec. Eliska Janeckova, vedouci sekretariatu.

Zastupci MO OSZSP CR ZZS OK — Jan Zatloukal, Be. Radim Smazak, Mat¢j Vasat, Bc. Kamil Kuncar,
Pavla Brnkova

Prubéh jednani:

1) 'V navaznosti na piedloZeny navrh se pfistoupilo k postupnému projednavani doplnénych bodu
navrhu Kolektivni smlouvy.

2) Zapis byl pofizen s odkazem na jednotlivé pfipominky odborovych organizaci a ZZS OK v navrhu
Kolektivni smlouvy pro rok 2024.

3) CL V. 4.7 Zvlastni ptiplatky

V souladu s navrhem platné Kolektivni smlouvy dochazi k vymezeni obdobi platnosti:

- Priplatky za prace vykonavané stiidavé v riznych sménach v ramci tfisménného nebo
nepietrzitého provozniho rezimu jsou od 1.1.2024 do 31.12.2024 pro vyjezdové skupiny a
Z0S stanoveny na ¢astku ve vysi 2 500 K¢.

- Priplatky za poskytovani neodkladné zdravotni péce ¢leny vyjezdové skupiny zdravotnické
zachranné sluzby jsou od 1.1.2024 do 31.12.2024 stanoveny na <&astku ve vysi
7500 K¢.

4) Navrh odborové organizace na doplnéni ¢l. IV.5S Odmény, odst. 2 a odst. 3 v ndsledujicim znéni:

Odmeénu k ocenéni pracovnich zasluh pii dovrSeni padesati, padesati péti a Sedesati let véku (dale jen
»skuteCnost zakladajici narok na odménu®), poskytne zaméstnavatel zaméstnanci podle plnéni
nasledujicich podminek:

Pocet let u zaméstnavatele 50 let véku 55 let véku 60 let véku
Déle nez 5 let nepretrzité 5000 K¢ 5000 K¢ 5000 K¢
Déle nez 10 let nepretrzité 10 000 K¢ 10 000 K¢ 10 000 K¢
Déle nez 15 let nepretrzite 20 000 K¢ 20 000 K¢ 20 000 K¢

Odmeénu k ocenéni pracovnich zasluh pii prvnim skonceni pracovniho poméru po piiznani invalidniho
dichodu pro invaliditu tfetiho stupné nebo pii prvnim skonéeni pracovniho poméru po nabyti naroku na
starobni dichod (dale jen ,skutenost zakladajici narok na odménu®), poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci, podle plnéni nasledujicich podminek:



Pocet let u zaméstnavatele

Déle nez 5 let nepretrzité 5000 K¢
Déle nez 10 let nepretrzité 10 000 K¢
Déle nez 15 let nepretrzité 20 000 K¢

Navrh odborové organizace byl ZZS OK akceptovan.

5) Navrh ZZS OK k ¢lanku VI. 2 Stravovani zaméstnancu:

Zameéstnanci ve stalém pracovnim poméru nélezi za kazdou odpracovanou sménu stravovaci poukazka
v hodnoté 140 K¢.

Kalkulace jedné stravenky v nominalni hodnoté 140 K¢.

l:Jhrada z nakladli organizace 77 K&
Uhrada stravnikem 38 K¢
Uhrada z FKSP 25 K¢

Navrh ZZS OK byl odborovou organizaci akceptovan.

Zavér: ZZS OK a Odborové organizace ZZS OK se dohodly na vydani Kolektivni smlouvy na
obdobi 1.1.2024 — 31.12.2024.

V Olomouci dne 16.10.2023 Zapsala: Be. Eliska Janec¢kova

Schvdélila: Ing. Andrea Rakovicova, MBA
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