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Odborafri jsou to velmi dobra parta lidi, mezi které je Cest patrit

Je listopad roku 2024, my vsichni, pracujici ve zdravotnic-
tvi a v socialnich sluzbach, se mame skvéle, mame jistotu sta-
bilniho zaméstnani, které je krasné, obohacujici a napliujici.
MiiZeme denné zachranovat lidské Zivoty, pomahat potieb-
nym a délat vSechno pro to, abychom na sebe mohli byt po

sov

pravu pysni... Také to jiZ dlouhou dobu piesné takhle dé-
lame, radujeme se z prace, téSime se z uzdraveni pacienti,
z kazdé malickosti, kterou pomuZeme zlepsit komfort nasich
klientii, celé veiejnosti. Ti se, na oplatku, radi na nas obrati,
kdyZ poti‘ebuji pomoc, radu, utéchu.

Tak dlouho uz to takto obou-
smérné funguje, cela léta, deseti-
leti a stale pfibyva rozsah, mnoz-
stvi véci, témat, ktera jsou k te-
Seni, k diskusi, k pomoci. Svét se
nezadrzitelné vali doptedu, po-
krok ve vsech oblastech zivota
vnimame jako normalni pfiroze-
ny jev. VSechno by to bylo vlast-

né zalité sluncem, nebe bez
mracku, dokonalé, kdyby...
Kdyby aspon trochu panovala
mira, pfimd umérnost, souhra,
slusnost...  Realita je ale zce-
la jind! Troufam si tvrdit, Ze ne-
unosna. Néco o tom velmi dobie
vim z vlastni osobni zkuSenosti,
pracuji v nemocnici pies 30 let

Bc. Jana Prochazkova — vizitka

Ve zdravotnictvi pracuji od roku 1991 jako vSeobecna sestra v Nemocnici
Znojmo, ¢lenkou OSZSP CR jsem od roku 2015 a ve vyboru odborové orga-
nizace Nemocnice Znojmo pracuji od tnora 2017. Do dozoréi rady odborové-
ho svazu jsem nyni byla zvolena podruhé. Velkou motivaci k mé praci pro od-
bory je stale zhorSujici se situace nelékaiti a pomocného personalu, bez kte-
rych nemocnice nemohou fungovat. Véfim, ze pokud politici a vladni Cinitelé
budou mit k dispozici aktualni, ptesné informace o situaci ve zdravotnictvi,
najdou optimalni feseni, jak tuto krizi fesit a dal sektor zdravotnictvi vést.
Mezi mé zaliby patii rodina, pfatelé, jsem velmi spolecensky ¢loveék a rada se

setkavam s lidmi.

., Zlo zvitezi vzdy, kdyz slusni lidé neudélaji nic... "

a denné vidam onu realitu, bid-
nou, neutéSenou, gradujici, do
budoucna neudrzitelnou.

Systém zdravotni a socialni
péée v CR je dlouhodobé nasta-
ven zpisobem, Ze z minima vy-
tluce maximum. Pfesngji feeno
minimalni podéty zaméstnanct
maji zajistit pé¢i o maximalni po-
¢ty klientd, pacientt, a to v nej-
vyssi mozné kvalité a hlavné pro-
fesionalng, na rovni. Toto vSe
plnime do dnesni doby, stéle, ne-
unavng, az nepochopitelng, situa-
ce hraniCici se zazraky na po-
¢kani, a to pfes vSechny rany osu-
du, strasti, prekazky, které na na-
§i cesté jsou jako hurikany, pan-
demie, povodné... A ziejmé se
v§e bude stale dokola opakovat
v cyklech.

Zvladneme toto vSechno jen
pomoci nasi vlastni houzevna-
tosti, pracovitosti a pile, spolec¢-
né s abnormalné vyvinutym
smyslem pro zodpovédnost,
smyslem pro Cest a s velkym
dilem empatie, které nas vSech-
ny pohangji, motivuji, nenechaji
odpocivat.

A tak vas vSechny zadam,
prosim, o vytrvalost, state¢nost
a neochvéjné presveédceni, ze
nase snaha o sjednoceni odmeé-
novani, o zlepSeni pracovnich
podminek ve  zdravotnictvi
a v socialnich sluzbach je sna-
hou chvalyhodnou, opravnénou
a spravnou. Nesmime ztracet
silu, viru a pfesvédceni i v situa-
cich tolik bezvychodnych, jakou
pravé nyni prozivame, kdyz
vlada takovym zplisobem za-
chazi, troufam si ¥ict, se staitnim
bohatstvim, jakym podle mne
pracovnici ve zdravotnictvi a so-
cidlnich sluzbach bezpochyby
jsou!

Naopak, zlstaime i nadale

pokracovdni na strané 2
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7. ¥ijna

# Na krajské konferenci v Ceskych
Budgjovicich se sesli zastupci odbo-
rovych organizaci z Jiho¢eského kra-
je. Konference se zicastnili predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova a misto-
pfedseda OS Lubomir Francl. Na
konferenci piijeli i zastupci CMKOS
— ¢len projektového oddéleni Hynek
Halakuc, ktery ptitomné seznamil s ¢in-
nosti projektového oddéleni a pied-
stavil plany ¢innosti na dalsi obdobi,
a také ¢lenka PR tymu CMKOS
Natalie Vopatova, ktera s nékterymi
delegaty natacela kratka videa.

8. Fijna

« Na krajské konferenci v Ostrave se
sesli zastupci odborovych organizaci
z Moravskoslezského kraje. Zucast-
nilo se celé vedeni OS.

9. fijna

« Na krajské konferenci v Olomouci
se sesli zastupci odborovych organi-
zaci z Olomouckého kraje. Zicastni-
lo se celé vedeni OS.

10. Fijna

= Na krajské konferenci ve Zlin¢ se
sesli zastupci odborovych organizaci
ze Zlinského kraje. Konference se
zacastnil i vedouci projektového od-
déleni CMKOS Lukéa§ Némec, ktery
piitomné delegaty seznamil s praci
projektového oddéleni a predstavil
navrhy projekta CMKOS na dal3i ob-
dobi. Zicastnila se i zastupkyné PR
tymu CMKOS Natélie Vopatova, kte-
ra natacela kratké medailonky odbo-
raft/odborarek, ktefi byli ochotni
sdélit svij piibch.

10. a 11. Fijna

« V Tabofe se konal XV. vyrocni
kongres Asociace poskytovatelt soci-
alnich sluzeb CR. Kongres je dilezi-
tou udalosti zaméfenou na sdileni
znalosti a zkuSenosti v oblasti social-
nich sluzeb. Zucastnila se mistopied-
sedkyné OS Jana Hnykova.

14. Fijna

« Piedsedkyné OS Dagmar Zitnikova
vystoupila na tiskové konferenci
Aliance pramyslovych svazi k pfi-
pravovanym zménam v duchodech.
Odborovy svaz odmita zazeni naroc-
nych profesi a odstranéni zastropo-
vani diichodového veku.

« Na odborovém svazu spolecné jed-
naly sekce nelékarskych zdravotnic-
kych pracovniki a sekce nemocnic.
Na jednani si ¢lenky ptedaly aktualni
informace ze svych nemocnic a kraji
a domluvily se na dal$im harmono-
gramu prace v roce 2025. Zucastnily
se predsedkyné OS Dagmar Zitniko-
va a mistoptedsedkyné OS Jana
Hnykova.

# Odpoledne jednal Pracovni tym
RHSD CR pro socidlni otazky.
Hlavnimi body jednani byla legislati-
va, navyseni platl a mezd v social-

Odborari jsou to velmi dobra parta lidi, mezi které je Cest patrit

jednotni ve svych pozadavcich,
udélejme maximum mozného,
aby doslo ke zvratu a naprave té-
to situace, nikdy nevime, ktery
¢in, slovo bude to posledni, kte-
rym se véci daji do pohybu tim
spravnym smérem.

Zaroven vsak velmi ddrazné
na vas vSechny apeluji, udrzuj-
me si své osobni zdravi a vlastni
kondici jako poklad nejcenné;jsi.
Zohlednéme, prosim, nezpo-
chybnitelny fakt, Ze nam vSem
jiz bylo dvacet let, nejméné uz
v$ak dvakrat, a tak ten rok naro-
zeni kazdého z nas je velmi pfis-
ny ukazatel. M&me na zieteli,
ze pokud nebudeme fit, jen

tézko pomizeme svym kolegim
v praci, jen tézko budeme schop-
ni prosadit pozadované zmény
do systému zdravotnictvi a soci-
alni péce na vladni urovni a jen
tézko pak zvladneme dal délat
praci, ktera je nam tolik mila
a ktera je tak potfebna.

Bud'me predevsim hlavné k so-
bé¢ samym zodpovédni, Cestni
a empaticti, dovolme si odpo-
¢ivat, tici ,,NE*“ kdyZ jsme moc
unaveni, abychom dal byli
schopni tahnout tu pomyslnou
odboraiskou karu plnou ideald,
slusnosti a cti dal, abychom z ni
mohli rozdavat tam, kde se téch-
to vlastnosti nedostava.

Preji si, at’ se vSichni ve zdra-
vi dockame doby, kdy bude lip,

nase argumenty budou vyslyse-
ny a aplikovany do zdravotnictvi
a socialni péce. Pak budeme mit
nesmirné mnozstvi ukolu, ve
snaze udrzet zdravotnictvi a so-
cialni péci v chodu.

Na sklonku roku 2024 vam
¢tenarum-odboraiim dékuji
za to, Ze jste.

A vam ¢tenaiim-neodbora-
Fim radim, staiite se odbora-
f‘em, je to velmi dobra parta li-
di, mezi které je Cest patfit.

Na dobré véci se patfi po-
¢kat... A tak s pokorou bude-
me Cekat.

Bc. Jana PROCHAZKOVA,

mistopredsedkyné
dozor¢i rady OS,
j-prochazkova73@centrum.cz

Vykonna rada v rijnu

Spolecné jednani vykonné a dozor¢i rady odborového svazu se
v pondéli 14. Fijna zabyvalo predev§im hospodaienim odborové-
ho svazu a praci dozor¢i rady OS. V itery 15. Fijna se ¢lenové
vykonné a dozor¢i rady setkali s delegaci odborari z Ukrajiny

a projednali aktualni zaleZitosti.

Mistopfedseda OS Lubomir
Francl na pondélnim spole¢ném
jednani seznamil s variantou 1 na-
vrhu rozpoc¢tu odborového svazu
a okomentoval jednotlivé poloz-
ky pfijmu a vydajt.

Predsedkyné dozor¢i rady OS

zor¢i rady, vénovali se Cerpani
rozpo¢tu OS k 30. 6. a seznamili
se s detaily fungovani Zajistova-
ciho fondu OS a s prubéhem
kontroly odborové organizace
Domazlické nemocnice.
Clenové vykonné rady se

Libuse Pavlikova v pondéli in-
formovala, Ze dozor¢i rada ve
spolupraci s Miladou Mikulen-
kovou zkontrolovala pfiruéni
pokladnu spoleénosti Bona Ser-
va a ve spolupraci se Sarkou Sla-
vikovou zkontrolovala pokladnu
odborového svazu. Ve bylo bez
zavad. Clenové dozoréi rady
schvalili novy jednaci tad do-

vratili k prabéhu krajskych kon-
ferenci a probrali situaci, ktera
v krajich nastala po krajskych
volbach.

V ttery jednani vykonné rady
navstivila deseti¢lenna delegace
ukrajinskych odborafi, jejiz ces-
tu do Ceské republiky zorgani-
zovala Nadace Rosy Luxem-
burkové. V delegaci byl kromé
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tlumocnika také zastupce ceské
pobocky této nadace, zastupce né-
mecké pobocky a zastupce ukra-
jinské pobocky. Do Ceské repub-
liky se odborarky a odborafi chys-
tali jiz pfed dvéma lety, ale
zkomplikovala to valka. Zajima-
li se o strukturu naseho zdravot-
nictvi, o kolektivni vyjednavani,
vysi odménovani a rozdily v od-
meénovani mezi staitnim a sou-
kromym zdravotnictvim.

Vedeni odborového svazu in-
formovalo o aktualnich jed-
néanich v resortech.

Piedsedkyné Zitnikova oko-
mentovala materidl shrnujici
prace studentll marketinku Vy-
soké Skoly banské — Technické
univerzity Ostrava, které se za-
byvaly medidlnimi vystupy od-
borového svazu v souvislosti
s oslovovanim vefejnosti, za-
méstnancll a naborem c¢lenti od-
borti. Oznacila je za zajimavé,
ale zna¢né rozdilné kvalitativné
i nazorové. OS se proto zabyva
moznosti nechat si problematiku
formou auditu posoudit profesi-
onalni PR agenturou a moznosti
zaméstnat nékoho, kdo se bude
starat o zpravodajstvi na social-
nich sitich.

Ptisti jednani vykonné rady se
uskutecni ve stfedu 13. listopa-
du, tedy den pied celostatni kon-
ferenci.

PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka




stalo se

nich sluzbach. Zucastnily se predsed-
kyné OS Dagmar Zitnikova a misto-
predsedkyné OS Jana Hnykova a ve-
douci pravniho a socialniho oddéleni
OS Ivana Bienkova.

« Odpoledne zacalo spolecné jednani
vykonné a dozor¢i rady OS.

15. Fijna

« Pokracovalo spolecné jednani vy-
konné a dozor¢i rady OS. Na cca ho-
dinu na jednani zavitali zastupci od-
borovych organizaci z Ukrajiny.

« V Poslanecké snémovné se s minis-
trem zdravotnictvi Vlastimilem Val-
kem opét sesli odborafi a dalsi ¢leno-
vé pracovni skupiny k pfipravé zako-
na o jednotném odménovani zdravot-
nikll. Jedndni bylo ukonceno. Mini-
sterstvo zdravotnictvi odmitlo navrhy
odborut a akceptaci zavazkt z prosin-
cové dohody.

+ V podvegernich hodinach na Utadu
vlady jednala tripartita. Premiér v re-
akei na vystoupeni predsedkyné OS
Dagmar Zitnikové, ktera sdélila, ze
Ministerstvo zdravotnictvi neakcep-
tuje dohodu z prosince loniského ro-
ku, sdélil, ze on povazuje dohodu za
naplnénou.

« Vecer se uskutecnilo on-line jed-
nani k problémim v ZO Domov pro
seniory Kocianka. Zucastnila se mi-
stopredsedkyné OS Jana Hnykova, re-
gionalni manazerka Jana Wofova, prav-
nicka Zuzana Dufalova a zastupci ZO.
16. Fijna

« S tim, jak vlada plni prosincovou
dohodu a jak dopadlo posledni jedna-
ni v utery 15. fijna, seznamili v Praze
na tiskové konferenci predstavitelé
zdravotnickych a lékatskych odbort
a Ceské Iékatské komory. Za OS vy-
stoupila predsedkyné Dagmar Zitniko-
va.

« V budov¢ ustiedi OS jednala praz-
ska krajska rada.

« Ve Znojmé byl zahajen neformalni
seminai Sila odborti pod vedenim
Zuzany Sargové a Jana Susty.

17. ¥ijna

« Jednani neformalniho seminafe
Sila odbort se Gi¢astnily predsedkyné
OS Dagmar Zitnikova a mistopted-
sedkyné OS Jana Hnykova. Ucast-
niky seznamily s aktualitami z rezor-
tu zdravotnictvi a socidlnich véci.
18. fijna

* Pfedsedkyné OS Dagmar Zitnikova
a mistopiedsedkyné OS Jana Hny-
kova pogratulovaly pfedsedovi LOK-
SCL Martinovi Engelovi k vyznam-
nému zivotnimu vyroci.

22. Fijna

+ S predsedkyni OS Dagmar Zitniko-
vou se sesli zastupei odborové organi-
zace Statniho zdravotniho ustavu v Pra-
ze, aby projednali nizké ohodnoceni
statnich zaméstnanct a mozné postu-
py odborti k navySovani platt statnim

Socialni tripartita jednala o dotacich, odménovani
i legislativnich zamérech MPSV

V pondéli 14. Fijna 2024 na Ministerstvu prace
a socialnich véci pod vedenim vrchni Feditelky
Sekce rodinné politiky a socidlnich sluzeb MPSV
Mgr. Be. Zdislavy Odstréilové a za pritomnosti
ministra Ing. Mariana Jurecky jednal Pracovni
tym RHSD CR pro socidlni otazky (socialni tri-
partita). Mezi hlavni body programu patfily kon-
trola tikoli z minulého jednani, statni dotace pro

socialni sluzby v roce 2025, velka novela zakona o socialnich sluz-
bach, aktualni stav novel tykajicich se socialné-zdravotniho pomezi
véetné provadécich piredpisii a odménovani zaméstnancu v social-
nich sluzbach. Jednani se za odborovy svaz zucastnily predsedkyné
Dagmar Zitnikova, mistopiedsedkyné Jana Hnykovi a vedouci
pravniho a socidlniho oddéleni Ivana Brerkova.

Pti kontrole ukold z posled-
niho jednani za odborovy svaz
pozadovaly vytvoreni Metodiky
k zatazovani pracovnikll v soci-
alnich sluzbach. Metodika je jiz
zpracovana a byla piedlozena ke
konzultaci Asociaci poskytova-
teldl socialnich sluzeb CR a ve-
doucimu  socialniho odboru
Olomouckého  kraje  Mgr.
Zbynkovi Vockovi. Proti tomuto
se odborovy svaz ohradil a ne-
souhlasil s postupem MPSV.
Iniciatorem tvorby Metodiky byl
pravé odborovy svaz a mél mu
dokument byt piedlozeny sou-
Casné. Zastupkyné odborového
svazu trvaly na pfipominkovani
materialu odborovym svazem
pied projednanim se vSemi soci-
alnimi partnery.

Dotace pro socidlni sluzby

V dalsim bod¢ zaznéla po-
drobné informace o statni dotaci
pro socialni sluzby jak v roce
2024, tak navrh na rok 2025.
Vrchni  feditelka  Zdislava
Odstr¢ilova informovala o alo-
kaci finanénich prostfedki na
dotace pro rok 2024, coz ¢inilo
24,9 miliard K¢, aktualné bylo
z této Castky vyuzito 23,67 mili-
ard K¢.

» Pozadavek kraji na rok
2025 je 39,18 miliard Ké. MPSV
planuje v roce 2025 sanaci
vypadku individualnich projektd
v jednotlivych krajich.

» Vyse dotace v programu A
za MPSV je pro rok 2025 na-
vySena o 2 miliardy oproti roku
2024. Navysené prostiedky bu-
dou financovat i socialni oblast
v centrech duSevnich zdravi
v jednotlivych krajich.

» V programu B byla alokace
1,51 miliarda K¢ a na rok 2025
je navrzeno o 300 miliénd vice.
V tomto programu se pracuje na
zasadnich zménach, které by se

mély promitnout do metodiky
pfiznavani téchto dotaci.

Zaveér tohoto bodu se dotkl
i oblasti zasazenymi povodnémi
v zafi 2024, poskytovatelé soci-
alnich sluzeb mohou ¢erpat mi-
moftadné dotacni tituly pro posti-
zené povodnémi.

Velka novela zakona
o socialnich sluzbach

Vrchni feditelka Odstréilova
okomentovala piipravu velké
novely zakona o socialnich sluz-
bach, kde byly stanoveny hlavni
problémy soucasného stavu: ne-
dostate¢ny systém socialni prace
na urovni obci, nedostatecny
sbér dat a management kvality
a dostupnost socialnich sluzeb,
neefektivni fizeni, planovani a fi-
nancovani nabidky socialnich
sluzeb, regionalni roztfisténé
fizeni a hodnoceni nabidky po-
tiebnosti socialnich sluzeb, ne-
odpovédnost za vysledek a ne-
dostatecna koordinace a komu-
nikace uvnitf systému, coz podle
zjisténi vede k nedostatecné
dostupnosti a nekvalitni sluzbé.
Z pohledu statu dochazi k ne-
prehlédnutelnym a stale zvysu-
jicim rozpoctovym nakladim
a kvuli neefektivité i k dopadum
na klienty. Toto v§e vede MPSV
k navrhim fady zmén jak v ob-
lasti pfistupu ke klientim, v ga-
ranci dostupnosti, jednotného
a koordinovaného planovani so-
cialnich sluzeb, tak v oblasti
zmén ve financovani socialnich
sluzeb. Navrhovana je ucinnost
od 1. 1. 2026.

K aktualnimu stavu novel so-
cialné-zdravotniho pomezi, v¢et-
né¢ provadécich predpist, bylo
sdéleno, ze prochazeji Poslanec-
kou snémovnou a o podobé¢ pro-
vadécich vyhlasek se stale vy-
jednava.

Odborovy svaz piipomnél
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svij zasadni nesouhlas s perso-
nalnim standardem v socialnich
sluzbach i vzhledem k nedostat-
ku personalu v socidlnich sluz-
bach v soucasné dobé.

Odménovani v socialnich

sluzbach

Vrchni feditelka Sekce legis-
lativy MPSV  Mgr. Dana
Rouckova shrnula aktualni opa-
tteni v oblasti platové politiky
zaméfené na zlepSeni odméio-
vani pracovniki v sociadlnich
sluzbach. Novela zakoniku pfi-
znava od 1. 8. 2024 moznost
osobniho prfiplatku az do vyse
100 % platového tarifu nejvys-
$iho platového stupné v platové
tfidé, do které je zaméstnanec
zatazen. Odbory tuto realizova-
nou zménu vitaji, ale problém je
ve smérnych ukazatelich, které
musi feditelé jednotlivych slu-
zeb dodrzovat, nebot jsou
schvaleny radou kraje a nelze je
prekrocit. Déle se rusi limit Ses-
ti let u zapoctu nahradni doby
péce o dité¢ s tcinnosti od 1. 1.
2025.

MPSYV navrhuje zvySeni pla-
tovych tarifi o 1400 K¢ od led-
na 2025, coz odborovy svaz po-
vazuje za zcela nedostate¢né pro
zaméstnance v socialnich sluz-
bach vzhledem k vysoké inflaci
v minulych letech a nedostatku
zaméstnancll v socialnich sluz-
bach.

Odborovy svaz zdravotnictvi
a socialnich péde CR pozaduje
nejen dal$i jednani o platech, ale
i slouceni ptiloh ¢. 2 a ¢. 3 v na-
fizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Odborovy svaz souhlasi se za-
vedenim zvlastniho pfiplatku
pro terénni pracovniky v social-
nich sluzbach spadajici podle
narocnosti prace a miry ztézu-
jicich vlivii pracovnich pod-
minek do ¢tvrté skupiny.

V zavéru se strana zaméstna-
vatell a strana odbort domluvi-
ly se zastupci MPSV na dalSim
jednani Pracovniho tymu RHSD
CR pro socialni otazky do konce
tohoto roku.

Mgr. Jana HNYKOVA,
mistopredsedkyné OS,
jana.hnykova@cmkos.cz



ufedniktim a dalsim zaméstnanciim.
23. Fijna

« V Psychiatrické nemocnici v Dob-
fanech jednala krajskd rada Plzen-
ského kraje, ktera na své jednani po-
zvala 1 dal$i zastupce nemocnic
Plzenského kraje. Jejich cilem bylo
sjednoceni postupu pii kolektivnim
vyjednavani. Za OS se zcastnili mi-
stopiedsedkyné Jana Hnykova, ve-
douci socialniho a pravniho oddéleni
Ivana Bieikova a regiondlni manazer
Vaclav Matousek.

« Odpoledne se konalo jednani se ZO
Alzbétiny 1azné z Karlovych Varech
s regionalnim manazerem Vaclavem
Matouskem a advokatem Dominikem
Brtthou k problematice prevodu prav.
24. a 25. Fijna

« Do Zlina se sjeli zachranafi z celé
Ceské republiky na dvoudenni jed-
nani, aby probrali situaci v jednotli-
vych krajich, problematiku doplatkd
za covidové odmény a kompetence
zachranait. Za vedeni OS se Ucastni-
ly Dagmar Zitnikova a mistopredsed-
kyné Jana Hnykova.

29. Fijna

« Piedsedkyné OS Dagmar Zitnikova
se zuCastnila posledniho rozlouceni
s vyjime¢nym ¢lovékem a odborafem
Jitim Hromadou.

29. a 30. Fijna

« Ve dnech 29. a 30. fijna se konal na
OS metodicky den regionalnich ma-
nazert a inspektord BOZP, kde se
probirala pfiprava na celostni konfe-
renci, aktuality v rezortech a problé-
my v jednotlivych regionech.

31. fijna

« V budové Ministerstva zdravotnic-
tvi se sesla sekce pracovniku hygie-
nické sluzby se zastupci ministerstva
na vyporddani pfipominek k navr-
hu zékona, kterym se méni zakon
0 ochrané vetejného zdravi.

1. listopadu

« Na odborovém svazu jednala sekce
nezdravotnickych pracovniki. Cle-
nové sekce projednali aktuality v re-
zortech zdravotnictvi a socialnich
sluzeb, navyseni platd a mezd v roce
2024 a 2025.

4. listopadu

«V  centrale Pojistovny pravni
och-rany D.A.S. se konala tiskova
konference nazvana Zachranati vy-
soudili zbyvajici penize souvisejici
s odménami za praci v dobé pande-
mie COVID-19.

5. listopadu

« Odpoledne se konalo on-line jed-
nani se slovenskymi zéchrandii za
ucasti sekce zdravotnickych zachran-
nych sluzeb a vedeni OS.

« Uskutecnilo se dalsi on-line jed-
nani se ZO Domov pro seniory
Kocianka k pfipravovanému setkani
ve ctvrtek 7. listopadu 2024.

Jak uspéSné prosadit sva prava? Staci nebat se a byt ¢lenem
naSeho odborového svazu!

MiiZe se béZny zaméstnanec v Ceské republice do-
moci svych prav? Ano, pokud ma dobrého prav-
nika a penize. Nebo staci byt ¢lenem Odborového
svazu zdravotnictvi a socialni péée CR. Nedavno
jsme to znovu jasné dokazali. VSe zac¢alo béhem
pandemie COVID-19, kdy odborovy svaz prosadil
u vlady pro zdravotniky a zaméstnance v social-

nich sluzbach mimoiadné odmény za jejich namahavou, obéta-
vou a také zdravi a Zivot ohroZujici praci.

Zaméstnanciim socialnich slu-
zeb byly odmény vyplaceny bez
problémt, ale Ministerstvo zdra-
votnictvi rozhodlo, Ze se odmé-
ny pro zameéstnance ve zdravot-
nictvi nebudou zapocitavat do
prumérné mzdy. Toto stanovisko
vedlo k poskozeni zaméstnanct,
ktefi v nasledujicim obdobi na-
piiklad cerpali dovolené, byli
nemocni, nastoupili na matef-
skou, ¢i odchazeli do diichodu.

Odborovy svaz se proti ndzoru

Ministerstva zdravotnictvi opa-
kované ohradil a pozadoval na-
pravu. Ministerstvo zdravotnic-
tvi bylo 1 ptes odlisné stanovisko
Ministerstva prace a socialnich
véci a dalsich odbornikli neu-
stupné.

Ptesto jsme to nevzdali. Nasly
se dvé zachranarky, které prosly
soudnim ftizenim az k Nejvys-
$imu soudu. Ten uznal jejich
narok a potvrdil nazor odbord,
7ze mimofadné odmény mély

Neformalni lid¥i a jejich role v organizovani

Posledni dobou je slovo lidr moZna aZ naduZivano. Naleznete
jej snad v kazdém druhém ¢lanku z oblasti personalistiky. Jak ale
souvisi s organizovanim? Zasadné! V minulém d¢isle Bulletinu
jsme FeSili mapovani. Pokud Vam nahodou unikl, doporucuji se
k nému vratit. Pravé béhem mapovani totiZ miiZeme identifikovat
ony neformalni lidry. Tedy miiZe se jednat i o lidry formalni. To je

ale dosti vzacna kombinace.

V nasem ptipadé by to mohla
byt tfeba stani¢ni sestra, ktera je
zarovenl v odborech a ma u za-
méstnancil 1 pfirozenou autoritu.
Tteba uz, diky odborim, podtize-
nym i pomohla (ano, i takové véci
se dgji). Cast&ji se ale setkate
s lidry neformalnimi. Mtize to byt
fadovy zaméstnanec, ktery ma re-
spekt u svych kolegi. Vnimaji
jej jako zkuseného, spolehlivého
a, coz je velmi dilezité, i dobrého
ve svém oboru. Mohou se na ngj
obracet s prosbou o radu. Pii set-
kani si mizete v§imnout, Ze ostat-
ni ¢ekaji na jeho nazor. Nechaji
jej mluvit bez skakani do feci atd.
Urcité uz jste neékoho takového
potkali!

A prave takové lidi je nutné za-
pojit do organizovani. Tito jedin-
ci maji opravdovy vliv na své ko-
legyné a kolegy. Pokud oni budou
prezentovat odbory, pokud oni
budou oslovovat nové zamést-
nance, mate velkou Sanci byt
aspésni.

A jesté jedna dulezita véc! Vite,
jaké je zakladni rozpoznévaci
znameni lidra? Maji nasledo-
vniky. Muze se stat, ze nam dany
¢lovék neni plné sympaticky. Ze

bychom jej sami neoslovili, proto-
ze nam prosté nesedi. To by ale
nemélo byt rozhodujici, pokud
spliiuje vyse uvedené. Az na jednu
vyjimku. Pokud je dany clovek
nechvalné¢ znamy tfeba pro svou
pracovni moralku, profesni nespo-
lehlivost a podobné, urcité pro vas
nebude spravnou volbou. Takovy
¢lovek by vasi odborovou organi-
zaci spiSe poskodil.

Uz ptemyslite nad konkrétnimi
lidmi? Mozna jich ale osobné moc
neznate. No to se neni cemu divit!
Zvlasté pokud pusobite u vétsiho
zaméstnavatele. A to nas opét vra-
ci k mapovani, které vam s hle-
danim pomuze. Kdyz budete mit
svllj seznam jmen, vyvstanou jiné
otazky. Jak je oslovit? Jak je za-
pojit? No ale o tom zase priste.

Pokud byste radi probrali situa-
ci s naborem a organizovanim
u vas, nebo se domluvili na uspo-
radani vzdélavaci akce v této ob-
lasti, ktera bude odrazet pravé va-
Se potieby, nevahejte se ozvat.
Te&Sim se na spolupraci!

Be. Vojtéch BURDA, DiS.,
manaZer pro nabor

a ziskavani novych ¢leni OS,

burda.vojtech@cmkos.cz
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byt zapocitany do primeérné
mzdy. Odborovy svaz se rozhodl
jednat, a to prestoze vétSina
narokt zdravotnikli byla v té
dobé¢ za limitem. Zistala jen po-
sledni skupina, ktera mohla svtij
narok vymahat. Byli to zachra-
nafi, ktefi dostali covidové
odmény jako posledni. U nich
meélo dojit k promlceni v fadech
tydnu.

Zorganizovali jsme akci, ktera
nema v historii svazu obdoby.
A jak to dopadlo? Diky spolu-
praci se 14 odborovymi organi-
zacemi na ZZS, diky téméf 700
zachranaft = ¢lenti naseho sva-
zu, diky Pojistovné pravni och-
rany DAS a advokatovi JUDr.
Dominiku Brihovi jsme byli
schopni béhem par mésicu vy-
moci nasim ¢lentm jejich dluz-
né castky. Zachranky navic ak-
ceptovaly rozhodnuti Nejvys-
$tho soudu CR a narok doplatily
vSem zaméstnanctm.

Sedm stovek stateénych po-
mohlo skoro 7500 zaméstnanci.
A za to jim patfi obrovské podé-
kovani. Bez nich a jejich osob-
niho nasazeni by nebylo nic.
A to, Ze to stalo za to, potvrzuji
i vyhrané c&astky. V pruméru
obdrzeli zachranaii okolo 42
000 K¢. Clenové odbori ziskali
navic i Groky z prodleni, které se
pohybuji v ¢astce okolo 10 000
K¢. Soudni spor pfinesl naklady
ve vysi okolo 7 mil. K¢, ¢lenové
naseho odborového svazu se
svych narokid domohli bez ja-
kychkoliv finan¢nich nakladt
z jejich strany.

Zde je nutno opét pfipome-
nout, ze zachranafi projevili
i osobni odvahu. V CR neni jed-
noduché domahat se svého naro-
ku a prava. Ten, kdo se postavi
doptedu, byva casto dehonesto-
van a oznaCovan za potizistu.
S tim odbory zasadné nesouhla-
si, své ¢leny brani a budou bra-
nit. Stat za svymi pravy ma
smysl. V Evropé je ¢lenstvi v od-
borech bézné a tento model by
mél byt standardem i v CR.

Nas odborovy svaz v tomto
konkrétnim pfipadé znovu po-
tvrdil, Ze je pro své Cleny ucin-
nou prvni pomoci i dlouhodo-
bou péci.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
predsedkyné OS,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz



Tiskova konference odbori a lékari po jednani s ministrem Valkem

S tim, jak vlada plni prosincovou dohodu a jak dopadlo po-
sledni jednani v utery 15. Fijna, seznamili ve stfedu 16. Fijna
v Praze na tiskové konferenci predstavitelé zdravotnickych a 1é-
Kaiskych odborii a Ceské lékaiské komory. Zaznam celé tiskové

konference najdete na YouTube:

https://voutube.com/live/m1wclPqe0KI?feature=share a také na

Facebooku: https://www.facebook.com/events/409768305323422

Piedsedkyné  odborového
svazu zdravotnictvi a socidlni
péée CR Dagmar Zitnikova pri-
pomnéla, ze dohoda podepsana
v prosinci loniského roku byla
zcela konkrétni a ze Ministerstvo
zdravotnictvi se po nékolik mé-
sicti ¢asti tykajici se sjednoceni
odmenovani a benefitli viibec ne-
zabyvalo. Odbory dokonce ustou-
pily z pozadavku uplného sjed-
noceni odménovani, souhlasily
s tim, ze budou zachovany dva
systémy, ale ze v oblasti mezd bu-
dou zachovany minimalné nepod-
krocitelné tarify jak pro lékare,
tak pro ostatni zdravotniky. Navrh
predlozeny ministerstvem se ale
tykal jen 1ékatt, ostatnich vibec
ne. Navrhy ministerstva nebylo
mozné ptijmout.

Posledni navrh ministerstva by
pro n¢které zaméstnance dokonce
znamenal pokles, naptiklad sestra
specialistka, kterd v nemocnici
pracuje vice nez 32 let, takze je
to nejveétsi odbornice, by méla
0 1772 korun mén¢. Zaméstnanci
nemocnic jsou nespokojeni a zvy-
Seni o 1400 korun povazuji za vy-
sméch. Tvrzeni, ze zdravotnictvi
je finan¢éné vycerpané a pojistov-
ny jsou témeft pied krachem, jsou
od politiki dezinformace. K po-
slednimu srpnu bylo ve zdravot-
nich pojistovnach pies 50 miliard
korun.

Piedseda Lékarského odbo-
rového klubu — Svazu ¢eskych
lékari Martin Engel zdiraznil,
ze je smutné, ze se na odménovani
zdravotnikd nahlizi jako na nakla-
dy, ne jako na investici do bu-
doucna. Takze se mize stat, Ze na
kontech zdravotnich pojistoven
budou penize, ale nebude mit kdo
lécit. Ministr zdravotnictvi Vélek
ho hluboce zklamal, kdyz v televi-
zi o0 problematice nemocni¢nich
I¢kattt mluvil s prezidentem
Ceské stomatologické komory
Smuclerem a miel, kdyz Smucler
nehorazné urazel nemocnicni 1é-
kate, ze pracuji opili, ze obloznost
je osm procent, Ze je v nemocni-
cich vic personalu nez pacientu.
To povazuje za hrubou urdzku
vsech zaméstnancli nemocnic.

Prezident Ceské léka'ské ko-
mory Milan Kubek v souvislosti
s uhradovou vyhlaskou ptipo-
mnél, ze vlada za objednanou
zdravotni péci neni ochotna za-
platit realné ceny a misto toho vy-
dira. Tvrzeni ministra Valka, ze
pokud se nekde ptida, musi se se-
brat nékomu jinému, je lez a sna-
ha rozestvavat jednotlivé skupiny
lékaid mezi sebou. Pfipomnél
také, ze ministr Vélek hned po
svém nastupu zahodil 14 miliard,
které pro zdravotnictvi schvalila
predchazejici vlada.

Na piisti rok se odhaduje nartst
vybéru pojistného na 27,5 miliard
korun, z toho ma byt 16,5 miliar-
dy pouzito na thradu zdravotni

péce, z toho 10 miliard ma jit na
draz8i 1éky a nové technologie,
pouze 6,5 miliardy ma jit na thra-
dy zdravotni péce vcetné prace za-
méstnanctl, zbyvajicich 11 miliard
se ma poslat do zdravotnich pojis-
toven, aby je tam nakumulovaly.
Je to cisté politické rozhodnuti,
neni pravdou, Ze by penize neby-
ly. Navic zdravotnictvi nikdo ne-
kompenzoval vysokou inflaci,
ktera byla v minulych letech.

Ptes ochotu lékatti a odbort dal

jednat ministr Valek vcera jednani
ukoncil, jako politik selhal a vy-
stavil tak pacienty dusledkim
piipadnych protestnich akci.
Maéme hromady politikti, ale ne-
méme dost zdravotnikd. Ceské 1¢-
katska komora a odbory se snazi,
aby zdravotnik bylo dost nejen
nyni, ale i do budoucna.
PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka

Lékatsky odborovy klub — Svaz ¢eskych 1ékait
Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péde CR
Ceska 1ékaiska komora

Sekce mladych 1ékaitt CLK

Tiskova zprava

Praha 16. fijna 2024

Ministerstvo zdravotnictvi stale neplni dohodu v ¢éasti tykajici se plati

LOK-SCL, OSZSP CR, CLK a Sekce mla-
dych lékait CLK s velkym znepokojenim kon-
statuji, Ze Ministerstvu zdravotnictvi nestacilo
v rozmezi od 15. inora do 15. fijna 2024 ani osm
spole¢nych jednani na to, aby predloZilo navrh
zmény odménovani lékari a dalSich zdravot-
nikl, ktery by odpovidal dohodé podepsané
v prosinci roku 2023.

Pozadavkem bylo sjednoceni odménovani tak,
aby za praci stejné kvalifikace dostavali zamést-
nanci stejné vysokou zakladni odménu bez ohledu
na to, jakou pravni formu ma nemocnice, v niz pra-
cuji.

Pozadavkem bylo zvysSeni platli 1¢kart dle do-
hodnutych koeficientd (1,5nasobek az 3nasobek
prumérné mzdy) a zvySeni platd dal$ich zdravot-
nikti adekvatné tomu.

Posledni navrh Ministerstva zdravotnictvi nejen
ze neodpovida dohodé, ale ¢asti zdravotniki by do-
konce jejich dosavadni piijem snizil!

Pavodni pozadavek lékait a odbori znamenal
podle Ministerstva zdravotnictvi naklady ve vysi
50 mld. K¢, upraveny kompromisni navrh naklady
ve vysi 30 mld. K¢.

Ministerstvo zdravotnictvi nabizi opakované ja-
ko nejvyssi ¢astku 5 mld. K¢, tedy ¢astku zcela ne-
odpovidajici, a proto zcela nepfijatelnou.

Ministerstvo zdravotnictvi v rozporu s realitou
tvrdi, ze dalsi prostiedky nejsou k dispozici.
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Lékari a odbory opakované zdiraziuji:

e Na uctech zdravotnich pojistoven je 50 mld.
K¢, v pfistim roce ma ze zvysenych odvodu piibyt
dalsich 27,5 mld. K&, do zdravotnictvi ma jit ale jen
16,5 mld. K¢. Penize k dispozici jsou. Chybi po-
liticka viile!

o Tarify tvofi cca 60 % piijmu zdravotnikd. Pro
individualni ocenéni zaméstnance zbyva dost
prostoru a mozZnosti.

e Sjednoceni zakladnich tarift pfinese spravedl-
nost v oceftovani prace zdravotnikt podle jeji kvalifi-
kace a naro¢nosti, neznamena platovou nivelizaci.

e O moznych financ¢nich i nefinan¢nich benefi-
tech pro zdravotniky, véetné odchodu do dichodu,
které jsou rovnéz zakotvené v podepsané dohodeg,
ministerstvo jednat viibec nezacalo. Misto toho se
projednava poslanecky navrh (TOP 09 a ODS), kte-
ry by moznost pfedCasného odchodu do dichodu
pro zdravotniky zcela zrusil.

e Hlavnim cilem 1ékaii a odbori je vytvofit
v nemocnicich také pracovni podminky, aby odtud
neodchazeli stavajici zaméstnanci a aby zde dalsi
novi chtéli pracovat.

e Bez odpovidajicich pracovnich podminek,
véetné mzdovych, se to nestane! Kvuli nedostatku
personalu se proto budou uzavirat dal$i oddéleni ne-
mocnic a sou¢asnym i budoucim pacientiim se zhorsi
dostupnost i kvalita poskytované zdravotni péce.

o Bez zdravotniki se péce poskytovat neda!


https://www.facebook.com/events/409768305323422
https://youtube.com/live/m1wcIPqe0KI?feature=share

Pri kolektivnim vyjednavani vyuzijte také uhradovou vyhlasku

Ve stiredu 30. Fijna 2024 vysla ve Sbirce zakoni uhradova vy-
hlaska pro rok 2025. S jejim obsahem odbory zasadné nesouhla-
sily. PoZadovali jsme vyssi ihrady pro nemocnice, 1azné, zachran-
nou sluzbu a socialni sluzby. Znovu pripominame, Ze vySe uhrad
je jen otazkou politickych rozhodnuti. Je evidentni, a to i z mate-
riali Ministerstva zdravotnictvi, Ze se vlada rozhodla, Ze na ukor
zaméstnanci ve zdravotnictvi vylepsi statni rozpocet, a to jiZ po

druhé ve svém volebnim obdobi.

Kazdy se mize na webu
Ministerstva zdravotnictvi po-
divat, kolik je penéz na uétech
zdravotnich pojistoven:
https://mzd.gov.cz/zustatky-na-
fondech-zdravotnich-pojistoven/

Uhradova vyhlaska na rok
2025 je k dispozici na odkazu:
https://www.e-sbir-
ka.cz/sb/2024/3147zalozka=text

Pro odborové organizace, kte-
ré nejsou ucastniky tvorby thra-
dové vyhlasky, je dulezité, aby
pii kolektivnim vyjednavani
znali odborafi souvislosti. Proto
je pfipominame.

Ministerstvo zdravotnictvi ve
zkratce navrh thradové vy-
hlasky ptedstavilo uz 18. 10.
2024 ve své tiskové zprave.
Podrobné informace jsou na we-
bu Ministerstva zdravotnictvi:
https://mzd.gov.cz/tiskove-cent-
rum-mz/ministerstvo-zdravot-
nictvi-dnes-predstavilo-navrh-
uhradove-vyhlasky-pro-rok-
2025/

Z podkladovych materiala mi-
nisterstva jsou pro odborové or-
ganizace a jejich kolektivni vy-
jednavani zasadni nasledujici
sdéleni:

Vychodiskem pro uhradovou
vyhlasku pro rok 2025 bylo zejmé-
na Viadni usneseni o vyrovnaném
financovani, které zavazuje Mini-
sterstvo zdravotnictvi k tomu, Ze
nemuize jit do deficitu v ramci roz-
poctové odpovédnosti. Vyrovnané
financovani  ndm navic umozni
VySSi riist v pristich letech. (viadni
usneseni ¢. 267/24 ze dne 24. dub-
na 2024).

Uhradova vyhlaska stanovuje
pro jednotlivé segmenty nepod-
krocitelné urovné uhrad. Nad
ramec uhradové vyhlasky potom
zdravotni pojistovny, které viad-
nim usnesenim vdzané nejsou,
mohou uzavirat individudlni
uhradove dodatky, kterymi mo-
hou podporit konkrétni poskyto-
vatele zdravotni péce nebo celé
zdravotni segmenty.

Vysledek uhradové vyhlasky
byly 3 dohody, a to v oblasti gy-
nekologie (drobné vipravy bonifi-

kaci), stomatologie (podpora
péce o deti, bilych plomb, signal-
ni vykony pro pocet plosek) a lé-
karen. Ministerstvo dohody re-
spektuje a nechce, aby segmenty
bez dohody mely vyssi riist nez
segmenty s dohodou.

Prijmy systému 529,7 mld. K¢

- Rust o 27,4 mld. K¢ oproti
2024

- 11 mld. K¢ na pokryti defici-
tu 2024
Naklady systému 529,7 mld. K¢

- Rust o 16,5 mld. K¢ oproti
2024

- 81 mld. K¢ na mandatorni
naklady

- 3,4 mld. K¢ na riisty objemu
péce

- 5 mld. K¢ na rist tihrad seg-
menti (1,1 %)

Riist uhrad je u jednotlivych
segmentii stanoven typicky v roz-
peti od 0% do 3 % a reflektu-
je predevsim dostupnost dané
zdravotni sluzby a systémové
zmeny v jednotlivych segmen-
tech. Prioritou v této iuthradové
vyhldsce byla zejména primarni
péce, nasledna péce a jednoden-
ni péce.

Hlavni principy UV 2025:

- Snaha o usporna opatreni

- Pokracujici podpora priorit-
nich segmentii a reforem (pri-
marni péce, nasledna péce, jed-
nodenni péce, péce o dusevni
zdravi, centralizace péce)

- Ponechani prostoru pro indi-
vidualni uhradovou politiku
zdravotnich pojistoven — pojis-
tovny mohou cilenéji alokovat
prostitedky do potiebnych regio-
nii a odbornosti

Segment nemocnic

- Vyrazné zlepSeni financni
situace regiondlnich nemocnic
v poslednich 5 letech

- pokracujici sblizovani za-
kladnich sazeb — od roku 2021
dochazi k vyznamnému sblizo-
vani zdkladnich sazeb v systému
CZ-DRG. Tyto sazby, které urcu-
ji uhrady za akutni liZkovou
péci, byly dany historicky, a pro-
ces jejich narovndvani je postup-
ny

- Vyrazny  riist
v poslednich letech

- U lékarii navyseni o 5/8/15
tisic K¢ od ledna 2024 a u nelé-
karskych zdravotnikii a nezdra-
votnickych pracovnikit o 5 % od
ledna 2024

- Tento naruist ziistane

- Narist 1400 K¢ pro vsechny
zameéstnance dle dohody tripar-
tity na rok 2025

Pro kolektivni vyjednavani mo-
hou odborové organizace z ne-
mocnic vyuzit pfedevsim posled-
ni odstavec — segment nemocnic.
Sdéleni Ministerstva zdravotnic-
tvi je jednoznacné. Zaméstnava-
telé 1 pristi rok obdrzi 3 mld. K¢,
které vyplacela VSeobecna zdra-
votni pojistovna letos. Finance
k nim piijdou ze vSech pojisto-
ven. Leto$ni zvySeni plati a mezd
by proto méli zaméstnanci ne-
mocnic obdrzet 1 pfisti rok.
Piipomindme, Ze letosni navyseni
mélo byt realizovano formou
zvySeni osobnich piiplatkl. Po-
kud se nekde leto$ni navysSeni vy-
placelo formou mimotadnych
odmén, tak znovu doporucuje-
me upravit v kolektivnich smlou-
vach tak, aby zaméstnanci dostali
v osobnim ohodnoceni.

Pro piisti rok by odbory
mély vyjedniavat minimalné
o zvySeni plati a mezd o 1400
K¢&. V piispévkovych organiza-
cich by se mély o 1400 K¢
zvysit platové tarify.

Za odborovy svaz pfipo-
miname, ze s tak nizkym na-
vySenim plati jsme nesouhlasili
a nesouhlasime.

Nase navrhy, i s odkazem na
dohodu uzavienou v prosinci
loniského roku, byly daleko vys-
§i. Ve vazbé na pozadavky léka-
il, ktefi navrhovali, aby zaklad-
ni tarif nastupujiciho 1ékafe byl
1,5nasobek pramérné mzdy a po
32 letech mél skongit 1ékat spe-
cialista na 3nasobku pramérné

platii/mezd
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mzdy, jsme navrhovali, aby se
i tarify zdravotnikt odvijely od
pramérmé mzdy. NaSe navrhy
pro zdravotniky zacinaly na
0,65nasobku praimérné mzdy pro
sanitafe a konCily na 2nasobku
prumérné mzdy pro specialisty
ve 12. platové tfidé. Pro nezdra-
votniky jsme navrhovali rGst ta-
rif o 15 %.

Odborové navrhy bohuzel ne-
byly Ministerstvem zdravotnic-
tvi akceptované. Ministerstvo
nerespektovalo ani uzavienou
dohodu, ktera méla za cil sjedno-
tit odménovani.

Za naplnéni naSich cila jsme
spustili kampan Slibem neuzdra-
vi§: https:/slibemneuzdravis.cz/

Vzhledem k tragickym povod-
nim byla kampan pferusena.
Pisti rok na ni chceme navéazat
a v nasem usili budeme dal po-
kracovat.

Nase usili je vedeno nejen
snahou o zlepSeni odménovani,
ale také chceme objektivné in-
formovat o skutecné situaci ve
zdravotnictvi. Nedostatek pra-
covnikd, jejich trvalé pretézo-
vani, a hlavné vyhled do pfistich
let, to vSe je katastrofalni. Do pé-
ti let ma odejit do penze skoro 15
% vSeobecnych sester. Chybéji
radiologiCti asistenti, laboranti,
sanitari, zkratka nedostatek zdra-
votniku, ale i ostatnich pracov-
nikd je plosny. Bez okamzitych
opatieni bude huf.

Je logické, ze pfi soucasném
starnuti populace se bude nedo-
statek pracovnikidi, a zvlasté
zdravotniku, odrazet ve zhorSené
dostupnosti a kvalité¢ zdravotni
péce. Bez lidi se péce poskytovat
neda! Tyto negativni trendy se
daji zpomalit a ovlivnit. K tomu
je ovSem tieba politicka vile a ta
soudasné vladeé chybi.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
predsedkyné OS,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
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Tiskova konference o mimoradném tspéchu OS, zachranari, advokata Dominika

Zachranari vysoudili zbyvajici penize souvisejici s odménami za
praci v dobé pandemie COVID-19, oznamili to zastupci Odbo-
rového svazu zdravotnictvi a socidlni péte CR, Poji§tovny pravni
ochrany D.A.S. a advokat Dominik Britha na tiskové konferenci,
ktera se konala v pondéli 4. listopadu v Praze. Tiskové konference
se zucastnilo rovnéz devét zachranaii z ruznych kraju.

Zalezitost je podrobné popsana
v tiskové zpravé na nasledujici
strané tohoto Bulletinu.

Zéaznam celé tiskové konferen-
ce viz na:
https://youtu.be/XjT3aCub2GM

Mgr. Jitka Chizzola, ktera od
roku 1994 vede ¢eskou pobocku
Pojistovny pravni ochrany
D.A.S., na ivod kratce piedstavila
pojistovnu a jeji sluzby. Pro odbo-
rovy svaz se diky sjednané pojistné
smlouvé u D.A.S. podafilo béhem
nekolika tydntl piepocitat mzdové
néklady a zvladnou pies 700 ptipa-
du, jejichz hodnota presahla pies
24 miliond korun. D.A.S. uhradila
néklady na ptedzalobni vyzvy, za-
loby i soudni spory véetné soud-
nich poplatkd, které by jinak muse-
li nést zamestnanci. Musela zaro-
ven ptijit s inovativnim pfistupem
pro rychlé procesovani stovek
ptipadi. Od roku 1989 je to nej-
vice zalob, které se podaly najed-
nou v Ceské republice.

Predsedkyné  Odborového
svazu zdravotnictvi a socialni
péée CR Dagmar Zitnikova pri-
pomnéla mimotfadné odmény,
které byly zaméstnancim vypla-
ceny za praci v dob¢ pandemie
COVID-19. Upozornila, Ze pro-
blém nastal, kdyz se zjistilo, ze
zaméstnavatelé nezapocitali mi-
motadné covidové odmény do
prumémych vydélki zaméstnan-
ce. Popsala snahu odborového
svazu o vyfeSeni problému, vysle-
dek preceden¢niho soudniho spo-
ru i nasledujici obrovskou praci
souvisejici se snahou stihnout
uplatnit naroky vice nez 700
zachranatti pred uplynutim pro-
mlceci lhuty. Reakce zachrannych
sluzeb byly velmi rtizné. Nékteré
se dohodly s odborovymi organi-
zacemi, takze u nich k zadnému
dalsimu soudnimu sporu nedoslo,
dalsi  zdravotnické zachranné
sluzby reagovaly az po podani
ptedzalobnich vyzev, nékteré ZZS
to dotahly az k dalsim soudnim
sporiim.

Stiedocesky kraj byl jeden
z mala, ktery covidové odmény
zapocitaval do primérného vydél-
ku, rychle po rozhodnuti Nej-

vyssiho soudu reagoval Jihoces-
ky a Pardubicky kraj. Na dalsi
soudni rozhodnuti naopak cekal
napiiklad Zlinsky kraj, Moravsko-
slezsky kraj, Liberecky kraj. Cast-
ky nejsou jesté paradoxné vypla-
ceny v Kralovéhradeckém kraji,
kde byl veden jeden z precede-
nénich sport, ale uz je dohoda, ze
zachranafi se svych penéz docka-
ji. Nezalezelo jen na feditelich
ZZ78, ale i na vedeni kraji, proto-
ze dohromady za vSechny ZZS
celkem jde o sumu cca 400 milio-
nt korun.

Ale bez jednotlivych zachra-
naft, ktefi se ozvali, by nic vypla-
ceno nebylo. Kazdy se musel roz-
hodnout sam. Na 700 zachranait
tak pomohlo 7,5 tisicim zamést-
nanci ZZS, protoze na zakladé
pozadavku téch sedmi set lidi do-
stali doplatky uplné vsichni.

Predsedkyné Zitnikové zdiraz-
nila, ze pokud by se vici tém, co
se ozvali, uplatiovaly néjaké ne-
gativni postoje a kroky za strany
zaméstnavatelt, a odborovy svaz
uz takové pripady zaznamenal,
urcité bude odborovy svaz tyto li-
di znovu branit. Neni mozné, aby
byl nékdo trestan za to, ze se do-
mahé svého ndroku!

Advokat JUDr. Dominik
Briha, Ph.D., popsal jednani,
které predchazelo sportim, pribéh
sport a pristup soudu. Konkreti-
zoval, ze v pruméru u zachranait
Slo o ¢astku 43 tisice korun a turo-
ky z prodleni kolem 10 tisic korun.
Uroky z prodleni byly vétSinové
vyplaceny tém, ktefi se ozvali,
ostatnim ne. Zduraznil, Ze odboro-
vy svaz po soudnich sporech ne-
touzil, pred nimi mnohokrat usilo-
val o to, aby byly penize fadné vy-
placeny, ale naroky zaplaceny ne-
byly, takze nezbylo, nez vse di-
sledn¢ dotahnout do tplného kon-
ce. Teprve v okamziku, kdy za-
meéstnanci zacali ve velkém zameést-
navatele zadat o vydani vyplatnich
listkti a mzdovych listl a skute¢né
byly v podatelné soudi podany za-
loby, potom teprve to zaméstnava-
telé zacCali brat vazné. Kazdy
ptipad byl individualni, u kazdého
se musel zcela samostatné posou-

Brihy a PojisStovny pravni ochrany D.A.S.

dit a propocitat narok. Ocenil praci
a rychlost soudd, zaloby byla po-
dany v ¢ervnu a v Cervenci a nyni
jiz mé pres 90 % tcastnikl penize
na svych uctech. Potvrdilo se tak,
Ze cesta je sice trnita, ale pravo je
vymahatelné. Pro zaméstnance to
znamena vystoupit z komfortni zo6-
ny a vynalozit urCité Usili, ale po-
kud ma za sebou odborovy svaz,
potazmo pojistovnu D.A.S, tak
urcité je v daleko lepsi situaci, nez
kdyby mél spor vést sam.

Mgr. Tomas Stehlik, Feditel
useku likvidace §kod Pojist'ovny
pravni ochrany D.A.S., zdiraz-
nil, jak slozité bylo vSechno vcas
zvladnout, a podékoval vSem, kte-
i1 se na tom podileli.

Ridici sekce zdravotnickych
zachrannych sluZeb odborového
svazu Pavla Floridnova popsala,
ze po zvefejnéni rozsudku
Nejvyssiho soudu na se zachran-
nych sluzbach strhla mela a bylo
tieba, aby jednotlivé odborové or-
ganizace komunikovaly s vede-
nim odborového svazu, s advokat-
ni kancelafi doktora Bruhy a s jed-

notlivymi zachranafi. Podékovala
vedeni odborového svazu, advo-
katovi Dominiku Brihovi, Pojis-
tovné pravni ochrany D.A.S.
i vSem odvaznym odboraitim
z jednotlivych zachranek, ktefi se
ozvali. Akce dodala zachranaiim
potiebné sebevédomi, ze pii jejich
narocné praci se jich nékdo zasta-
ne. A také potvrdila, ze byt v od-
borech se vyplati.

U nemocnic doslo jen vyji-
mecné k zapocitani odmén do
praméra, napiiklad v Usteckém
kraji v Krajské zdravotni. V ptipa-
dé zaméstnancl nemocnic byl ale
narok jiz proml¢eny. Odborovy
svaz se presto obratil na Mini-
sterstvo zdravotnictvi, aby castky
vyplatilo ve svych ptimo fizenych
nemocnicich, ale ministerstvo to
jako proml¢ené odmitlo. Samo-
zfejm¢ kazdd nemocnice miize
¢astky vyplatit i nyni, ta moznost
tu stale je.

PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
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https://youtu.be/XjT3aCub2GM

Tiskova zprava 4. 11. 2024

Diky odborim, AK Dominik Britha a PojiSovné pravni ochrany D.A.S. dostanou
zachranari vSechny penize, o které byli kraceni pri pandemii COVID-19

Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péée CR v letech 2020 a 2021
vyjednal s vladou pro zaméstnance ve zdravotnictvi a socialnich sluzbach
odmény za praci v dobé pandemie COVID-19. V dob¢ pandemie byli tito
zaméstnanci pii praci vystaveni riziku nakazy z divodu pfimého osobniho
kontaktu s pacienty a klienty, ptestoze tim ohrozovali svoje zdravi a zivo-
ty. Vykon jejich prace byl navic spojen s mimofadnou zatézi spocivajici
v povinnosti pouZzivat pfi praci celotélové obleky, rukavice, oblicejové mas-
ky, Stity na oblicej a dalsi opatfeni, ktera vyznamné ve svém souhrnu zt¢-
zovala dychani a zvySovala narocnost prace. Bohuzel, i ptes dodrzovani
uvedenych opatfeni mnozi zaméstnanci prodélali nemoci z povolani, né-
ktefi i se smrtelnymi nasledky.

Odborovy svaz od pocatku upozoriioval, Ze tzv. covid odmény vyplacené
zam@stnanctim musi byt podle zakona zapocitany do prumérného vydélku.
To je velmi dualezité, protoze z primémého vydélku zaméstnance zjisténé-
ho postupem podle zakoniku prace se nasledné vypocitavaji ndhrady za do-
volenou, ptiplatky uréené procentni sazbou (napiiklad za praci piescas, za
praci ve svatek ¢i o vikendu), stejné tak nahrady v dobé docasné pracovni
neschopnosti, v dobé piekazek v praci, odstupné atd.

V socialnich sluzbach, které jsou v gesci MPSV, byly tzv. covid odmény
vyplaceny zaméstnancim bez vétSich problému. Tehdejsi ministryné Jana
Malacova dohlédla na to, aby zaméstnavatelé v socialnich sluzbach odme-
ny do pramérych vydélku zapocitali.

Paradoxné, v resortu zdravotnictvi byla situace jind. Ministerstvo zdra-
votnictvi sdélilo sviij ndzor na véc (zcela odlisny od MPSV), a sice, ze co-
vid odmény idajné nejsou za vykon prace a ze se jedna pouze o nemzdové
plnéni za poskytnuti pomoci pfi zivelnich udalostech podle § 224 odst. 2
pism. b) zakoniku prace. Zamé&stnavatelé¢ tak podle uvedeného postoje
Ministerstva zdravotnictvi nemuseli zapo€itat odmény do prumérného vy-
delku. Odborovy svaz s nazorem Ministerstva zdravotnictvi od pocatku ne-
souhlasil a pozadal jeste¢ pied vyplatou odmén o pisemné stanovisko
Ministerstvo prace a socialnich véci. Stanovisko MPSV jako vécného ges-
tora zakoniku prace bylo jednoznacné: odmény jsou za vykon prace a jako
takové musi byt do pramérnych vydélki zaméstnancti zahrnuty.

Vsem feditelim nemocnic a zdravotnickych zachrannych sluzeb odbo-
rovy svaz jesté pied vyplatou covid odmén zaslal stanovisko MPSV s vy-
zvou, aby odmény do pramérnych vydé€lku zapocitali. Opakované jednal
také s Asociaci zdravotnickych zachrannych sluzeb CR.

Zaméstnavatelé ve zdravotnictvi pesto odmény do primérnych vydelki
nezahrnuli. Odborovy svaz proto nabidl moznost bezplatného pravniho za-
stoupeni svym ¢lentim, ktefi se chtéli o sva prava a o finanéni prostiedky,
které nedostali, piihlasit. Nasly se jen dvé Zeny, zachranarky.

Nasledné probéhl nékolikalety soudni spor, ktery pravné zastupoval
advokat spolupracujici s odborovym svazem JUDr. Dominik Briiha,
Ph.D. Oba pilotni spory byly zahajeny v poloviné roku 2021, presly
vSechny instance a skon¢ily preceden¢nimi soudnimi rozhodnutimi ve
prospéch odbori, konkrétng rozsudkem Nejvyssiho soudu CR ze dne 23.
4.2024, sp. zn. 21 Cdo 2044/2023 a rozsudkem Nejvyssiho soudu sp. zn.
21 Cdo 2670/2023 ze dne 24. 7. 2024.

V nemocnicich se odmény vyplacely diive, soudem uznané naroky za-
méstnanct proto byly v dobé vydani uvedenych rozsudki jiz promlcené.

Zdravotnické zachranné sluzby vyplacely odmény pozdéji, do uplynuti
tiileté promléeci lhuty tedy po doruceni rozsudku zbyvalo pouhych nékolik
malo tydnd.

Odborovy svaz se proto zaroven obratil na feditele zachranek a na hejt-
many, protoze kraje jsou zfizovateli zdravotnickych zachrannych sluzeb.
Upozornil je na rozhodnuti Nejvyssiho soudu a vyzval je k urychlenému fe-
Seni a vyplaceni dluznych platovych narokt. Bohuzel, az na vyjimky oslo-
veni zaméstnavatelé bud’ nereagovali vibec, nebo odmitave, proto po
vyCerpani pokusu fesit doplatky mimosoudné nezbylo nez pfistoupit az
k soudnimu feseni ptipadi.

Jen diky tomu, e Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni pé¢e CR na-
bizi svym ¢lentim jako benefit pojisténi pravni ochrany na zakladé smlou-

vy s Pojistovnou pravni ochrany D.A.S., bylo mozné v ramci sjednaného
pojisténi poskytnout stovkam ¢lent kvalifikovanou pravni pomoc. V re-
kordnim ¢ase nékolika malo tydnu zbyvajicich do vyprseni promlceci lhi-
ty se podafilo zvladnout zpétné prepocitat mzdové naroky a zpracovat pies
700 piipadd, jejichz hodnota je pies 24 miliont K¢&.

Naklady na predzalobni vyzvy a Zaloby, véetné soudnich poplatku, by ji-
nak museli nést jednotlivi zaméstnanci, ale v ramci sjednaného pojisténi je
za n¢ uhradila Pojistovna pravni ochrany D.A.S., a to v celkové vysi 7 mi-
lionti K¢. Pojistovna navic musela v kratkém Case pfijit se zjednodusu-
jicimi inovativnimi postupy pro rychlé zprocesovani stovek piipada, véetné
sjednoceni komunikace s externim pravnim zastupcem i klienty.

Vysledkem spoluprace a koordinovaného postupu mezi Odborovym sva-
zem zdravotnictvi a socialni péée CR, Pojistovnou pravni ochrany D.A.S.
a advokatni kancelaii JUDr. Bruhy je skute¢nost, ze nyni — pouhé cca 3 mé-
sice po podani stovek zalob — je drtiva vétSina platovych naroku jiz
uspésné vyreSena, zaméstnanci maji své penize na uctech a zbyvajicich
méné nez 10 % piipadt je ve fazi pred dokoncenim.

Je tieba uvést, ze z hlediska mnozstvi podanych Zalob, jejich celorepub-
likovému zabéru a rychlosti zpracovani i vyfizeni ze strany soudl nema ta-
to akce po roce 1989 v Ceské republice obdoby a ziejmé dlouho mit ne-
bude. V CR je podle justi¢nich statistik primérné rozhodnuto kolem 2300
pracovnépravnich sporit rocné, z toho odménovani za praci se tyka cca
800 zalob. Udaje vychdzeji z oficidlnich justicnich statistik, konkrétné
z Prehledu o pravomocnych rozhodnutich soudii v obcanskopravnich
vécech podle druhii sporii za rok 2023:
https://cslav.justice.cz/InfoData/serviet/FileServiet?id
[=1&id2=obsah_dokumentu_html&id3=id_dokumentu=2231105&id4=ht
ml&id5=ed611elc935d8b7(329a50d863¢77891&id6=null

Jinak feceno, zaloby na doplatky covid odmén podané v letosnim roce
mnohonasobné pievysuji obvyklé pocty sporti u jednotlivych soudi a statis-
tiky za letosni rok 2024 tak budou kompletné zménény. O to vice je tieba oce-
nit fungovéni justice v Ceské republice, nebot’ tato akee potvrdila, Ze pravni
naroky zaméstnancti — jsou-li opodstatnéné — jsou v CR vymahatelné. A by-
ly zaloby podany v cervnu a Cervenci letosniho roku, tam, kde zaméstnava-
telé trvali na soudnim rozhodnuti, byla jednani u soudi v pilotnich sporech
nafizena a rozhodnuta jest¢ béhem letnich prazdnin. Toto mimoradné rychlé
rozhodovani jednak potvrdilo autoritu Nejvyssiho soudu, jednak vytvoiilo
prostor pro to, Ze zbyvajici spory jiz mohly byt ukonceny cestou mimosoud-
nich dohod o narovnani bez nutnosti zvySovat naklady fizeni.

V kone¢ném diisledku tak edbory touto akei ve spolupraci s Pojistovnou
pravni ochrany D.A.S. ukazaly, ze nevedou plané feci, ale naplnily své
hlavni poslani, kterym je obhajoba prav zaméstnanci vSemi legalnimi
prostredKy. Jestlize nékteré zdravotnické zachranné sluzby ani po sérii
pisemnych vyzev, ani po stanovisku MPSV a dokonce ani poté, co od dub-
na letosniho roku jiz byl znam a ve zdravotnické vefejnosti Siroce komuni-
kovan zavazny pravni nazor Nejvyssiho soudu na vyplatu covid odmen,
piesto doplaceni platovych narokl nebyly ochotny provést, pak odbory
v koordinaci s Pojistovnou pravni ochrany D.A.S. naroky vymohly pravni
cestou.

Ackoli to byla cesta trnita a za cenu zvySenych nakladi pro zaméstnava-
tele, je to ve vysledku piibéh s dobrym koncem. V dlouhodobém hori-
zontu se totiz zdaleka nejedna jen o doplaceni dluhu jednotlivym zamést-
nancim, ale jedna se o piipady, které maji potencial kultivovat pracovng-
pravni vztahy, nebot’ se zkratka potvrdilo, ze zakon plati pro vSechny a ze
je nakonec i vymahatelny.

Hlavni dik za dobry konec celého ptib&hu patii dvéma state¢nym zenam
— zachranatkam, které staly na zacatku tohoto pfib&hu, a pak i stovkam
vSech zachranatt, ktefi se nebali vystoupit z komfortni zony a své naro-
ky pravni cestou uplatnili. Tito zaméstnanci v fadu stovek totiz vybojovali
platové naroky i pro vechny ostatni v fadu tisicil, protoze zaméstnavatelé
nakonec vétsinove piistoupili k tomu, Ze narovnani provedli i vi¢i zamést-
nanciim, ktefi Zaloby nepodali.
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Také naSe kolegyné a kolegy zasahla povoden. V Krnové je vyhlasena sbirka

Devastujici povoden, ktera se prohnala Krnovskem, znicila
bydleni 52 zaméstnanciim na$i nemocnice, vice nez 250 dalSich
zaméstnanci nemocnice ma své domovy poskozené, informuje
predsedkyné odborové organizace SdruZeného zdravotnického
zatizeni Krnov, prispévkova organizace, Martina Rylkova. Proto
Nada¢ni fond Pavla Novotného vyhlasil veiejnou sbirku. Vytézek
by mél pomoci zdravotnikiim i dalSim zaméstnanciim krnovské
nemocnice vratit se do jejich domovi. Tato nadace s nemocnici
v Krnové spolupracuje adu let na programech prevence karci-
nomu prostaty, nyni pomiiZe také zaméstnanciim nemocnice, jimz
povodei znicila ¢i poSkodila domovy.

Zni¢ené domovy maji zdra-
votni sestry, oSetfovatelky, ku-
chaiky, tidi¢i sanitek, nékolik
mladych 1ékait a dalsi zamést-
nanci nemocnice. Nékdy jde o sa-
mozivitele a jindy zase o lidi
tésné pied dichodem. Tim, Ze je
Krnovsko v povodiovém pas-
mu, je velmi pravdépodobné, ze
i za pojisténé domy, které ne-
spadly, lidé nedostanou adekvat-
ni odskodnéni a kazda koruna se
jim pro opravu domovu bude ho-
dit. Cislo Gétu vefejné sbirky
je: 347 540 452/0300.

Sbirka potrva do 30. listopa-
du 2024. Ptispét mohou jak jed-
notlivei, tak pravnické osoby.
Vsem darcam dékujeme.

O tom, jak povoden zasahla
nemocnici, informuje Feditel
krnovské nemocnice MUDr.
Ladislav Vaclavec, MBA, v roz-
hovoru s personalnim a marke-
tingovym naméstkem SZZ
Krnov Be. Jifim KruSinou:

e V poloviné zari doslova
smetla Krnovsko ni¢iva povo-
den. Jaka byla situace v ne-
mocnici?

Letosni rok byl do poloviny
zaii velmi Gsp&ny. V dubnu
jsme zahajili provoz unikatniho
systému na piepravu malych la-
boratornich vzorki, ktery neni
nikde ve stiedni Evropé.
Otevieli jsme dalsi zubni ordina-
ce v regionu a diky podpofe na-
Seho zfizovatele — Moravsko-
slezského kraje — zacali stavét
novy urgentni piijem. V prvni
poloving zafi byla nase nemoc-
nice vyhlasena vitézem celostat-
niho projektu kvalitni a bezpec-

na péce. Dva dny pied po-
vodnémi naSe sestfiCka ze
Dvorcti zvitézila v anketé

Moravskoslezska sestra roku...
S odstupem mésice lze fici, ze
nikdo nepocital s tim, Ze by
mohlo byt vice vody nez v roce
1997. BohuzZel bylo pfiblizné
o sedmdesat centimetrd vic.
Tam, kde byl metr, byly skoro

dva. S tymem jsme se na povo-
den pfipravovali. Pfesto po-
vodné ukazaly slabiny celého
dnesniho systému.

o Jaké slabiny méate na mysli?

Po vypadku elektfiny a naho-
zeni generatorti jsme z preven-
tivnich duvodi nechali letecky
prepravit ventilované pacienty
na vyssi pracovisté. Bohuzel na
generatorech nelze drzet special-
ni a mimofadné drahé zdravot-
nické pfistroje jako je magnetic-
ka rezonance, pocitacovy tomo-
graf atd. Proto byla diagnostika
velmi omezena. S odpojenim
elektiiny samoziejmé doslo na
nékolik dni k vypadku vody.
Kdyz vam neteée voda a mate
v porodnici Zeny pied porodem,
nebo kdyZ pacientim nemuzete
splachnout toaletu.... Tézko se
to popisuje. Stejné tak se bez vo-
dy neda dost dobfe vafit strava
pro pacienty a zaméstnance.
Vsichni si sahli na dno svych sil
a vSichni dokazali, jak jsou skvé-
1i.

e Co bylo v situaci nejhorsi?

Vypadek spojeni s okolnim
svétem. A to nejen, ze jsme méli
zaplavenou ustfednu a nesly
pevné linky. Ale ony nesly néko-
lik dni ani mobilni telefony kvi-
li vypadku sité. Zaméstnanci ne-
veédeli, jak jsou na tom jejich ro-
diny. Nemohli se s nimi spojit.
Stejné tak blizci pacientl se ne-
mohli do nemocnice dovolat.
Situace byla opravdu dramatic-
ka.

o Kdy se do nemocnice do-
stali hasi¢i?

Diky pomoci pana hejtmana
Bélici velmi brzy. Hasi¢i pfivez-
li dva vykonné generatory, které
pomohly stabilizovat chod ne-
mocnice. Povedlo se také zajistit
pitnou vodu z Kofoly a mésta
Havirov.*

e Jak se Vam v této krizi da-
Filo Fidit nemocnici?

Kazdé rano byla porada vsech
zamg&stnanct a primaid ve velké

jideln¢. Organizoval se zakladni
provoz nemocnice. Podafilo se
zprovoznit jeden RTG pfistroj.
Postupné jsme zacali nemocnici
vyklizet. Zde chci podékovat za
velikou pomoc Vézenské sluzbé
a véznum dobrovolnikim, ktefi
se u nas opravdu nezastavili.
Nejvétsi diky patfi vSem zamést-
nancum, ktefi se na vyklizeni
nemocnice podileli, a samo-
ziejmé také dalsim pomocniktim
z fad dobrovolnikl, zaméstnan-
cum Technickych sluzeb mésta
Havitov, studentim z bruntalské
pramyslovky.

e Jaké jsou celkové Skody
v nemocnici?

Na majetku a pfistrojich jsme
je vycislili na 195 miliont ko-
run. Provozni ztraty jsou v desit-
kach milionti korun. Dulezité je
fici, ze na plny provoz nemocni-
ce najela 8 dni od povodné, coz
je vzhledem k rozsahu $kod ne-

skute¢ny uspéch. Po tfech tyd-
nech bylo z nemocnice vse vy-
klizeno a byly vycistény zasa-
zené prostory. Pro pfedstavu cte-
natt bylo vyvezeno 220 kontej-
nertl bahna, zni¢eného nabytku,
pristroju, dokumentace. Nyni
vysousime. Pfesto se budou po-
vodiové Skody odstrafiovat do
pristiho 1éta.

e Jak jsou na tom zamést-
nanci nemocnice?

Tim, ze vétsina bydli na
Krnovsku, tak ne moc dobie.
Dvaapadesat zaméstnancti pfislo
pfi povodni o bydleni. Dals§im 262
zaméstnancim voda majetky po-
Skodila. Coz je téméf tietina.
Nejhtife postizenym kolegim
jsme nabidli bydleni na nasi uby-
tovné. Nadaéni fond Pavla
Novotného navic pfipravil na na-
Se zaméstnance vefejnou sbirku,
jelikoz se jim hodi kazda koruna
pfi opravé jejich domt a byta.

Manzelé Bartkovi jsou oba zaméstnanci SZZ Krnov. On pracuje ja-
ko osetrovatel na operacnim sdle, jeho pani jako sestra na urologii.
Bydli ve Meésté Albrechticich v domé na brehu reky Opavice. Povoden

Jjejich ditm zménila v ostrov.
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Vzpominka na dlouhodobou predsedkyni
Z.0 Statniho zdravotniho ustavu

V nedéli 20. tijna 2024 dotlouklo ve véku 81 let srdce pani Evy
Pekné. Pani Pékna byla desitky let pfedsedkyni zakladni odborové or-
ganizace ve Statnim zdravotnim tustavu. Pani P¢kna pracovala ve
Statnim zdravotnim tstavu hned po ukonceni svych studii na centru
epidemiologie a mikrobiologie, a to az do svého diichodu. Funkci
predsedkyné odborti SZU zastavala od za&atku 90. let do roku 2019.
Za jeji letitou obétavou praci pro svaz ji timto dékujeme.

Ing. Ji¥i POHORALY,

piedseda ZO OSZSP CR Statni zdravotni dstav,

jiri.pohoraly@szu.cz

Hygienicka sekce jednala se zastupci Ministerstva zdravotnictvi
o ochrané verejného zdravi

Ve ¢tvrtek 31. 10. 2024 se konalo spole¢né jednani sekce pracov-
niki hygienické sluzby se zastupci Ministerstva zdravotnictvi.
Jednani se zucastnila také predsedkyné odborového svazu Dagmar
Zitnikova a vedouci pravniho a sociilniho oddéleni OS Ivana
Breiikova. Hlavnim bodem jednani bylo vypoiadani pFipominek
k novele zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané veiejného zdravi.

Nékteré ptipominky byly ¢leny
odborového svazu akceptovany,
na nékterych piipominkach si
trvame. Ale jednani bylo velmi
véené, zastupci Ministerstva
zdravotnictvi vyslechli naSe argu-
menty a byli ochotni o nich dis-
kutovat a snazili se pochopit nas
pohled.

V ramci planované Statni hygi-
enické sluzby je nutné nasledné
dohodnout v kolektivni dohodé,
jak budou feSeny systematizace

na jednotlivych izemnich praco-
vistich, ale to si my, odborafi-hy-
gienici, ohliddme. Zaroven je
otazka, zda se stihne legislativni
proces, zejména zda zakon stihne
projednat vldda a nasledné
Poslaneck4 snémovna.

V kazdém piipadé¢ zakon
1. ledna 2025 platit nezacne, to-
to datum bylo zminovano pii
prvnich jednani. Je zfejmé, ze
problematika ochrany vefejného
zdravi je velmi obsdhla a neni

mozné zakon, ktery ma chranit
zdravi lidi a lidské zivoty, napsat
za par tydnti. Osobné jsem velmi
rad, ze novelizace zakona je od
prvnich okamzikli s nami pro-
jednavana a mizeme predat nas
pohled na véc Ministerstvu
zdravotnictvi, kterému timto dé-
kuji.

Dale jsme byli informovani
o vzniku Rady vlady pro vefejné
zdravi. Dle vyjadieni zastupct
Ministerstva zdravotnictvi je
ochrana veftejného zdravi jednou
z hlavnich priorit. Hlavnimi ob-
lastmi, kterym se vefejné zdravi
vénuje, je kromé preventabilnich
nemoci také ochrana zivotniho
prostiedi ¢i problematika dusev-
niho zdravi ¢i obezity. Zaroven
by se Rada vlady mela zaméfit na
stravovaci prostory.

V brzké dobé se uskutecni jed-
nani mezi zastupci Ministerstva
zdravotnictvi a Statni zemédel-
ské a potravinaiské inspekce
ohledné vymezeni kompetenci
kontrol. Dle vyjadfeni zastupct
Ministerstva zdravotnictvi se bu-
de preventivné chodit do rizi-
kovéjsich provozu.

Ing. Ji¥i POHORALY,
Fidici sekce pracovniku
hygienické sluzby,
jiri.pohoraly@szu.cz

Prehled pravnich predpisi publikovanych ve Sbirce zakont
v obdobi od 5. 9. 2024 do 31. 10. 2024

65 let véku proti chiipce

260. Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska
¢. 329/2019 Sb., o predepisovani 1é¢ivych
piipravku pfi poskytovani zdravotnich
sluzeb, ve znéni pozdé&jsich predpist

273. Sdéleni Ministerstva zdravotnictvi
o antigennim slozeni hrazenych ockova-
cich latek pro ockovani osob nad 65 let véku proti chiipce
279. Sdéleni Ministerstva zdravotnictvi o antigennim slo-
zeni hrazenych ockovacich latek pro ockovani osob nad

(vybér)

vu vseobecného vymeétovaciho zakladu za rok 2023, re-
dukénich hranic pro stanoveni vypocétového zakladu pro
rok 2025, zékladni vyméry dichodu stanovené pro rok
2025 a castky zvySeni za vychované dité pro rok 2025
a o zvyseni diichodu v roce 2025

285. Naftizeni vlady o koeficientu pro vypocet minimalni
mzdy v roce 2025 a 2026

286. Sdéleni o vyhlaseni minimalni mzdy, nejnizich
urovni zaruéeného platu a rozpéti vyse piiplatku za praci

ve ztizeném pracovnim prostredi pro rok 2025

282. Natizeni vlady o vysi vSeobecného vyméfovaciho
zakladu za rok 2023, ptepocitaciho koeficientu pro upra-

JUDr. Hana LISA, advokatka,
lisa.advokat@seznam.cz
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pravni

poradna

Dané a odSkodnéni

pracovniho urazu

Zaméstnavatel v ramci
odskodnéni pracovniho urazu
vyplatil nasi ¢lence bolestné.
Bude z toho platit néjakou
dan? M. O., Brno

Podle § 4 odst. 1 pism. d)
zakona ¢. 586/1992 Sb., o da-
nich z pfijmu, je od dané z pfi-
jmi osvobozena ,, prijatd nahra-
da majetkové nebo nemajetkové

ujmy, ....; osvobozeni se nevzta-
huje na 1. ndhradu za ztrdtu
prijmu,....~ Od dané z prijmu

je tak osvobozena napf. na-
hrada za bolest a ztiZeni spole-
¢enského uplatnéni (tzv. bo-
lestné), ucelné vynalozené na-
klady spojené s léenim (napf.
naklady na cestovné, na po-
honné hmoty, zvySené naklady
spojené s dodrzovanim urcité di-
ety), nahrada vécné Skody (na-
ptiklad za rozbité bryle, hodinky
nebo znieny odév z divodu
pracovniho urazu), tj. piijmy
majici charakter nahrady $kody
obdrzené v souvislosti s pracov-
nim Grazem. Zadnou dafi z vy-
placeného bolestného ¢lenka od-
borové organizace tak platit ne-
bude.

Dani z piijma vSak podléhaji
nahrady za ztratu piijmu (§ 4 odst.
1 pism. d) ve spojeni s § 6 odst. 1
pism. d) zdkona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z piijmu), naptiklad na-
hrada za ztratu na vydélku po do-
bu pracovni neschopnosti (tzv.
nahrada uslého vydélku) a nahra-
da za ztratu na vydélku po skon-
¢eni pracovni neschopnosti (tzv.
renta).

Mgr. et Ing. Stépinka DESORTOVA,
pravnicka OS,
desortova.stepanka@cmkos.cz




Sekce nemocnic a nelékari jednaly o situaci zaméstnanci v nemocnicich

V pondéli 14. fijna v Praze spolecné jednaly sekce nemocnic
a sekce nelékafskych zdravotnickych pracovnikii. Jednani se
zadastnily také predsedkyné OS Dagmar Zitnikova a mistopied-

sedkyné Jana Hnykova.

Byla podrobné probrana situa-
ce v jednotlivych krajich a za-
fizenich. AZ na jednu nemocnici
vSude chybéji sestry. Hovorili
jsme o obtizné integraci absol-
ventti do pracovnich kolektivi.
Maiji zcela jina ocekavani a jiné
priority, nez vyzaduje fungujici
oddéleni.

Kolegyné z Opavy nam barvité
licila situaci pii nedavnych po-
vodnich, kdy v regionu vypadly
dvé nemocnice. Byla to velmi
naro¢na a extrémné stresova zale-
zitost, ze které se nektefi zotavuji
v pracovni neschopnosti. Muze-
me tomu fikat Valktiv experiment

v praxi. Skoda Ze u toho nebyl.
Velkym roz¢arovanim pro nas
odborafe je skoro nechut za-
meéstnancu ucastnit se akci, které
by nam vSem zlepsily pracovni
podminky. Neékteti Clenové se
nechtéji podilet ani na kolektiv-
nim vyjednavani.
Zcela cCerstvé zpravy o déni
v resortech pro nas mély Dagmar
Zitnikové a Jana Hnykova.
Miroslava JORDANOVA,
¢lenka vyboru sekce
nelékarskych zdravotnickych
pracovniki,
jordanovamiroslava@seznam.cz
Foto Marie Klirova

Vyznamny tradi¢ni kongres Asociace poskytovateli socialnich sluZzeb CR

Ve dnech 10. a 11. Fijna 2024 se v Taboie v hotelu Palcat konal
vyznamny kongres Asociace poskytovateli socidlnich sluzeb CR
(APSS CR), ktery je jiz od roku 2009 vidy soudasti Tydne social-
nich sluzeb Ceské republiky. V leto$nim roce se konal pod zasti-
tou ministra zdravotnictvi Vlastimila Vilka, Ministerstva prace
a socialnich véci a starosty Tabora Stépana Pavlika.

Kongres pfinesl nejen zajima-
vy program, ale i dilezita témata
a vymeénu zkuSenosti a nazort na
danou problematiku mezi odbor-
niky v oblasti socidlnich sluzeb.
Tato dvoudenni akce se zame¢fila
na aktualni vyzvy a trendy, které
ovliviiuji poskytovani socialni
péce a socialnich sluzeb v Ceské
republice. V ramci kongresu se
zde prezentuji firmy pusobici
v socialnich sluzbach se svymi
vyrobky a nabidkou sluzeb, kte-
ra usnadni praci zaméstnancim
v socialnich sluzbach.

Prvni den jednani vystoupil na
spoleéném pddiu s prezidentem
Asociace poskytovatelt social-
nich sluzeb CR Ing. Jifim
Horeckym, Ph.D., MSc., MBA
a Mgr. Bc. Andreou Tajanov-
skou, DiS., fteditel Odboru
ochrany vefejného zdravi Mini-
sterstva zdravotnictvi Mgr. Ma-
tya§ Fosum, ktery se vénoval
ockovani a dal$imu vyvoji v ob-
lasti hygienickych predpist.

Za spolek Mladi lékaii vy-
stoupil MUDr. Martin Ko¢i a de-
bata se vénovala rozvoji geriat-
rie a 1ékaiim v socialni oblasti.

Ze Slovenska pfijela a pod¢li-
la se o své zkusenosti Mgr. Anna
Ghannamova.

Se svymi poznatky z praxe
z doby covidové zde vystoupil
i herec, muzikant, scénarista
a komik Igor Chmela, ktery po-

mahal jako pracovnik v social-
nich sluzbach.

V odpolednim bloku vystou-
pil geolog RNDr. Vaclav Cilek
s prednaskou nazvanou Co se
déje s pocasim*.

Penzijni reformé se vénoval
Ing. Vladimir Bezd¢k, M.A.

Prvni vysledky v budovani
Narodniho socidlniho informac-
niho systému ve vazbé na data
o zdravotni péci predstavil fedi-
tel Ustavu zdravotnickych in-
formaci a statistiky CR prof.
RNDr. Ladislav Dusek, Ph.D.

Na zavér prvniho dne jednani
se konal slavnostni galavecer,
kde se predavaly certifikaty
Znacka kvality v socidlnich
sluzbach pro registrovana poby-
tova zafizeni socialnich sluzeb
pusobici ve statni a soukromé
sféte, predavaly se i diplomy za
kurs  Certifikovany manazer
v socialnich sluzbach. Na tGplny
zavér se udélila cena APSS CR
za zasluhy pro rozvoj socialnich
sluzeb, kterou ziskal Ing. Pavel
Sotola, naméstek hejtmana
Pardubického kraje zodpoveédny
za socialni péci a neziskovy sek-
tor.

Nasledujici den bylo jednani
kongresu rozdéleno do tii odbor-
nych sekci: ekonomicko-provoz-
ni, socialni a zdravotni. Zaji-
mavé prednasky zaznély urcité
ve viech sekcich. Clovék nemai-

ze byt ptitomen na vSech pred-
naskach. Pfihlasila jsem se do
odborné sekce ekonomicko-pro-
vozni a vyslechla si pfednasky
na téma socialné-zdravotni po-
mezi pfednesenou vrchni feditel-
kou Sekce rodinné politiky a so-
cialnich sluzeb MPSV Mgr. Be.
Zdislavou Odstr¢ilovou, ktera
nam nastinila harmonogram le-
gislativniho procesu a zodpove-
déla otazky ptitomnych.

Generalni feditel Ufadu prace
CR Daniel Kristof, Ph.D., se za-
mefil na zménu systému social-
nich davek a jeho digitalizaci.

Néaméstkyni ministra prace
a socialnich véci Mgr. Sarkou
Jelinkovou byla pfedstavena pfi-
pravovana velka novela zakona
o socialnich sluzbach.

Zajimava byla také prednaska
Ing. Jiftho Prochazky, ktery se
vénoval praktickym pfistupum
k vykazovani zdravotni péce.

Naplnény sal ukazal dulezitost
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konani pro pfitomné ucastniky
kongresu APSS CR v Tébote ja-
ko kli¢ovou udalost pro vSechny,
ktefi se zabyvaji socialnimi sluz-
bami. Kongres pokryval $iroké
spektrum témat a ucastnici se
mohli seznamit s novymi po-
znatky, které zkvalitni poskyto-
vanou péci . Byly piedstaveny
i legislativni zmény s novelami
zékont, které budou mit vliv na
¢innost poskytovanych social-
nich sluzeb. Vé&fim, Ze si vSichni,
tak jako ja, odnesli zajimavé po-
znatky a inspiraci do svych slu-
zeb. Organizace kongresu byla
ukazkova a vSem organizatorum
patii velké podékovani nejen za
odbornou, ale i kulturni ¢&ast
kongresu. Uréité¢ i dalsi roénik
pfinese nové podnéty a inspiraci
pro celé socialni sluzby.
Mgr. Jana HNYKOVA,
mistopiedsedkyné OS,
jana.hnykova@cmkos.cz
Foto autorka




Letos se zachranari sesli ve Zliné, aby probrali své zkuSenosti a problémy

Sekce zdravotnickych zachrannych sluZeb poiadala letos ve
dnech 24. a 25. Fijna své vyjezdni zasedani ve Zliné, kam ji po-
zvalo vedeni odborové organizace pri Zdravotnické zachranné

sluzbé Zlinského Kkraje, jmenovité panové Lukas

a Old¥ich Skoriiak.

Lukas nas nejprve provedl
centrem Zlina, kde jsme si pro-
hlédli malebné namésti, zlinsky
zamek a v impozantni vyskové
budovg, sidle krajského a financ-
niho ufadu, na nas ¢ekalo pre-
kvapeni v podobé prohlidky bu-
dovy s vytahem Tomase Bati,
ktery byl zaroven osobni pracov-
ni kancelafi. Vyjeli jsme na
ochoz budovy, kde jsme méli
moznost velkolepého vyhledu na
meésto opét s dokonalym vykla-
dem.

Na zakladé¢ dohody s hejtma-

Dolezal

nem Zlinského kraje Radimem
Holisem byla zachranaitm po-
skytnuta mistnost pro jednani
zastupitelstva s moznosti obcer-
stveni kavou a kolacky. Za-
chranafe pozdravila namést-
kyné hejtmana Olga Sehnalo-
va.

Schuize sekce se zucastnili
vzacni hosté — predsedkyné od-
borového svazu Dagmar Zit-
nikova a mistoptedsedkyné Jana
Hnykova. Pani predsedkyné nas
seznamila se situaci kolem vy-
jednavani s vladou o platech

zdravotnikti, o uhradové vy-
hlasce, sjednoceni odménovani
ve zdravotnictvi.

Zachranafi, ktefi prijeli z celé
republiky, seznamili ostatni se
svymi aktualnimi novinkami
v jejich krajich, nejcastéjsi pro-
blém je navySovani kompetenci

zachranaii a pro tuto Cinnost
stale nemame vyfeSené legisla-
tivni kryti, zachranafi jsou ¢im
dal castéji vystavovani prav-
nimu postihu za podavani 1éciv.

Neékde stale nejsou vyplacené
doplatky za covidové odmény,
fesi je skvély pravnik JUDr.
Dominik Brtha, Ph.D., ktery se
pak pfipojil vecer k neformalni
casti setkani v mistnim hotelu
Saloon. Velice si jeho navstévy
a prace pro nas vazime.

Druhy den se sekce usnesla
a povétila vedeni zdravotnic-
kych odbori k dofeseni legisla-
tivy kolem navyseni zachranar-
skych kompetenci.

Jesté jednou bych rada podé-
kovala za vybornou organizaci
akce kolegim ze Zlina a pristi
rok se setkame v Libereckém
kraji, kam nas pozvalo vedeni
mistni odborové organizace pfi
Zdravotnické zachranné sluzbé
Libereckého kraje.

Pavla FLORIANOVA,
Fidici sekce zdravotnickych
zachrannych sluZeb,
pavla22@seznam.cz

Vice fotografii najdete na:
https.://www.zdravotnickeodbory
.cz/aktuality/zachranari-se-se-
sli-ve-zline-aby-probrali-sve-
zkusenosti-a-problemy/
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UspéSné vzdélavani odborari ve Znojmé: Nové perspektivy a zajimavé prednasky

Ve dnech 16. az 18. Fijna se ve Znojmé uskutec¢nila vzdélavaci
akce zaméfena na stavajici ¢leny odbori, ktera prilikala Siroké
spektrum ucastnikd z riznych oblasti. Sesli se zde napiiklad
zdravotni sestry, zachranari, pracovnici z liZzkovych oddéleni
a mnoho dalSich. Tato akce se stala platformou pro vzdélavani
stavajicich ¢leni, sdileni zkuSenosti, vytvaieni novych vazeb

a diskusi o aktualnich tématech.

Program vzdélavaciho work-
shopu byl bohaty na zajimavé
prednasky a panelové diskuse.
Ucastnici méli prilezitost vy-
slechnout odborniky z rtznych
obort, kteti prednesli své nazory
na soucasné vyzvy, jimz odbory
Celi. Zvlastni pozornost byla
vénovana otazkam, jako jsou
nabory novych clenti, ochrana
prav zaméstnanct v dob¢é ekono-
mické nejistoty a dulezitost ko-
lektivniho vyjednavani.

Mezi prednasejicimi byl také
JUDr. Dominik Briha, ktery
predstavil novinky v legislativé
a jejich dopady na zaméstnava-

tele 1 zaméstnance. Zajimavy byl
i workshop, ktery mél za cil za-
pojit samotné castniky do prav-
ni problematiky. Odborafi si tak
vyzkouseli pod vedenim JUDr.
Dominika Brihy zkontrolovat
a opravit napfiklad pracovni
smlouvu nebo vypoveéd.

Kromé néj se prezentace
zlcastnila také predsedkyné od-
borového svazu Be. Dagmar Zit-
nikova. Tato necekana, avsak
mild navstéva byla pro vSechny
pfijemnym zpestfenim a prilezi-
tosti k nasledné diskuzi.
Prispévky vsech podpotily dis-
kusi o klicovych aspektech pra-

Seminar Sila odbori: dva dny plné

pribéhi, situaci, otazek a informaci

VazZeni priznivei odborového svazu, byla jsem oslovena, abych
se podélila se ¢tenafri Bulletinu o zazitek ze setkdni na seminafi
konaném ve dnech 16. az 18. Fijna v historickém mésté Znojmo.
Seminaf s nazvem Sila odbortii je jiZ ¢tvrtym po sobé jdoucim a ja
méla to potéSeni ucastnit se podruhé.

Dva dny plné novych tvaii, roz-
dilnych piibéht, situaci, otazek
a informaci, které¢ jdou nemocni-
cemi a socialnimi sluzbami napti¢
nasi republikou. Program byl
vskutku pestry. Opiral se ptede-
v§im o prvky zékladl pracovniho
prava a novel, které nas cekaji
v nadchdzejicim roce. Vénoval se
uméni Uspesné komunikace, na-
slouchani a feci téla. Zptisobu, jak
prenést dilezitost odbort a roz-
Sifit kazdou zakladnu o dalsi ¢le-

ny. V neposledni fadé¢ jak obhdjit,
prodat a vykomunikovat pro za-
méstnance ty nejlepsi podminky
v kolektivni smlouvé.

Dékuji timto poradatelim se-
minéfe a vS§em vzacnym hostiim,
kteti nas témito dny provazeli,
za jejich cCas, cenné zkuSenosti
a pozitivni pfistup.

Petra CERMAKOVA, DiS.,

Psychiatricka nemocnice
v Opavé,
PetraKubna@seznam.cz

covniho prava a podnitily za-
jem ucastnikll o dalsi vzdélavani
v této oblasti.

Cela vzdélavaci akce byla
také prilezitosti k neformal-
nimu setkani ¢lenti odbord nad
sklenkou vina, kde si mohli
vymeénit nazory a zkuSenosti
z ruznych pracovnich prostiedi.
Vzdélavani se odehravalo v za-
zemi hotelu Marion ve Znojme,
ktery vybizel po celodennim
soustfedéni k usednuti do hote-
lové kavarny ¢i vinného sklip-
ku. Nekteti dali ptednost po
celém dni v hotelu aktivnimu od-
po¢inku a vecerni Znojmo je
zlakalo na kratkou prochazku po
okoli.

Na zavér by se sluselo vzpo-

menout ty, ktefi celou akci zor-
ganizovali a uskutecnili. Déku-
jeme Vojtovi Burdovi, Zuzce
Sargové a Honzovi Sustovi, Ze
se stale s velkym odhodlanim
poustéji do kazdoro€niho organi-
zovani této piinosné akce.
Dékujeme vSem ucastnikim za
jejich pfinos a za energii, kterou
do této akce vlozili. Véfime, ze
i nadéale budeme spolecné praco-
vat na zlepSeni pracovniho pro-
sttedi a prdv zaméstnanct pro
vSechny. Téime se na dalsi set-
kani a nové inspirativni akce
v budoucnu.
Bc. Marek NERUSIL
ZZS Moravskoslezského kraje
Be. Lubomir OPLUSTIL
778 Moravskoslezského kraje
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Zvlastni priplatek

Zvlastni priplatek predstavuje sloZzku platu, ktera
prislusi vyhradné zaméstnancim zaméstnavatele
tzv. rozpoctové a prispévkové sféry uvedeného
v § 109 odst. 3 zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik
prace (dale jen ,,zakonik prace‘). Zvlastni piipla-
tek ma narokovy charakter, tzn. Ze p¥i splnéni
podminek stanovenych v § 129 zikoniku price

prislusi zaméstnanci pfimo ze zakona.

Zvlastni ptiplatek podle § 129
zakoniku prace ptislusi zamést-
nanci, ktery vykonava praci
v pracovnich podminkéch spo-
jenych s mimoiadnou neuro-
psychickou zatézi, rizikem ohro-
Zeni Zivota a zdravi nebo ob-
tiZnymi pracovnimi rezimy.
Konkrétni podminky pro rozdé-
leni praci do skupin a uréeni vy-
Se zvlastniho ptiplatku v jednot-
livych skupinach jsou pak sta-
noveny v § 8 nafizeni vlady
¢. 341/2017 Sb., o platovych po-
mérech zaméstnancli ve vefej-
nych sluzbach a sprave (dale jen
,hafizeni vlady*).

Rozdéleni praci do skupin

V zavislosti na mife neuropsy-
chické zatéze a pravdépodobnos-
ti rizika ohroZeni Zivota a zdravi
a podle obtiznosti prace jsou pak
zaméstnanci vykondvané prace
rozdéleny do péti skupin od nejniz-
81 (skupina I.) az po nejvyssi (sku-
pina V.) a zahrnuji celou fadu zt¢-
zujicich vlivii pracovnich pod-
minek spojenych naptiklad s pra-
ci ve sménném rezimu, s obranou
a bezpecnosti statu, s vykonem
pedagogické cinnosti, s vyhle-
davaci, revizni, kontrolni a rozho-
dovaci cinnosti, s vykonem geo-
detickych praci, s vykonem taxa-
tivn€ uvedenych ¢innosti ve zdra-
votnictvi a socidlnich sluzbach
(viz nize) atd. Skupiny praci pod-
le miry ztézujicich vlivii pracov-
nich podminek konkrétné¢ vyme-
zuje priloha ¢. 6 nafizeni vlady
nasledovné:

1. skupina — Préce se zvySenou
mirou neuropsychické zatéze ne-
bo jinym moznym rizikem ohro-
zeni zdravi nebo zivota,

II. skupina — Prace se znacnou
mirou neuropsychické zatéze ne-
bo jinym moznym rizikem ohro-
zeni zdravi nebo zivota,

III. skupina — Prace se znac-
nou mirou neuropsychické zate-
Ze a prace se zvySenym rizikem
ohrozeni zivota nebo zdravi,

IV. skupina — Prace s nejvyssi
mirou neuropsychické zatéze
a prace s vysokym rizikem ohro-
zeni zivota nebo zdravi,

V. skupina — Prace s mimotad-
nym rizikem ohrozeni zivota ne-
bo zdravi.

Vyse zvlastniho piiplatku

Naftizeni vlady stanovuje pro
jednotlivé skupiny praci rozmezi
zvlastniho  pfiplatku.  Vysi
zvlastniho ptiplatku pak v ramci
rozmezi stanoveného nafizenim
vlady pro pftisluSnou skupinu
praci ur¢i zaméstnavatel zameést-
nanci podle konkrétnich pod-
minek, za nichz je prace vyko-
navana, a to zpravidla vnitinim
predpisem, piipadné ji lze sjed-
nat s odborovou organizaci v ko-
lektivni smlouveé. Vysi zvlast-
niho pfiplatku nelze stanovit
noveného rozpéti.

Vyse zvlastniho piiplatku
podle § 8 odst. 2 natizeni vlady
¢ini ve skupiné:

I. 500 az 1300 K¢ mésicné,

II. 750 az 2500 K¢& mésicné,
III. 1250 az 5000 K¢ mésiéné,
IV. 1880 az 7500 K¢ mésiéné,
V. 2500 az 10 000 K¢ mési¢né.

Zvlastni ptiplatek je pravidel-
nou mesicni slozkou platu kon-
krétniho zaméstnance a jeho
vyse musi byt uvedena v pla-
tovém vymeéru.

Soubéh zvlastnich priplatki

Obecné pravidlo u zvlastnich
piiplatkl stanovi, Zze zaméstnan-
ci piislusi pouze jeden zvlastni
ptiplatek. V piipadé vykonu vice
praci, které samostatné zakladaji
zaméstnanci pravo na zvlastni
ptiplatek, bude zaméstnanci za-
méstnavatelem pfiznan jen jeden
z téchto ptiplatkd, pticemz vyse
ptiplatku bude urcena v ramci
rozpéti, které je pii splnéni sta-
novenych podminek pro zamést-
nance nejvyhodnéjsi (viz § 8
odst. 4 nafizeni vlady). V praxi
to znamend, ze pii soubchu
prava na zvlastni ptiplatek je za-
méstnanci pfiznan zvlastni pii-
platek za vykon praci, které jsou
zatazeny do vy$si skupiny praci
podle ptilohy €. 6 natfizeni vlady
(viz vyse).

Z uvedeného obecného pravi-
dla je stanovena vyjimka, a to pro

pfipad, Ze zaméstnanec pracuje ve
sménném pracovnim rezimu
(dvousmeénny, vicesménny nebo
nepfetrzity —pracovni rezim).
Zvlastni priplatek za sménnost*
zaméstnanci piislusi vzdy, a to
i vedle jiného zvlastniho priplatku
prislusejiciho za vykon jinych
praci, s nimiz je pravo na zvlastni
priplatek také spojeno. Z tohoto
hlediska maji tyto zvlastni pfiplat-
ky za sménnost pfislusejici jako
kompenzace sménnosti vyjimec-
né postaveni a pravo na né se po-
soudi vzdy samostatné, nezavisle
na piipadném pravu zameéstnance
na zvlastni piiplatek z jiného du-
vodu. Samostatné se rovnéz po-
soudi i jejich vyse.
Zvlastni piiplatek
ve zdravotnictvi a v socidlnich
sluzbach

V ramci zdravotnictvi a soci-
alnich sluzeb se lze nejcastéji
setkat s nasledujicimi zv1astnimi
priplatky (uvedené ¢islovani od-
povida zafazeni jednotlivych
praci v ramci dané skupiny dle
prilohy €. 6 nafizeni vlady):

I. skupina — Prace se zvySenou
mirou neuropsychické zatéze ne-
bo jinym moznym rizikem ohro-
zeni zdravi nebo zivota (1. prace
vykonavané stfidavé v rtiznych
sménach v ramci dvousménného
provozniho rezimu),

II. skupina — Prace se zna¢nou
mirou neuropsychické zatéze ne-
bo jinym moznym rizikem ohro-
zeni zdravi nebo zivota (1. prace
vykonavané stfidavé v rtiznych
sménach v ramci vicesménného
nebo nepfetrzitétho provozniho
rezimu),

III. skupina — Prace se znac-
nou mirou neuropsychické zaté-
Ze a prace se zvySenym rizikem
ohrozeni zivota nebo zdravi (8.
pravidelné poskytovani zdravot-
nich sluzeb zdravotnickymi pra-
covniky vykonavajicimi nelé-
katské zdravotnické povolani
bez odborného dohledu v rozsa-

hu alespoit 3 hodin po sobé
jdoucich 8.1. u poskytovateli
zdravotnich sluzeb Iuzkové péce
v dobé, pro kterou stanovi vy-
hlaska o pozadavcich na mini-
malni personalni zabezpeceni
zdravotnich sluzeb niz§i poza-
davky na personalni zabezpece-
ni, 8.2. v pobytovych zafizenich
socialnich sluzeb v dobé od 16
hodin do 7 hodin nasledujiciho
dne),

IV. skupina — Prace s nejvyssi
mirou neuropsychické zatéze
a prace s vysokym rizikem ohro-
zeni zivota nebo zdravi (4. po-
skytovani neodkladné zdravotni
péce cleny vyjezdové skupiny
zdravotnické zachranné sluzby,
5. soustavné poskytovani zdra-
votnich sluzeb na 5.1 operacnich
a porodnich salech, 5.2 anestezi-
ologickoresuscitacnich oddéle-
nich a oddélenich urgentniho
prijmu, 5.3 jednotkéach intenziv-
ni péce, 5.4 onkologickych od-
délenich, 6. soustavné poskyto-
vani ptimé zdravotni nebo pfi-
mé obsluzné péce osobam u po-
skytovatele zdravotnich sluzeb
a v zafizenich socialnich sluzeb
6.1 v psychiatrickych a geronto-
logickych oddélenich lizkovych
zafizeni, 6.2 v samostatnych
osetfovatelskych oddélenich pro
osoby upoutané na lizko nebo
vyzadujici jinou naro¢nou oSe-
trovatelskou péci, piipadné v sa-
mostatnych  osetfovatelskych
oddélenich pro osetfovani osob
s demenci, 6.3 s télesnym posti-
zenim, dusevni poruchou nebo
poruchou chovani).

Vyse uvedeny vycet pro zdra-
votnictvi a socialni sluzby samo-
zfejmé neni konecny a v praxi
mohou byt u jednotlivych za-
méstnavateltl vykonavany i dal-
§i prace z jednotlivych skupin
praci podle nafizeni vlady.

Mgr. et Ing. Stépinka DESORTOVA,
pravnicka OS,
desortova.stepanka@cmkos.cz
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Dopliujici informace k zapisu odborovych organizaci do spolkového rejstriku

V souvislosti s povinnosti odborovych organizaci zapsat zako-

nem poZadované tdaje do spolkového rejstiiku se na Odborovy

svaz zdravotnictvi a socialni péce CR obraceji odborové organi-

e 1

e Je odborova organizace
povinna platit za podani na
rejstiikovy soud soudni popla-
tek?

Za podani na rejstiikovy
soud odborova organizace ne-
plati Zadné soudni poplatky!
Podle ustanoveni § 11 odst. 1
pism. j) zakona ¢. 549/1991 Sb.,
o soudnich poplatcich, jsou od
poplatku osvobozena fizeni ve
vécech zapisu tdaji o odborové
organizaci. Navic podle ustano-
veni § 11 odst. 2 pism. t) je ve
vécech zapisu vzniku, zmény
a zaniku do vetejného rejstiiku
od poplatkl osvobozena odboro-
va organizace.

o Kolik stoji ovéreni podpisu?

Odborové organizace si mo-
hou nechat ovéfit podpisy
u uzemnich samospravnich
celku, tj. na krajskych utradech,

obecnich ufadech a na tfadech
méstskych c¢asti, pokud se na
nich provadi oveétovani podpist,
protoze v tomto ptipad¢ jsou od-
borové organizace osvobozeny
od placeni spravniho poplatku
za ovéfeni podpisu (polozka
¢. 4, bod 2., polozka ¢. 5, bod 2.
a polozka ¢. 3, bod 2. Sazebniku
zakona €. 634/2004 Sb., o sprav-
nich poplatcich, ve znéni pozdgj-
Sich piedpisi). Podpis je mozné
ovéfit také na pobockach Ceské
posty, kontaktnich mistech
Hospodaiské komory ¢i u no-
tare. Zde vsak jiz odborové orga-
nizace nejsou osvobozeny od
placeni spravniho poplatku ve
vysi 50 K¢.

e MiiZe odborova organiza-
ce podat navrh na rejstiikovy
soud datovou schriankou?

Ano, muze. Vyplnény elektro-

nicky formuldi a ptilohy do-
kladajici zapisované skutecnosti
lze postat do datové schranky
mistné pfislusného rejstiikového
soudu. Dokumenty dokladajici
zapisované skutecnosti vSak ne-
staci pouze naskenovat, ale musi
pfi podani navrhu datovou
schrankou spliiovat podminku
tzv. autorizované konverze (pie-
vedeni papirového dokumentu
do elektronické podoby, ktery
bude obsahovat dolozku o pro-
vedeni konverze, opatfenou
elektronickym podpisem ufedni
osoby, ktera konverzi provedla,
a také Casovym razitkem; vystup
ma stejnou pravni silu jako pa-
pirovy dokument, ktery je
pfedmétem konverze).

o Musi odborova organizace
zverejnit ve sbirce listin ucetni
zavérku?

Odborové organizace jsou
povinny zvefejnit ve sbirce lis-
tin udetni zavérku. Ucetni
zavérku je potieba zvefejnit do
30 dnt po schvaleni k tomu pfi-

slusnym organem (¢lenskou schi-
zi/konferenci), nejpozdéji do 12
mesici od rozvahového dne
prislusného kalendainiho roku
(zpravidla 31. 12.) bez ohledu na
to, zda byla zavérka schvélena.
e Co kdyz si odborova orga-
nizace nebude védét s podanim
na rejstfikovy soud rady?
Odborova organizace muze
pfi zapisu zmén do rejstiikového
soudu vyuzit metodiky, kterou
vypracoval odborovy svaz. V té-
to metodice je popsan krok za
krokem prubéh zapisu zmén do
rejstfikového soudu a v ptiloze
jsou pro odborové organizace
vypracované potiebné dokumen-
ty. Samoziejme se lze se zadosti
o radu a pomoc obratit téZ na re-
gionalni manaZzery, pfipadné na
zamé&stnance pravniho a social-
niho oddé¢leni — kontakty lze
nalézt na
www.zdravotnickeodbory.cz
Mgr. et Ing. Stépanka DESORTOVA,
pravnicka OS,
desortova.stepanka@cmkos.cz

svazovém webu

Odborari z plzenské fakultni nemocnice vyrazili do Prahy na muzikal

Na sobotu 14. zafii 2024 pripravila naSe odborova organizace
pro své €leny a jejich rodinné prislu$niky navstévu muzikalového
predstaveni v Praze, v Hudebnim divadle Karlin. Onim predsta-
venim byl boZsky muzikal Andél Pané, ke kterému sloZil hudbu
a texty Ondrej Gregor Brzobohaty.

Odjezd z Fakultni nemocnice
Plzen byl naplanovan na 10 ho-
dinu. Vzhledem k disciplinova-
nosti ucastnikti jsme odjizdeli
vcas. Cesta do Prahy probihala
s obavami tykajicimi se pocasi.
Destivé predpovédi pocasi totiz
v téchto dnech strasily celou
republiku. Hrozba  povodni,
a v mnoha ¢astech zemé¢ jiz za-
plavené oblasti, jen zvySovala
nase obavy z nepfizné pocasi.
Pii piijezdu do Prahy k Vltavé

jsme videli, jak se hladina feky
blizi ke stavu, kdy se vylije na

naplavku.
Prestoze k nam pii dojezdu
bylo nebe milostivé, nikdo

z ucastniktl si netroufl nechat
svtj destnik v autobuse. Mohly
tak zatim zistat zaviené a délaly
nam jen tiché spolecniky, kdyz
se kazdy vydal po vlastni ose do
centra Prahy.

Meéli jsme cas na Sopovani,
obcerstveni ¢i prochazku. Na 15.

hodinu se jiz vsSichni piesunuli
k  Hudebnimu divadlu Karlin,
kde na nés ¢ekal kulturni zazitek
v podob¢ muzikalového predsta-
veni Andél Pané. Zde se nam
v roli Pana Boha predstavil Jiti
Korn, v roli Panny Marie jsme
vidéli Veroniku Khek Kubato-
vou, roli UriaSe ztvarnil Jan
Sklenat a v roli Petronela nas
svym zpévem velmi mile prekva-
pil Ondfej Rychly.

Po skonceni ptedstaveni vsich-
ni chvatali na stanovisté, kde nas
mél vyzvednout autobus. Ten-
tokrat jsme vsak jiz vSichni mu-
seli vyndat a pouzit destniky, do
té doby své tiché spolecniky, pro-

toze nebe ukazalo svoji nepiizni-
vou stranku a dést’ ,,nezklamal.
Po cest¢ zpét jsme mohli na
prazské néplavce u feky vidét,
jak rozvodnéné Vltaveé chybi jen
centimetry k jejimu vyliti.

Z internetovych zprav jsme
pak zjistovali situaci po republi-
ce. Byly to zpravy, ze kterych
jsme byli dost smutni. Radost
z praveé prozitého kulturniho za-
zitku nam ale tento smutek vyva-
zovala. Cesta do Plzné rychle
ubéhla a my se vydali ke svym
domoviim

Jitka JANOUSKOVCOVA,

FN Plzen
Foto autorka
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krajské konference

Jihoceska krajska konference — 7. 10. 2024

Delegati z odborovych organizaci z Jihoceského kraje se na
krajské konferenci seili v pondé&li 7. ¥ijna v Ceskych Bud&jovi-
cich. Mistopi‘edseda odborového svazu Lubomir Francl seznamil
s programem jednani konference. Pedsedkyné odborového sva-
zu Dagmar Zitnikova p¥ipomnéla, 7e odborové organizace a je-
jich ¢lenové mohli letos v 1été navrhnout kolegu ¢i kolegyni na

ocenéni za praci pro odbory.

Informovala, Ze z Jihoceské-
ho Kkraje prisly navrhy na
ocenéni Romana Cardy, Mar-
tiny Netrvalové a Jana Susty.
Seznamila s odivodnénim navr-
hl, ocenénym podekovala za
praci ve prospéch odbori a ob-
drzeli drobny darek.

S ¢innosti krajské rady seznd-
mil jeji predseda Jan Susta.

Piedsedkyné Dagmar Zitniko-
va popsala vyjednavani o platech
a situaci ve zdravotnictvi, kde
hrozi nesplnéni podepsané doho-
dy z prosince lonského roku.
Proto byla zahajena kampan
Slibem neuzdravis, ale kvuli po-
vodnim byla tato kampan poza-
stavena. Informovala také o situ-
aci v socialnich sluzbach a pfi-
pravované legislative.

Mistopredseda Lubomir Fran-
cl informoval o hospodateni od-
borového svazu a o akcich na
podporu naboru novych ¢lent.

V diskusi delegati hovorili o ne-
dostatku zaméstnanct, o odbo-
rovém vzdélavani a o zkuSenos-
tech se ziskavanim novych cle-
na.

Krajska konference zvolila
delegaty listopadové celostatni
konference OS. Stali se jimi:
Helena Bednafova, Jakub He-
rout, Anna Kagpatikova, Svétluse
Ondrejkova, Zden€k Solfronk,
Petr Voborsky, Jana Farabau-
erova a Ladislava Chanovicka.

Na zavér jednani ucastnici
krajské konference pfijali nasle-
dujici usneseni:

Delegati konstatuji, ze zvyseni
platovych  tarifit ve verejnych
sluzbach a statni spravé od 1. 1.
2025 o 1400 K¢ mésicne povazu-
Jji za nedostatecné a nesouhlasi
s tak nizkym ohodnocenim
prdce zaméstnancu verejnych
sluzeb a statni spravy.

Delegati krajské konference
pozaduji:

- sjednoceni odménovani v ne-

mocnicich a na zdravotnickych
zachrannych sluzbdach pod sys-
tém platii za podminky dodrzeni
memoranda ministra zdravotnic-
tvi LeoSe Hegera, které uzaviel
s LOK-SCL, a slibu, ktery dal
OSZSP CR, ze proporciondlné
platim [ékar zvysi platy ostat-
nich zdravotnikii. Zvyseni platii
lékarii ma byt nastaveno od
1,5ndasobku do 3ndsobku prii-
mérné mzdy. ZvySeni platii zdra-
votnikii chceme odvijet od platii
v 10. platové tride, kdy zdklad
bude v 1. platovém stupni Indso-
bek priimérné mzdy a ve 12. pla-
tové tridé ve 12. stupni 2nasobek
priumérné mzdy. Zmény v odme-
novani navrhuji od sanitari, kte-
7l budou zarazeni od 4. platové
tridy a jejich koeficient zacne na
0,65ndsobku  primérné mzdy.
Odménovani nezdravotnickych
pracovniku pozaduji upravit tak,
aby jejich plat (mzda) odpovi-
dal priloze ¢. 2 narizeni vlady
€. 341/2017 Sb. navysené o 15 %.

- aby uhradova vyhlaska na
rok 2025 zvysila whrady nemoc-
nicim, ZZS a dalsim poskytovate-
lum lizkové zdravotni péce tak,
aby bylo mozné aplikovat zdkon
o jednotném  odménovani.
Zvyseni financnich prostredkii je
Fadové v objemu okolo 40 mld.
K¢

Delegati krajské konference
odmitaji:

- dalsi liberalizaci zdkoniku
prace a uvahy o vypovédi bez
udant divodu.

- dalsi komercionalizaci ve
zdravotnictvi a socidlnich sluz-
bach.

Delegati krajské konference
vyjadruji ucast, podporu a soli-
daritu vSem postizenym nicivymi
zaplavami.

Delegati krajské konference
dékuji vsem, kdo se v téchto
tezkych chvilich aktivné zapojuji
do pomoci — od zaméstnancii IZS

az po vsechny, kdo pomdhaji se
zvladanim nasledkii nepriznive-
ho pocasi. Usili vsech pomdha-
Jjicich je neocenitelné. Dékujeme
zvlasté nasim Cleniim a clenkdam
za jejich aktivni pristup a pomoc.
PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Vaclav Matousek
Vice fotografii z krajské kon-
ference najdete na svazovém we-
bu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/aktualitv/iihoceska-krajska-
konference-7-10-2024/

Sstr. 17
Bulletin 11/2024


https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/jihoceska-krajska-konference-7-10-2024/
https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/jihoceska-krajska-konference-7-10-2024/
https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/jihoceska-krajska-konference-7-10-2024/

krajské konference

Moravskoslezska krajska konference — 8. 10. 2024

Delegati z odborovych organizaci z Moravskoslezského kraje se
na krajské konferenci sesli v utery 8. fijna v Ostravé. Misto-
predseda odborového svazu Lubomir Francl seznamil s progra-
mem jednani konference. Pfedsedkyné odborového svazu
Dagmar Zitnikové p¥ipomnéla, Ze odborové organizace a jejich
¢lenové mohli letos v 1été€ navrhnout kolegu ¢i kolegyni na ocené-

ni za praci pro odbory.

Informovala, Ze z Moravskoslezského kraje priSly navrhy na
ocenéni Petry Cermikové, Andrey Drexlerové, Dagmar Dro-
bikové, Gabriely Kupcové, Zuzany Sargové, Jitky Sefrankové,
Jany Wilczynské, Michala Kurka, Petra Lasaka, Pavla Michny

a Vita Pribylika.

Mistopiedsedkyné Jana Hny-
kova seznamila s oduvodnénim

navrhi, vS§em pod€kovala za pra-
ci ve prospéch odbort a ocenéni
obdrzeli drobny darek.

S ¢innosti krajské rady se-
znamila jeji pfedsedkyné Andrea
Drexlerova.

Predsedkyné Dagmar Zitniko-
va popsala, jak probihalo vyjed-
navani o platech a jaka je situace
ve zdravotnictvi. Z divodu lik-
navého pfistupu ministra zdra-
votnictvi Vlastimila Valka k pl-
néni podepsané dohody byla za-
hajena kampan Slibem neuzdra-
vis, ale kvili povodnim byla tato
kampan pozastavena.

Mistopiedsedkyné Jana Hny-
kova popsala situaci v socialnich
sluzbach a pfipravovanou legis-
lativu.

Mistopiedseda Lubomir Fran-
cl informoval o hospodateni od-
borového svazu a o pozornosti,
kterou odborovy svaz vénuje
problematice ziskavani novych
¢lent.

V_diskusi delegati hovofili
nejvic rovnéz o naboru novych
¢lend a o potfebé odborového
vzdélavani.

Krajska konference zvolila
do funkce ¢lenky krajské rady

Petru Cermikovou z Psychiat-
rické nemocnice Opava.

Krajska konference zvolila
delegaty listopadové celostatni
konference OS. Stali se jimi:
Petra Cermékova, Bohdana Do-
lezalova, Olga Dunkova, Martin
Gall, Jana Guikova, Zuzana
Kostkova, Oldirich Kucera, Gab-
riela Kupcova, Michal Kurek,
Petr Lasdk, Pavel Michna,
Regina Némcova, Hana Nohe-
lova, Vit Ptibylik, Martina Ryl-
kova, Natalie Strusova a Jitka
Sefrankova.

Na zavér jednani ucastnici
krajské konference pfijali nasle-
dujici usneseni:

Delegati konstatuji, ze zvysSeni
platovych tarifit ve verejnych
sluzbach a statni sprave od 1. 1.
2025 o 1400 K¢ mésicné povazu-
Jji za nedostatecné a nesouhlasi
s tak nizkym ohodnocenim prace
zaméstnancii  verejnych sluzeb
a statni spravy.

Delegati krajské konference
pozaduji:

- sjednoceni odménovani v ne-
mocnicich a na zdravotnickych
zachrannych sluzbach pod sys-
tém platii za podminky dodrzeni
memoranda ministra zdravotnic-
tvi Leose Hegera, které uzavrel

s LOK-SCL, a slibu, ktery dal
OSZSP CR, Ze proporciondlné
platim lékaru zvysi platy ostat-
nich zdravotniku. Zvyseni platii
lékarii ma byt nastaveno od
1,5nasobku do 3ndsobku prii-
mérné mzdy. ZvySeni platii zdra-
votnikii chceme odvijet od platii
v 10. platové tride, kdy zaklad
bude v 1. platovém stupni 1ndso-
bek primeérné mzdy a ve 12. pla-
tové tride ve 12. stupni 2nasobek
priumérné mzdy. Zmény v odme-
novani navrhujeme od sanitari,
kteri budou zarazeni od 4. pla-
tové tridy a jejich koeficient
zacne na 0,65ndsobku priimeérné
mzdy.

- aby uhradova vyhlaska na
rok 2025 zvysila uhrady nemoc-
nicim, ZZS a dalsim poskytova-
teliim lizkové zdravotni péce
tak, aby bylo mozné aplikovat
zdkon o jednotném odmeérnovani.
ZvySenti financnich prostredkii je
radové v objemu okolo 40 mld.
Ke.

Delegati krajské konference
odmitaji:

- dalsi liberalizaci zakoniku
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prdce a uvahy o vypovedi bez
udani ditvodu.

- dalsi komercionalizaci ve
zdravotnictvi a socialnich sluz-
bach.

Delegati krajské konference
vyjadruji ucast, podporu a soli-
daritu vsem postizenym nicivymi
zdaplavami.

Delegati krajské konference
dekuji vsem, kdo se v téchto
tezkych chvilich aktivné zapojuji
do pomoci — od zaméstnancii I1ZS
az po vsechny, kdo pomdahaji se
zvladanim nasledkii nepriznivé-
ho pocasi. Usili vSech pomdha-
Jjicich je neocenitelné. Dékujeme
zvlaste nasim cleniim a clenkam
za jejich aktivni pristup a po-
moc.

PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Jana Hnykova

Vice fotografii z krajské kon-
ference najdete na svazovém we-
bu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/aktuality/moravskoslezska-
krajska-konference-8-10-2024/
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krajské konference

Delegati z odborovych organizaci z Olomouckého kraje se na
krajské konferenci seSli ve stifedu 9. Fijna v Olomouci.
Konference zacala minutou ticha a vzpominkou na zesnulého
Zdeiika Sovika, dlouholetého piedsedu krajské rady v minulych
volebnich obdobich. Mistopfedseda odborového svazu Lubomir
Francl seznamil s programem jednani konference. Pfedsedkyné
odborového svazu Dagmar Zitnikova pfipomnéla, Ze odborové
organizace a jejich ¢lenové mohli letos v 1été navrhnout kolegu ¢i
kolegyni na ocenéni za praci pro odbory.

Informovala, Ze z Olomouckého kraje prisly navrhy na ocené-
ni MVDr. Zuzany BartoSové, Lady Cinegrové, Zdeiiky Fuchsové,
Martiny Riedlové, Marii Reissausové, Heleny Trnkové a Jana

Zatloukala.

Mistopiedsedkyné Jana Hny-
kova seznamila s oduvodnénim

navrhii, vSem podé&kovala za
praci ve prospéch odbort a pii-
tomni ocenéni obdrzeli drobny
darek. Nepiitomné Martiné Ried-
lové bude ocenéni piedano pii
nejblizsi vhodné prilezitosti.

S cinnosti krajské rady se-
znamil jeji pfedseda Jan Zatlou-
kal.

Piedsedkyn& Dagmar Zitniko-
va seznamila s tim, jak probiha-
lo vyjednavani o platech. V sou-

vislosti se situaci ve zdravotnic-
tvi informovala o kampani
Slibem neuzdravi§ i o tom, Ze
kvuli povodnim byla kampan
pozastavena.

Mistopiedsedkyné Jana Hny-
kova informovala o situaci v so-
cialnich sluzbach.

Mistopiedseda Lubomir Fran-
cl informoval o hospodateni od-
borového svazu a o akcich odbo-
rového svazu na podporu naboru
novych ¢lend.

V diskusi

delegati hovotili

Olomoucka krajska konference — 9. 10. 2024

o problémech se spravnym pla-
tovym zafazenim zaméstnancd,
o vedeni socidlniho dialogu
a 0 navazani spoluprace s krajem.

Krajska konference zvolila
delegaty listopadové celostatni
konference OS. Stali se jimi:

Erika Frydryskova, Zdenka
Fuchsova, Jitka Neplechova,
Marta  Osladilova, Zbyné&k
Patera, Maria Reissausova a Jan
Zatloukal.

Na zavér jednani ucastnici
krajské konference pfijali nasle-
dujici usneseni:

Delegati konstatuji, Ze zvysSeni
platovych tarifii ve verejnych
sluzbdach a statni sprave od 1. 1.
2025 o 1400 K¢ mesicne povazu-
Jji za nedostatecné a nesouhlasi
s tak nizkym ohodnocenim prace
zaméstnanci  verejnych sluzeb
a statni spravy.

Delegati krajské konference
pozaduji:

- sjednoceni odménovani v ne-
mocnicich a na zdravotnickych
zachrannych sluzbach pod sys-
tém platii za podminky dodrzeni
memoranda ministra zdravotnic-
tvi Leose Hegera, které uzavrel
s LOK-SCL, a slibu, ktery dal
OSZSP CR, ze proporciondlné
platim lékari zvysi platy ostat-
nich zdravotnikii. ZvySeni platii
lékarii ma byt nastaveno od
1,5ndsobku do 3ndsobku pri-
meérné mzdy. Zvyseni platii zdra-
votnikit chceme odvijet od platii
v 10. platové tride, kdy zdklad
bude v 1. platovém stupni Indso-
bek priumeérné mzdy a ve 12. pla-
tové tiidé ve 12. stupni 2ndsobek
priumérné mzdy. Zmény v odme-
novani navrhujeme od sanitarii,
kteri budou zarazeni od 4. pla-
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tové tridy a jejich koeficient
zacne na 0,65ndasobku priimérné
mzdy.

- aby uhradova vyhlaska na
rok 2025 zvysila vhrady nemoc-
nicim, ZZS a dalsim poskytova-
telum luzkové zdravotni péce
tak, aby bylo mozné aplikovat
zakon o jednotném odménovani.
ZvySeni financnich prostiedkaii je
radové v objemu okolo 40 mld.
K¢.

Delegati krajské konference
odmitaji:

- dalsi liberalizaci zdkoniku
prace a uvahy o vypovédi bez
udani diivodu.

- dalsi komercionalizaci ve
zdravotnictvi a socialnich sluz-
bach.

Delegati krajské konference
vyjadiuji ucast, podporu a soli-
daritu vsem postizenym nic¢ivymi
zaplavami.

Delegati krajské konference
dékuji vsem, kdo se v téchto
tezkych chvilich aktivné zapojuji
do pomoci — od zaméstnancii I1ZS
az po vsechny, kdo pomdhaji se
zvladanim nasledki nepriznive-
ho pocasi. Usili vsech pomdha-
Jjicich je neocenitelné. Dékujeme
zvlaste nasim cleniim a clenkam
za jejich aktivni pristup a po-
moc.

PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Jana Hnykova

Vice fotografii z krajské kon-
ference najdete na svazovém we-
bu:
https://www.zdravotnickeodbory
.cz/aktuality/olomoucka-kraj-
ska-konference-9-10-2024/



https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/olomoucka-krajska-konference-9-10-2024/
https://www.zdravotnickeodbory.cz/aktuality/olomoucka-krajska-konference-9-10-2024/

krajské konference

Zlinska krajska konference — 10. 10. 2024

Delegati z odborovych organizaci ze Zlinského kraje se na kraj-
ské konferenci seSli ve ¢tvrtek 10. Fijna v Interhotelu Zlin.
Mistopi‘edseda odborového svazu Lubomir Francl seznamil
s programem jednani konference. Piedsedkyné odborového sva-
zu Dagmar Zitnikova p¥ipomnéla, 7e odborové organizace a je-
jich ¢lenové mohli letos v 1été navrhnout kolegu ¢i kolegyni na

ocenéni za praci pro odbory.

Informovala, Ze ze Zlinského kraje priSly navrhy na ocenéni
Mgr. Marcely Hol¢akové, Martiny Hvozdenské, Ludmily Sromo-
tové, Be. Oldiicha Skoriiska a Mgr. Libora Zakravace.

Piedsedkyn& Dagmar Zitniko-
va precetla odiivodnéni navrhi,
vSem podékovala za praci ve
prospéch odborli a mistoptedse-
da Lubomir Francl pfedal drob-
ny darek. Nepfitomnému Oldfi-
chu Skorfiakovi bude ocenéni
predano pfi nejblizsi vhodné pri-
lezitosti.

S cinnosti krajské rady se-
znamila jeji pfedsedkyné Marce-
la Hol¢akova.

Piedsedkyn& Dagmar Zitniko-
va popsala vyjednavani o pla-
tech a situaci ve zdravotnictvi,
informovala o kampani Slibem
neuzdravis i o tom, ze kvili po-
vodnim byla kampan pozastave-
na. Vénovala se také situaci v so-
cialnich sluzbach.

Mistopiedseda Lubomir Fran-
cl informoval o hospodateni od-
borového svazu a o ¢innosti od-
borového svazu tykajici se nabo-
ru ¢lend.

V_diskusi delegati hovotili
o budoucnosti odbort a projek-
tech, které nabizi CMKOS, jako
prioritu podpofili vSechny formy
vzdélavani. Velkou pozornost
vénovali  delegati organiim
ochrany vefejného zdravi a pfi-
pravovanym zmeénam v hygie-
nické sluzbg.

Krajska konference zvolila

delegaty listopadové celostatni
konference OS. Stali se jimi:
Vendula Borakova, Lukas Dole-
zel, Ivana Haba, Martina Kato-
licka, Martina Mike§ Wence-
lova, Jana Spi¢akova a Ludmila
Sromotova

Na zavér jednani ucastnici
krajské konference pfijali nasle-
dujici usneseni:

Delegati konstatuji, ze zvyseni
platovych tarifit ve verejnych
sluzbach a statni sprave od 1. 1.
2025 0 1400 K¢ mesicné povazu-
Ji za nedostatecné a nesouhlasi
s tak nizkym ohodnocenim prace
zaméstnancii  verejnych sluzeb
a statni spravy.

Delegati krajské konference
pozaduji:

- sjednoceni odménovani v ne-
mocnicich a na zdravotnickych
zachrannych sluzbach pod sys-
tém platii za podminky dodrzeni
memoranda ministra zdravotnic-
tvi Leose Hegera, které uzavrel
s LOK-SCL, a slibu, ktery dal
OSZSP CR, Ze proporciondlné
platim [ékari zvysi platy ostat-
nich zdravotnikii. ZvysSeni platii
lékari md byt nastaveno od
1,5ndsobku do 3nasobku prii-
meérné mzdy. Zvyseni platii zdra-
votnikit chceme odvijet od platii
v 10. platové tride, kdy zdklad

bude v 1. platovém stupni Indso-
bek primeérné mzdy a ve 12. pla-
tové tride ve 12. stupni 2nasobek
priumérné mzdy. Zmény v odme-
novani navrhujeme od sanitari,
kteri budou zarazeni od 4. pla-
tové tridy a jejich koeficient
zacne na 0,65ndsobku priimérné
mzdy.

- aby uhradova vyhlaska na
rok 2025 zvysila uhrady nemoc-
nicim, ZZS a dalsim poskytova-
teliim lizkové zdravotni péce
tak, aby bylo mozné aplikovat
zdkon o jednotném odmeérnovani.
ZvySenti financnich prostredkii je
radové v objemu okolo 40 mld.
Ke.

- pro stabilizaci prostiedi ve
zdravotnictvi a socialnich sluz-
bach vytvorit systéem benefitii
Vv ramci péce o zaméstnance.

Delegati krajské konference
odmitaji:

- dalsi liberalizaci zakoniku
prace a uvahy o vypovedi bez
udani ditvodu.

- pokracujici rozklad ochrany
verejného zdravi a pripravova-

né restrukturalizacni zmeény ve
strukture hygienické  sluzby.
V oboru chybi jistota a stabilita,
kterd je zasadni pro zaméstnan-
ce i obcany. Dalsi odliv zamést-
nancti bude mit negativni dopa-
dy na nds vSechny.

- dalsi komercionalizaci ve
zdravotnictvi a socialnich sluz-
bach.

Delegati krajské konference
vyjadruji ucast, podporu a soli-
daritu vsem postizenym nicivymi
zaplavami.

Delegati krajské konference
dekuji vsem, kdo se v téchto
tezkych chvilich aktivné zapojuji
do pomoci — od zaméstnancii I1ZS
az po vsechny, kdo pomdahaji se
zvladanim nasledkii nepriznivé-
ho pocasi. Usili vSech pomdha-
Jjicich je neocenitelné. Dékujeme
zvlaste nasim cleniim a clenkam
za jejich aktivni pristup a po-
moc.

PhDr. Marie KLIROVA,
redaktorka Bulletinu a webu OS,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Dagmar Zitnikova
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